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  Job ID 
  REQ-10091036  

  
  十月 27, 2026  

  
  Ukraine  

  Beschikbaar binnen: Nederlands | Deutsch | English | Espa�ol | Fran�ais | Italiano | 日本語 | 
Русский | Sloven��ina | Türk | 中文 

  
  

  摘要  

Ondersteunt verkoopmanagers om bedrijfsdoelstellingen toe te wijzen via het meest effici�nte
veldforcebeheer. Ondersteunt toegewezen gebiedsbeheerders tijdens alle veldforcebeheerfasen
(veldforceontwerp en resourcetoewijzing, gebiedsontwerp, instelling van
verkoopdoelstelling/oproepplan, prestatie-evaluatie en -monitoring enz.) die inzichtelijke en
toegevoegde waardeanalyse, betrouwbare KPI's en nauwkeurige getallen bieden. Kan ook
verantwoordelijk zijn voor het ontwerp van de stimuleringsregeling, de uitvoering en de daarmee
verband houdende uitbetalingsberekening.

  

  About the Role  

Major Accountabilities
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~ Autonoom de effectiviteit van de verkoopkracht van het toegewezen gebied beheren
~ Verantwoordelijk voor het leveren van inputs met betrekking tot de grootte, structuur en
implementatie van de veldkracht binnen het toegewezen team
~ Implementatie en monitoring van verkoopdoel, gespreksplanning, segmentatie en
targetingprocessen op apotheek/account/arts niveau
~ Incentive regeling ontwerp en uitvoering (doel stellen, rapportage, uitbetaling berekening)
~ Verantwoordelijk voor sales force effectiveness tools management voor het toegewezen gebied
~ Contactpunt voor alle informatie met betrekking tot sales force effectiveness analyse
~ Projectmanagement van specifieke initiatieven en ad-hoc analyse in Sales Force Effectiveness
domein
~ Melding van technische klachten / bijwerkingen / scenario's voor speciale gevallen met betrekking
tot Novartis-producten binnen 24 uur na ontvangst
~ Distributie van monsters voor het in de handel brengen (indien van toepassing)

Key Performance Indicators

~ Kwaliteit van de analyse - Field Force Optimization, Segmentation & Targeting, Call Planning en
Field Analytics.
~ Beheer van Customer Relationship Management systeem(en) inclusief data onderhoud, field force
support en training

Work Experience

~Werkervaring binnen de farmaceutische industrie

Skills

~Aanpassingsvermogen
~Zakelijke dashboards
~Commerci�le uitmuntendheid
~Koelsystemen
~Crm (Customer Relationship Management)
~Nieuwsgierigheid
~Klantenbinding
~Klantenservice
~Effici�ntie
~Microsoft Excel
~Brontoewijzing
~Verkoop
~Salesforce Crm
~Beveiligingsbeleid
~Teamspeler

Language

Engels
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Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients’ lives. Ready to create a brighter
future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we’ll help you thrive personally and professionally.
Read our handbook (PDF 30 MB)

  
  部门 
  International  

  Business Unit 
  Other  

  地点 
  Ukraine  

  站点 
  Kyiv  

  Company / Legal Entity 
  UAP0 (FCRS = CH024) NOPH SERVICES UKRAINE  

  Functional Area 
  Sales  

  Job Type 
  Full time  

  Employment Type 
  Regelmatig  

  Shift Work 
  No  
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  var kPlayer = KalturaPlayer_55802022 || KalturaPlayer; var config = { targetId:
"kaltura_player_6ae692f0dc808616322936", provider: { widgetId: "1_0m7rm1pm", partnerId:
"2076321", uiConfId: "55802022" }, playback: { autoplay: false, autopause: false, muted: false, loop:
false }, sources: { options: {}, startTime: 0 }, disableUserCache: "true", plugins: {}, sources: { options:
{}, startTime: 0 }, ui: { showCCButton: false, settings: { showQualityMenu: true, showSpeedMenu:
false }, components: { fullscreen: { disableDoubleClick: false } }, uiComponents: [ { presets:
['Playback', 'Live'], area: 'BottomBarRightControls', replaceComponent: 'Fullscreen', get:
kPlayer.ui.components.Remove } ] } }; // Check and add plugins only if they exist if
(kPlayer.plugins["download"]) { config.plugins.download = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins["transcript"]) { config.plugins["playkit-js-transcript"] = { position: "right", // Default:
bottom;('left', 'right', 'top', 'bottom') to enable transcript. expandMode: "over", // Default:
alongside;('alongside', 'hidden', 'over') expandOnFirstPlay: false, showTime: true, downloadDisabled:
false, printDisabled: false, disable: true }; } if (kPlayer.plugins["preventSeek"]) {
config.plugins.preventSeek = { preventSeekForward: false, preventSeek: false }; }
config.plugins.floating = { disable: true }; if (kPlayer.plugins["navigation"]) { config.plugins.navigation =
{ position: "right", expandMode: "over", expandOnFirstPlay: false, visible: false }; } if
(kPlayer.plugins["hotspots"]) { config.plugins['playkit-js-hotspots'] = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins["moderation"]) { config.plugins['playkit-js-moderation'] = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins["info"]) { config.plugins['playkit-js-info'] = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins["share"]) { config.plugins.share = { disable: true }; } config.ui.uiComponents = []; if
(kPlayer.plugins["googleAnalytics"]) { config.plugins.googleTagManager = {};
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = {};
config.plugins.googleTagManager.containerId = 'GTM-57RJQ5';
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking.custom = [];
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = { preset: { coreEvents: true, UIEvents:
false, playlistEvents: false, castEvents: false } }; } 
  

// Ensure the global player registry array always exists, regardless of embed type.
window.kalturaPlayerVideos = window.kalturaPlayerVideos || []; try { var thumbEmbedPromise =
__thumbnailEmbed({config, mediaInfo: {entryId: "1_dgfvmafo"}}); // __thumbnailEmbed() returns a
Promise that resolves with the player instance // when the user clicks the thumbnail. Use .then() to
capture the player directly. thumbEmbedPromise .then(function(player) {
window.kalturaPlayerVideos.push(player); // Notify kaltura_datalayer.js that a new player is ready so
it can // attach custom event listeners immediately, regardless of when // the user clicked the
thumbnail relative to page load. document.dispatchEvent(new CustomEvent('kalturaPlayerReady', {
detail: { player: player } })); }) .catch(function(error) { console.error(error); }); } catch (e) {
console.error(e.message) }  
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