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  摘要  

~ Ima v lasti in upravlja vertikalno dostavo poslovnih re�itev / storitev na ravni podjetja za globalno
poddomeno (poslovno podro�je / podzmogljivost) podjetja prizna vse gruzije.
~Odgovoren globalnim poslovnim enotam za izvedbo projekta od konca do konca in/ali operacije v
dani poddomeni/podzmogljivosti
~Partner s podjetjem. Dele�niki (GPO) in DDIT strate�ki poslovni partnerji za analizo povpra�evanja,
predlog/vrednotenje re�itev in izvedbo projekta.
~ Upravljanje delovanja sistemov in aplikacij v obsegu, zagotavljanje njihove stabilnosti in celovitosti
ter doseganje ravni storitev za stranke.

  

  About the Role  
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Major Accountabilities

~ Opredelitev in izvajanje strategije dostave tehnologije za poslovne sisteme, platforme in procese za
odgovorno poslovno podro�je/funkcije
~ Partnerstvo s strate�kimi poslovnimi partnerji DDIT za predloge/vrednotenje re�itev za analizo
povpra�evanja in ocene financiranja operacij/projektov.
~ Pove�ite se z ustreznimi ekipami za dostavo tehnolo�kih storitev/re�itev, da zagotovite, da
strategija izdelkov in platform uravnote�i sofisticirane potrebe klju�nih trgov po ponovni uporabi na
drugih prednostnih trgih in se stro�kovno u�inkovito hitro raz�iri na preostale srednje velike/majhne
trge
~ Zagotoviti pravo�asno v okviru prora�una, skladno s prora�unom, varno in kakovostno dostavo
portfelja za odgovorno poslovno domeno/funkcije.
~ Zagotovite, da storitve, re�itve, platforme, izdelki ustrezajo svojemu namenu in dosegajo �eleno
poslovno vrednost in u�inek;
~ Za�enite u�inkovite DevOps za platforme, izdelke ali sisteme, ki zagotavljajo razpolo�ljivost in
optimalno delovanje za odgovorno domeno / funkcije.
~ Vzpostaviti strukturo upravljanja za projekte, operacije itd. z zastopanjem dele�nikov pravic za
odgovorno podro�je/funkcije.
~ Spremljajte poro�ilo in izvedite dogovorjene dejavnike uspeha in pogodbe o ravni storitve/KPI-je za
razli�ne dele�nike za odgovorno domeno / funkcije.
~ Sledite industrijskim trendom in nastajajo�im praksam za spodbujanje agilnosti, hitrosti,
u�inkovitosti in uspe�nosti.
~ Zagotovite, da se splo�na uporabni�ka izku�nja upo�teva pri na�rtovanju, uvajanju novih re�itev,
storitvah in stabilnem stanju.
~ Prevzemite odgovornost, da zagotovite skladnost s pravilniki in postopki glede varnosti in
skladnosti s predpisi v okviru zagotavljanja / delovanja storitve.
~ Nadzirajte upravljanje te�av in spodbujajte prepoznavanje temeljnih vzrokov, pa tudi dovolj.
Prepre�evanje ponovitev
~ Upravljanje podpornih IT storitev se ukvarja z dostavo in podporo IT aplikacije.
~ Zagotovite doslednost podatkov aplikacij za upravljanje �ivljenjskega cikla aplikacij, optimizacijo
portfelja in nenehne izbolj�ave.
~ Vodite pobude za preoblikovanje z uporabo najnovej�ega tehnolo�kega sklada.
~ Poro�anje o tehni�nih prito�bah/ne�elenih dogodkih / posebnih scenarijih primerov, povezanih z
izdelki Novartis, v roku 24 ur od prejema.
~ Razdeljevanje vzorcev za tr�enje (kadar je primerno)

Key Performance Indicators

~ Ima v lasti in upravlja vertikalno dostavo poslovnih re�itev / storitev na ravni podjetja za globalno
poddomeno (poslovno podro�je / podzmogljivost) podjetja prizna vse gruzije.
~Odgovoren globalnim poslovnim enotam za izvedbo projekta od konca do konca in/ali operacije v
dani poddomeni/podzmogljivosti
~Partner s podjetjem. Dele�niki (GPO) in DDIT strate�ki poslovni partnerji za analizo povpra�evanja,
predlog/vrednotenje re�itev in izvedbo projekta.
~ Upravljanje delovanja sistemov in aplikacij v obsegu, zagotavljanje njihove stabilnosti in celovitosti
ter doseganje ravni storitev za stranke.

Work Experience

~Razvoj strategije
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~Vodenje projektov
~Vodenje ljudi
~Interakcije z vi�jim vodstvom
~Dokazana sposobnost razvijanja odnosov, ki temeljijo na zaupanju, s klju�nimi regionalnimi
dele�niki

Skills

~Poslovna sposobnost
~Razvoj ljudi
~Upravljanje dele�nikov
~Vodenje projektov
~Upravljanje izvajanja storitev
~Upravljanje uspe�nosti
~Prora�unski nadzor
~Upravljanje s tveganji
~Strate�ko na�rtovanje

Language

Angle��ina

  

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients’ lives. Ready to create a brighter
future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we’ll help you thrive personally and professionally.
Read our handbook (PDF 30 MB)

  
  部门 
  Operations  

  Business Unit 
  Information Technology  

  地点 
  China  
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  站点 
  Dalian (Liaoning Province)  

  Company / Legal Entity 
  CN14 (FCRS = CN014) China Novartis Institutes for BioMedical Research Co., Ltd.  

  Functional Area 
  Information Technology  

  Job Type 
  Full time  

  Employment Type 
  Redni sodelavec  

  Shift Work 
  No  

  
  
  var kPlayer = KalturaPlayer_55802022 || KalturaPlayer; var config = { targetId:
"kaltura_player_6accd06f23c7b093496533", provider: { widgetId: "1_0m7rm1pm", partnerId:
"2076321", uiConfId: "55802022" }, playback: { autoplay: false, autopause: false, muted: false, loop:
false }, sources: { options: {}, startTime: 0 }, disableUserCache: "true", plugins: {}, sources: { options:
{}, startTime: 0 }, ui: { showCCButton: false, settings: { showQualityMenu: true, showSpeedMenu:
false }, components: { fullscreen: { disableDoubleClick: false } }, uiComponents: [ { presets:
['Playback', 'Live'], area: 'BottomBarRightControls', replaceComponent: 'Fullscreen', get:
kPlayer.ui.components.Remove } ] } }; // Check and add plugins only if they exist if
(kPlayer.plugins["download"]) { config.plugins.download = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins["transcript"]) { config.plugins["playkit-js-transcript"] = { position: "right", // Default:
bottom;('left', 'right', 'top', 'bottom') to enable transcript. expandMode: "over", // Default:
alongside;('alongside', 'hidden', 'over') expandOnFirstPlay: false, showTime: true, downloadDisabled:
false, printDisabled: false, disable: true }; } if (kPlayer.plugins["preventSeek"]) {
config.plugins.preventSeek = { preventSeekForward: false, preventSeek: false }; }
config.plugins.floating = { disable: true }; if (kPlayer.plugins["navigation"]) { config.plugins.navigation =
{ position: "right", expandMode: "over", expandOnFirstPlay: false, visible: false }; } if
(kPlayer.plugins["hotspots"]) { config.plugins['playkit-js-hotspots'] = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins["moderation"]) { config.plugins['playkit-js-moderation'] = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins["info"]) { config.plugins['playkit-js-info'] = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins["share"]) { config.plugins.share = { disable: true }; } config.ui.uiComponents = []; if
(kPlayer.plugins["googleAnalytics"]) { config.plugins.googleTagManager = {};
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = {};
config.plugins.googleTagManager.containerId = 'GTM-57RJQ5';
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking.custom = [];
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config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = { preset: { coreEvents: true, UIEvents:
false, playlistEvents: false, castEvents: false } }; } 
  

// Ensure the global player registry array always exists, regardless of embed type.
window.kalturaPlayerVideos = window.kalturaPlayerVideos || []; try { var thumbEmbedPromise =
__thumbnailEmbed({config, mediaInfo: {entryId: "1_dgfvmafo"}}); // __thumbnailEmbed() returns a
Promise that resolves with the player instance // when the user clicks the thumbnail. Use .then() to
capture the player directly. thumbEmbedPromise .then(function(player) {
window.kalturaPlayerVideos.push(player); // Notify kaltura_datalayer.js that a new player is ready so
it can // attach custom event listeners immediately, regardless of when // the user clicked the
thumbnail relative to page load. document.dispatchEvent(new CustomEvent('kalturaPlayerReady', {
detail: { player: player } })); }) .catch(function(error) { console.error(error); }); } catch (e) {
console.error(e.message) }  
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