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Maintenance Engineer

Job ID
REQ-10089194

0o 14, 2026

Romania

g

#LI-Onsite

Locall ie: TO rgu Mureld , Rom[] nia

Suport pentru relocare: Acest rol este localizat [1 n T rgu Mureld , Rom[ nia. Novartis nu poate oferi
suport pentru relocare; vl rugld m s aplicall i doar dacl] aceastl] locall ie vl este

accesibill] ./Relocation Support: This role is based in TO rgu Murell , Romania. Novartis is unable to
offer relocation support: please only apply if accessible.

EO ti preg tit(D) ) s ai un impact real asupra fiabilitC! O ii O i performan(] ei producl] iei farmaceutice?
0 n rolul de Inginer Mentenan(l [ /Maitenance Engineer, vei avea un rol important [ n asigurarea
funcl ion0 rii sigure, eficiente [ i continue a echipamentelor de producl] ie din aria Drug Product

(DP). Vei lucra cu o gam[] variatll de echipamente de producll ie, inclusiv linii de ambalare, mall ini
de comprimat, granulatoare, uscll toare [ n pat fluidizat, site, mall ini de umplere a flacoanelor,

mall ini de acoperire, echipamente de [0 ncapsulare [1 i mall ini de compactare. Vei coordona

activitl [ ile de mentenan O preventivld , vei susl ine programele de calificare O i calibrare a
echipamentelor [J i vei oferi suport tehnic tehnicienilor de mentenanl] [1 pentru rezolvarea

problemelor complexe ale echipamentelor. Colabor(J nd [0 ndeaproape cu echipe multidisciplinare, vei
gestiona, de asemenea, procesele de mentenanl] [I [ i materialele [0 n SAP [Ii vei contribui la



inil] iative de O mbunO tO O ire continul care susl] in excelenl] a operall ionalll , calitatea produselor [ i
fiabilitatea proceselor de producl] ie.

About the Role

* Elaborarea O i implementarea planurilor de mentenanl] [0 preventiv[] pentru asigurarea
fiabilitCl O it echipamentelor O i continuitd O ii operall ionale.

* Diagnosticarea problemelor echipamentelor, identificarea cauzelor principale [ i
implementarea acl iunilor corective eficiente.

¢ Oferirea de suport tehnic [ i [0 ndrumare tehnicienilor de mentenand [0 [J n cadrul intervent iilor
complexe.

* Asigurarea mentenanU ei echipamentelor de ambalare, comprimare, granulare, uscare,
umplere, acoperire, [1 ncapsulare [J i compactare.

* Gestionarea datelor de mentenan O preventivl] [ i a materialelor J n SAP, asigurd nd
acurate[d ea O nregistr] rilor.

* Coordonarea activitl] O ilor de calificare, calibrare U i verificare periodicl] a echipamentelor, O n
conformitate cu cerinJ ele aplicabile.

* Susl] inerea proiectelor de modernizare, investill ii O i O mbun0 tO O ire continu din cadrul
operall iunilor de producl ie.

* Asigurarea desflJ O ur[J rii activitO [J ilor de mentenanU O [0 n conformitate cu standardele de
calitate, sigurand O , mediu [0 i BunO PracticC] de Fabrical ie.

Ce vel i aduce rolului:

¢ Studii superioare [J n inginerie, automatizl ri, electromecanicl] , mecanicll sau [ ntr-un domeniu
tehnic similar.

* Cunoal terea fluentl a limbilor romOd nO OienglezO, atd t O n scris, c t O i oral.

® Cunol tinJ e O n domeniul automatiz rilor O i al sistemelor electromecanice [ i mecanice.

¢ Abilit0) 00 i de lucru O n echipd [ i colaborare eficientdd O ntr-un mediu de producl] ie
multidisciplinar.

* Deschidere c tre O nvd 0 are O i dorind O de dezvoltare continul] .

* Abordare responsabill] i proactivll [ n gestionarea provocl] rilor tehnice O i operall ionale.

Cerin[d e constituind un avantaj:

e Experiend O O n producl ie, operall iuni tehnice [0 i/sau mentenand O O ntr-un mediu de
producl ie reglementat; experienl] a cu utilitC] I i precum sisteme HVAC, ap] purificatd sau
aer comprimat constituie un avantaj.

* Familiaritate cu instrumentele de inteligent O artificiald [J i capacitatea de a utiliza eficient
tehnologiile digitale [I n activitatea profesionall] .

Beneficii (I i recompense:
La Novartis, ne-am angajat slJ regJ ndim medicina O mpreund [OisO Oirecompenstd m pe cei care



contribuie la realizarea acestui obiectiv.
Intervalul salarial anual de baz[] estimat pentru acest rol:
87.150,00 - 161.850,00 RON

Salariul de baz[] oferit este stabilit pe baza unor criterii obiective [J i neutre din perspectiva genului,
precum competenl] ele, abilitC] O ile [ i experienl a relevante, [0 n conformitate cu politica Novartis
privind stabilirea remuneral] iei. DupJ angajarea [ n cadrul Novartis, salariul va fi revizuit periodic.

Pe |0 ngd salariul de baz[J , putell i fi eligibil(J ) pentru un bonus bazat pe performan] 0, O n funcO ie d
anumill i parametri de performan(] [J .

Beneficiile de a face parte din echipa noastrl] depl] [0 esc cu mult salariul de baz[0 [I i stimulentele
financiare. Oferim, de asemenea, o varietate de beneficii competitive pentru a v1 sprijini dezvoltarea
personall]l [ i profesionall] , precum planuri de asigurare, planuri de pensionare, resurse pentru starea
de bine [J i programe globale de recunoall tere. [J n plus, oferim op[J iuni de lucru flexibil O i hibrid,
acolo unde este posibil, precum O i minimum 14 s ptd m ni de concediu parental pl] tit.

Echitatea salariall] reprezintll un principiu fundamental al politicii noastre de angajare [ i reflect[]
angajamentul nostru de a crea un mediu divers, echitabil O i incluziv, O n care to[J i angajall ii sunt
tratall i cu demnitate [ i respect, [I n conformitate cu Codul nostru de Eticll .

Citill i brol ura noastr] pentru a afla mai multe despre oferta noastrl] globalll de beneficii [I i
recompense:
Novartis Life Handbook

Not[l : Beneficiile [I i compensall ia pot varia O n funcl ie de [0 arJ i sunt supuse cerinl] elor legale
locale, inclusiv prevederilor contractelor colective de muncl] , acolo unde este cazul. O prezentare
completl] a pachetului dumneavoastrll] de compensall ii, inclusiv detalii privind orice contract colectiv
de muncl] relevant aplicabil rolului dumneavoastrlJ , O n funcO ie de locul de muncO 0 i entitatea
angajatoare Novartis, vl va fi comunicatl] separat [ n timpul procesului de recrutare.

Angajamentul fall [0 de diversitate O i incluziune / EEO:
Novartis se angajeazl] sl creeze un mediu de lucru excepU ional O i incluziv [ i echipe diverse, care
st reflecte pacienl] ii O i comunit] [I ile pe care le deservim.

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients” lives. Ready to create a brighter

future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we Il help you thrive personally and professionally.


https://www.novartis.com/sites/novartis_com/files/novartis-life-handbook.pdf
https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Read our handbook (PDF 30 MB)

Primary location salary range
lei87,150.00 - ei161,850.00

00
Operations

Business Unit
Production / Manufacturing

ogd
Romania

00
Targu Mures

Company / Legal Entity
RO03 (FCRS = RO003) Novartis Pharmaceuticals S.R.L

Functional Area
Technical Operations

Job Type
Full time

Employment Type
Regular

Shift Work
No

var kPlayer = KalturaPlayer55802022 || KalturaPlayer; var config = { targetld:


https://www.novartis.com/sites/novartis_com/files/novartis-life-handbook.pdf

"kalturaplayer6ad2602daf39a559993327", provider: { widgetld: "10m7rm1pm", partnerid:
"2076321", uiConfld: "55802022" }, playback: { autoplay: false, autopause: false, muted: false, loop:
false }, sources: { options: {}, startTime: O }, disableUserCache: "true", plugins: {}, sources: { options:
{}, startTime: 0 }, ui: { showCCButton: false, settings: { showQualityMenu: true, showSpeedMenu:
false }, components: { fullscreen: { disableDoubleClick: false } }, uiComponents: [ { presets:
[Playback’, 'Live'], area: 'BottomBarRightControls', replaceComponent: 'Fullscreen’, get:
kPlayer.ui.components.Remove } ] } }; // Check and add plugins only if they exist if
(kPlayer.plugins["download"]) { config.plugins.download = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins[“transcript"]) { config.plugins["playkit-js-transcript"] = { position: "right", // Default:
bottom;('left’, 'right', 'top’, 'bottom’) to enable transcript. expandMode: "over", // Default:
alongside;(‘alongside’, 'hidden’, 'over') expandOnFirstPlay: false, showTime: true, downloadDisabled:
false, printDisabled: false, disable: true }; } if (kPlayer.plugins[‘preventSeek"]) {
config.plugins.preventSeek = { preventSeekForward: false, preventSeek: false }; }
config.plugins.floating = { disable: true }; if (kPlayer.plugins['navigation"]) { config.plugins.navigation =
{ position: "right", expandMode: "over", expandOnFirstPlay: false, visible: false }; } if
(kPlayer.plugins["hotspots"]) { config.plugins['playkit-js-hotspots'] = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins["'moderation™]) { config.plugins['playkit-js-moderation’] = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins['info"]) { config.plugins['playkit-js-info'] = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins[“share"]) { config.plugins.share = { disable: true }; } config.ui.uiComponents = []; if
(kPlayer.plugins["googleAnalytics"]) { config.plugins.googleTagManager = {};
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = {};
config.plugins.googleTagManager.containerld = 'GTM-57RJQ5;
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking.custom = [];
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = { preset: { coreEvents: true, UIEvents:
false, playlistEvents: false, castEvents: false } }; }

/I Ensure the global player registry array always exists, regardless of embed type.
window.kalturaPlayerVideos = window.kalturaPlayerVideos || []; try { var thumbEmbedPromise =
thumbnailEmbed({config, medialnfo: {entryld: "1dgfvmafo"}}); // thumbnailEmbed() returns a
Promise that resolves with the player instance // when the user clicks the thumbnail. Use .then() to
capture the player directly. thumbEmbedPromise .then(function(player) {
window.kalturaPlayerVideos.push(player); // Notify kalturadatalayer.js that a new player is ready so
it can // attach custom event listeners immediately, regardless of when // the user clicked the
thumbnail relative to page load. document.dispatchEvent(new CustomEvent('kalturaPlayerReady’, {
detail: { player: player } })); }) .catch(function(error) { console.error(error); }); } catch (e) {
console.error(e.message) }
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