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Die Rolle ist verantwortlich fi r die Koordination und verwaltung von Aktivit(] ten im Zusammenhang
mit Analyseger(] ten sowie fu r die Bereitstellung wissenschatftlicher analytischer Untersti tzung. Dazu
gehl rt die Bewertung, Entwicklung und Validierung von Methoden, die fi r Rohstoffe und
Fertigprodukte erforderlich sind.

+0 hrt qualitative und quantitative Analysen organischer und anorganischer Verbindungen durch,

um die ldentit] t, Reinheit und Homogenit[] t von Arzneimittelsubstanzen und Produkten im
Zusammenhang mit jedem Projekt zu bestimmen.

-Organisiert und interpretiert alle Daten, die mit einer Vielzahl von instrumentellen Technologien
gewonnen wurden

About the Role


https://www.novartis.com.cn/careers/career-search/job/details/req-10088509-lab-equipment-engineer
https://www.novartis.com.cn/careers/career-search/job/details/req-10088509-lab-equipment-engineer-es-es
https://www.novartis.com.cn/careers/career-search/job/details/req-10088509-lab-equipment-engineer-fr-fr
https://www.novartis.com.cn/careers/career-search/job/details/req-10088509-lab-equipment-engineer-it-it
https://www.novartis.com.cn/careers/career-search/job/details/req-10088509-lab-equipment-engineer-ja-jp
https://www.novartis.com.cn/careers/career-search/job/details/req-10088509-lab-equipment-engineer-nl-nl
https://www.novartis.com.cn/careers/career-search/job/details/req-10088509-lab-equipment-engineer-ru-ru
https://www.novartis.com.cn/careers/career-search/job/details/req-10088509-lab-equipment-engineer-sl-si
https://www.novartis.com.cn/careers/career-search/job/details/req-10088509-lab-equipment-engineer-tr-tr
https://www.novartis.com.cn/careers/career-search/job/details/req-10088509-lab-equipment-engineer-zh-cn

Major Accountabilities

~Statistische Analyse

~+[ rderung von Transferprojekten

~+0 rderung bei der Produkt- und Prozessvalidierung

“alidierungs- und Qualifizierungsanalyse

Methodeniu bergeben

+mplementierung neuer Techniken/Technologien

Methodenoptimierung

;Ausrld stungsqualifikation

-Ausru stungskalibrierung

~Gerl] teausfallmanagement

+mplementierung neuer Technologien

~Erstellung eines Ausri stung QualifizierungsPlanes

+Meldung von technischen Beschwerden / unerwi nschten Ereignissen / Sonderfallszenarien im
Zusammenhang mit Novartis-Produkten innerhalb von 24 Stunden nach Erhalt
“Verteilung von Vermarktungsmustern (falls zutreffend)

Key Performance Indicators

Keine VerzJ gerung bei der Registrierung und APR / PQR aufgrund fehlerhafter

Stabilit[] tsstudiendesign

Keine kritischen Verz[d gerungen beim Studienstart - genehmigtes Protokoll rechtzeitig verfi gbar,
sofortige Lagerung von Stabilit] tsproben

~Stabilit[] tsstudienberichte und Evaluierungsdokumente rechtzeitig verfi gbar; angemessene
Unterstl tzung bei Methodentransferaktivitl] ten und anderen Transferprojekten

Zeitnahe Auswertung und Kommunikation von Transporttemperaturabwanderungen

Zusll tzliche KPls, wie im Management-Team definiert

Proben und zugehU rige Dokumente werden rechtzeitig an die Labore geliefert.

Work Experience

Fundierte technische und wissenschatftliche Kenntnisse der pharmazeutischen/ chemischen
Analytik/QC/ quivalentes

Skills

Eaborausstattung

Qualit tskontrolle (Qc) Pru fung
Qualit] tskontrolle Probenahme
Umfassendes Qualitl] tsmanagement
&Xxp

Kommunikationsfl higkeit
hdustriestandards

Exzellenz im Labor

F[I higkeiten zur Entscheidungsfindung
tmgang mit Mehrdeutigkeit
Selbsterkenntnis

Kontinuierliches Lernen
Fechnologisches Know-how



Language

Englisch

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients” lives. Ready to create a brighter
future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we Il help you thrive personally and professionally.

Read our handbook (PDF 30 MB)
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Business Unit
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Russian Fed.
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Other (Russia)

Company / Legal Entity
RUQ9 (FCRS = RU009) Novartis Neva LLC

Functional Area
Quiality

Job Type
Full time


https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture
https://www.novartis.com/sites/novartis_com/files/novartis-life-handbook.pdf

Employment Type
Requld r

Shift Work
No

var kPlayer = KalturaPlayer55802022 || KalturaPlayer; var config = { targetid:
"kalturaplayer6ac76898dd36d404079460", provider: { widgetld: "10m7rm1pm", partnerld:
"2076321", uiConfld: "55802022" }, playback: { autoplay: false, autopause: false, muted: false, loop:
false }, sources: { options: {}, startTime: 0 }, disableUserCache: "true", plugins: {}, sources: { options:
{}, startTime: 0 }, ui: { showCCButton: false, settings: { showQualityMenu: true, showSpeedMenu:
false }, components: { fullscreen: { disableDoubleClick: false } }, uiComponents: [ { presets:
['Playback’, 'Live'], area: 'BottomBarRightControls’, replaceComponent: 'Fullscreen’, get:
kPlayer.ui.components.Remove } ] } }; // Check and add plugins only if they exist if
(kPlayer.plugins["download"]) { config.plugins.download = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins[“transcript"]) { config.plugins["playkit-js-transcript"] = { position: "right", // Default:
bottom;('left’, ‘right’, 'top’, 'bottom’) to enable transcript. expandMode: "over", // Default:
alongside;(‘alongside’, 'hidden’, 'over’) expandOnFirstPlay: false, showTime: true, downloadDisabled:
false, printDisabled: false, disable: true }; } if (kPlayer.plugins[“preventSeek"]) {
config.plugins.preventSeek = { preventSeekForward: false, preventSeek: false }; }
config.plugins.floating = { disable: true }; if (kPlayer.plugins['navigation"]) { config.plugins.navigation =
{ position: "right", expandMode: "over", expandOnFirstPlay: false, visible: false }; } if
(kPlayer.plugins['hotspots”]) { config.plugins['playkit-js-hotspots’] = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins["'moderation"]) { config.plugins['playkit-js-moderation’] = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins[“info"]) { config.plugins['playkit-js-info’] = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins[“share"]) { config.plugins.share = { disable: true }; } config.ui.uiComponents = []; if
(kPlayer.plugins["googleAnalytics"]) { config.plugins.googleTagManager = {};
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = {};
config.plugins.googleTagManager.containerld = 'GTM-57RJQ5';
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking.custom = [];
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = { preset: { coreEvents: true, UIEvents:
false, playlistEvents: false, castEvents: false } }; }

/I Ensure the global player registry array always exists, regardless of embed type.
window.kalturaPlayerVideos = window.kalturaPlayerVideos || []; try { var thumbEmbedPromise =
thumbnailEmbed({config, medialnfo: {entryld: "1dgfvmafo"}}); // thumbnailEmbed() returns a
Promise that resolves with the player instance // when the user clicks the thumbnail. Use .then() to
capture the player directly. thumbEmbedPromise .then(function(player) {
window.kalturaPlayerVideos.push(player); // Notify kalturadatalayer.js that a new player is ready so
it can // attach custom event listeners immediately, regardless of when // the user clicked the
thumbnail relative to page load. document.dispatchEvent(new CustomEvent('kalturaPlayerReady’, {
detail: { player: player } })); }) .catch(function(error) { console.error(error); }); } catch (e) {
console.error(e.message) }
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