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Belujte kot svetovalec, ki zagotavlja smernice za izzivanje in izboljJ anje globalnih poslovnih
procesov, izdelkov, storitev in programske opreme z analizo podatkov.

-Sodelujte z globalnimi poslovnimi voditelji in izkoristite ustrezne DDIT ekipe in funkcije za dolo[J anje
zahtev in zagotavljanje priporol] il, ki temeljijo na podatkih, za izbolj[J anje ull inkovitosti in dodajanje
vrednosti.

About the Role

Major Accountabilities

~Zagotoviti doslednost in sledljivost med zahtevami uporabnikov, funkcionalnimi specifikacijami ter
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preskul] anjem in potrjevanjem. Po potrebi podpirajte preverjanje veljavnosti in preskull anje ter
zagotovite skladnost s pravilniki in postopki glede varnosti in skladnosti s predpisi v okviru izvajanja
storitve

Bodite na teko[J em z notranjimi informacijskimi sistemi in zahtevami glede dokumentacije, standardi
(vkljul no z upravljanjem kakovosti in varnostjo IT), regulativnimi okolji/zahtevami ({J e je primerno),
portfeljem storitev DDIT in najboljd imi praksami v panogi pri izkorill [0 anju tehnologij za podjetja in
izkoril] O anju izdelkov, rel itev in storitev za vel kratno uporabo brez prilagoditev ali z minimalnimi
prilagoditvami, kjer koli je to primerno. Dodatne specifikacije, potrebne za preskull anje

~+Porol anje o tehni nih pritod bah/nel] elenih dogodkih / posebnih scenarijih primerov, povezanih z
izdelki Novartis, v roku 24 ur od prejema.

~Razdeljevanje vzorcev za trl] enje (kadar je primerno)

Key Performance Indicators

Belujte kot svetovalec, ki zagotavlja smernice za izzivanje in izboljJ anje globalnih poslovnih
procesov, izdelkov, storitev in programske opreme z analizo podatkov.

~Sodelujte z globalnimi poslovnimi voditelji in izkoristite ustrezne DDIT ekipe in funkcije za dolo[J anje
zahtev in zagotavljanje priporol] il, ki temeljijo na podatkih, za izboljJ anje ull inkovitosti in dodajanje
vrednosti.

Work Experience

Belovne izkul nje v farmacevtski industriji

Ypravljanje odnosov

kzkoril [0 anje digitalne tehnologije/masovnih podatkov
¥Yell nacionalna globalna izkull nja

thterakcije z vill jim vodstvom

¥Yplivanje brez avtoritete

Sodelovanije prek meja

Skills

Analitil] no razmil ljanje
Zbiranje zahtev

Analiza zahtev
Komunikacijske spretnosti
Finan no modeliranje
Ypravljanje delel] nikov

Language

Anglel] [0 ina

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients” lives. Ready to create a brighter



future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we Il help you thrive personally and professionally.

Read our handbook (PDF 30 MB)

00
Operations

Business Unit
Information Technology

oo
China

00
Beijing (Beijing)

Company / Legal Entity
CNO6 (FCRS = CNO0O06) Beijing Novartis Pharma Co., Ltd

Functional Area
Information Technology

Job Type
Full time

Employment Type
Redni sodelavec
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var kPlayer = KalturaPlayer55802022 || KalturaPlayer; var config = { targetid:
"kalturaplayer6a664b011c16c¢344260122", provider: { widgetld: "10m7rmlpm", partnerid:
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"2076321", uiConfld: "55802022" }, playback: { autoplay: false, autopause: false, muted: false, loop:
false }, sources: { options: {}, startTime: 0 }, disableUserCache: "true", plugins: {}, sources: { options:
{}, startTime: 0 }, ui: { showCCButton: false, settings: { showQualityMenu: true, showSpeedMenu:
false }, components: { fullscreen: { disableDoubleClick: false } }, uiComponents: [ { presets:
['Playback’, 'Live'], area: 'BottomBarRightControls’, replaceComponent: 'Fullscreen’, get:
kPlayer.ui.components.Remove } ] } }; // Check and add plugins only if they exist if
(kPlayer.plugins["download"]) { config.plugins.download = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins["transcript"]) { config.plugins["playkit-js-transcript"] = { position: "right", // Default:
bottom;('left’, ‘right’, 'top’, 'bottom’) to enable transcript. expandMode: "over", // Default:
alongside;(‘alongside’, 'hidden’, 'over’) expandOnFirstPlay: false, showTime: true, downloadDisabled:
false, printDisabled: false, disable: true }; } if (kPlayer.plugins[“preventSeek"]) {
config.plugins.preventSeek = { preventSeekForward: false, preventSeek: false }; }
config.plugins.floating = { disable: true }; if (kPlayer.plugins['navigation"]) { config.plugins.navigation =
{ position: "right", expandMode: "over", expandOnFirstPlay: false, visible: false }; } if
(kPlayer.plugins['hotspots”]) { config.plugins['playkit-js-hotspots’] = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins["'moderation"]) { config.plugins['playkit-js-moderation’] = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins[“info"]) { config.plugins['playkit-js-info’] = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins[“share"]) { config.plugins.share = { disable: true }; } config.ui.uiComponents = []; if
(kPlayer.plugins["googleAnalytics"]) { config.plugins.googleTagManager = {};
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = {};
config.plugins.googleTagManager.containerld = 'GTM-57RJQ5';
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking.custom = [];
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = { preset: { coreEvents: true, UIEvents:
false, playlistEvents: false, castEvents: false } }; }

/I Ensure the global player registry array always exists, regardless of embed type.
window.kalturaPlayerVideos = window.kalturaPlayerVideos || []; try { var thumbEmbedPromise =
thumbnailEmbed({config, medialnfo: {entryld: "1dgfvmafo"}}); // thumbnailEmbed() returns a
Promise that resolves with the player instance // when the user clicks the thumbnail. Use .then() to
capture the player directly. thumbEmbedPromise .then(function(player) {
window.kalturaPlayerVideos.push(player); // Notify kalturadatalayer.js that a new player is ready so
it can // attach custom event listeners immediately, regardless of when // the user clicked the
thumbnail relative to page load. document.dispatchEvent(new CustomEvent('kalturaPlayerReady’, {
detail: { player: player } })); }) .catch(function(error) { console.error(error); }); } catch (e) {
console.error(e.message) }
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