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  摘要  

Bei Novartis engagieren wir uns für führende Innovationen in der Nuklearmedizin und liefern die
n�chste Generation der gezielten Radioliganden-Therapie an Krebspatienten.
Zur Verst�rkung unseres Teams an unserem Standort in Halle (Saale) suchen wir zum
n�chstm�glichen Zeitpunkt einen engagierten und verantwortungsbewussten
Strahlenschutzbeauftragten (m/w/d).

#LI-OnsitePrimary
Location: Halle (Saale)
Relocation Support: Der Standort dieser Position ist Halle, Deutschland. Novartis kann keine
Unterstützung bei der Relocation anbieten – bitte bewerben Sie sich nur, wenn der Standort für Sie
erreichbar ist.
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  About the Role  

Ihre Aufgaben:

Sie dienen als Experte und Ansprechpartner für den Strahlenschutz am Standort und arbeitet mit
Betriebs- und technischen Teams zusammen, um den sicheren Umgang mit radioaktiven Stoffen
vom Rohmaterial bis zum Fertigprodukt und der Abfallentsorgung zu gew�hrleisten.

Die wesentlichen Aufgaben umfassen dabei:

Wahrnehmung der Aufgaben als Strahlenschutzbeauftragter gem�� Strahlenschutzgesetz
(StrlSchG) und Strahlenschutzverordnung (StrlSchV)
�berwachung und Sicherstellung des sicheren Umgangs mit offenen radioaktiven Stoffen in
Produktion, Qualit�tskontrolle, Lagerung und Versand
Beratung der Gesch�ftsleitung und der Fachbereiche in allen Fragen des betrieblichen
Strahlenschutzes. Umsetzung und kontinuierliche Weiterentwicklung des
Strahlenschutzmanagementsystems
Erstellung, Pflege und Aktualisierung von Strahlenschutzanweisungen, Betriebsanweisungen
und Arbeitsanweisungen. Durchführung von Gef�hrdungsbeurteilungen und Optimierung
technischer sowie organisatorischer Strahlenschutzma�nahmen
�berwachung der Einhaltung gesetzlicher und beh�rdlicher Auflagen sowie
Genehmigungsauflagen. Durchführung und Dokumentation von Ortsdosis-, Kontaminations-
und Freimessungen
Organisation der Personendosimetrie einschlie�lich Auswertung und Dokumentation.
�berwachung von Inkorporationsschutzma�nahmen und Kontaminationskontrollen
Planung und Durchführung regelm��iger Unterweisungen sowie Schulungen der
Mitarbeitenden . Mitwirkung bei der Planung neuer Produktionsanlagen, Laborbereiche und
strahlenschutztechnischer Einrichtungen
Ansprechpartner für Aufsichtsbeh�rden, Sachverst�ndige und externe Auditoren.
Unterstützung bei Beh�rdeninspektionen sowie internen und externen Audits
Mitwirkung bei der Entsorgung radioaktiver Abf�lle und der Freigabe von radioaktiven
Reststoffen
Mitarbeit bei Notfallmanagement, Ereignisuntersuchungen und kontinuierlicher Verbesserung
des Strahlenschutzes

Ihr Profil:

Mindestens Bachelor-Abschluss in Strahlenschutz, Arbeitsschutz, Ingenieurwesen oder
verwandten naturwissenschaftlichen Bereichen
Nachweis der erforderlichen Fachkunde S4.2 im Strahlenschutz für den
genehmigungsbedürftigen Umgang mit offenen radioaktiven Stoffen gem��
Strahlenschutzrecht
Mehrj�hrige Berufserfahrung im Umgang mit offenen radioaktiven Stoffen, idealerweise in der
Radiopharmazie, Nuklearmedizin oder pharmazeutischen Produktion
Fundierte Kenntnisse des Strahlenschutzgesetzes, der Strahlenschutzverordnung sowie
einschl�giger beh�rdlicher Anforderungen
Kenntnisse der GMP-Anforderungen und pharmazeutischer Qualit�tssysteme sind von Vorteil
Erfahrung im Umgang mit Mess- und �berwachungstechnik . Sicheres Auftreten gegenüber
Beh�rden und Auditoren
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Ausgepr�gte Kommunikations- und Organisationsf�higkeit . Eigenverantwortliche,
strukturierte und l�sungsorientierte Arbeitsweise
Sehr gute Deutschkenntnisse sowie gute Englischkenntnisse

Vergütung und Benefits

Bei Novartis setzen wir uns dafür ein, Medizin gemeinsam neu zu denken – und die Menschen
wertzusch�tzen, die dies m�glich machen.

Die Vorteile einer T�tigkeit bei Novartis gehen weit über das Grundgehalt und leistungsbezogene
Vergütungsbestandteile hinaus. Wir bieten ein attraktives Gesamtpaket mit zahlreichen
Zusatzleistungen, darunter Versicherungs- und Altersvorsorgemodelle, Angebote zur F�rderung von
Gesundheit und Wohlbefinden sowie globale Anerkennungsprogramme. Darüber hinaus erm�glichen
wir – wo betrieblich m�glich – flexible und hybride Arbeitsmodelle sowie mindestens 14 Wochen
bezahlte Elternzeit.

Voraussichtliche j�hrliche Grundgehaltsspanne für diese Position:

69.900,00 € - 104.900,00 €

Das tats�chliche Gehalt wird auf Grundlage objektiver und geschlechtsneutraler Kriterien festgelegt,
insbesondere unter Berücksichtigung relevanter F�higkeiten, Kompetenzen und Erfahrungen gem��
der Vergütungsrichtlinie von Novartis. Das Gehalt wird zudem regelm��ig überprüft.

Zus�tzlich zum Grundgehalt besteht je nach Funktion und individueller Leistung die M�glichkeit,
einen leistungsabh�ngigen Bonus zu erhalten. Weitere Informationen hierzu erhalten Sie im Verlauf
des Bewerbungsprozesses.

Engagement für Vielfalt und Inklusion:

Novartis setzt sich für Vielfalt, Chancengleichheit und Inklusion ein. Wir sind bestrebt, vielf�ltige
Teams zusammenzustellen, die für die Patienten und Gemeinschaften repr�sentativ sind, denen wir
dienen. Wir bemühen uns um die Schaffung eines inklusiven Arbeitsplatzes, der durch
Zusammenarbeit mutige Innovationen f�rdert und unsere Mitarbeiter in die Lage versetzt, ihr volles
Potenzial zu entfalten.

Unsere Einstellungsentscheidungen basieren auf Chancengleichheit und der besten Qualifikation,
ungeachtet von Geschlecht, Religion, Alter, Hautfarbe, Rasse, sexueller Orientierung, Nationalit�t
oder Behinderung.

Unterstützungen für BewerberInnen mit Behinderungen:

Das Gesetz sieht für schwerbehinderte/gleichgestellte Bewerber die M�glichkeit vor, die lokale SBV
in dem Bewerbungsprozess einzubinden. Sollte dies Ihrem Wunsch entsprechen, teilen Sie es uns

                               3 / 8



bitte im Vorfeld als Vermerk in Ihrem Lebenslauf mit.

  

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients’ lives. Ready to create a brighter
future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we’ll help you thrive personally and professionally.
Read our handbook (PDF 30 MB)

  
  Primary location salary range 
  €69,900.00 - €104,900.00  

  部门 
  Operations  

  Business Unit 
  HSE & BCM  

  地点 
  Germany  

  站点 
  Halle (Saale)  

  Company / Legal Entity 
  D122 (FCRS = DE122) Novartis Radiopharmaceuticals GmbH  

  Functional Area 
  Facilities & Administration  
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https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture
https://www.novartis.com/sites/novartis_com/files/novartis-life-handbook.pdf


  Job Type 
  Full time  

  Employment Type 
  Regular  

  Shift Work 
  No  

  
  
  var kPlayer = KalturaPlayer_55802022 || KalturaPlayer; var config = { targetId:
"kaltura_player_6a6d1df4bab57618465899", provider: { widgetId: "1_0m7rm1pm", partnerId:
"2076321", uiConfId: "55802022" }, playback: { autoplay: false, autopause: false, muted: false, loop:
false }, sources: { options: {}, startTime: 0 }, disableUserCache: "true", plugins: {}, sources: { options:
{}, startTime: 0 }, ui: { showCCButton: false, settings: { showQualityMenu: true, showSpeedMenu:
false }, components: { fullscreen: { disableDoubleClick: false } }, uiComponents: [ { presets:
['Playback', 'Live'], area: 'BottomBarRightControls', replaceComponent: 'Fullscreen', get:
kPlayer.ui.components.Remove } ] } }; // Check and add plugins only if they exist if
(kPlayer.plugins["download"]) { config.plugins.download = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins["transcript"]) { config.plugins["playkit-js-transcript"] = { position: "right", // Default:
bottom;('left', 'right', 'top', 'bottom') to enable transcript. expandMode: "over", // Default:
alongside;('alongside', 'hidden', 'over') expandOnFirstPlay: false, showTime: true, downloadDisabled:
false, printDisabled: false, disable: true }; } if (kPlayer.plugins["preventSeek"]) {
config.plugins.preventSeek = { preventSeekForward: false, preventSeek: false }; }
config.plugins.floating = { disable: true }; if (kPlayer.plugins["navigation"]) { config.plugins.navigation =
{ position: "right", expandMode: "over", expandOnFirstPlay: false, visible: false }; } if
(kPlayer.plugins["hotspots"]) { config.plugins['playkit-js-hotspots'] = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins["moderation"]) { config.plugins['playkit-js-moderation'] = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins["info"]) { config.plugins['playkit-js-info'] = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins["share"]) { config.plugins.share = { disable: true }; } config.ui.uiComponents = []; if
(kPlayer.plugins["googleAnalytics"]) { config.plugins.googleTagManager = {};
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = {};
config.plugins.googleTagManager.containerId = 'GTM-57RJQ5';
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking.custom = [];
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = { preset: { coreEvents: true, UIEvents:
false, playlistEvents: false, castEvents: false } }; } 
  

// Ensure the global player registry array always exists, regardless of embed type.
window.kalturaPlayerVideos = window.kalturaPlayerVideos || []; try { var thumbEmbedPromise =
__thumbnailEmbed({config, mediaInfo: {entryId: "1_dgfvmafo"}}); // __thumbnailEmbed() returns a
Promise that resolves with the player instance // when the user clicks the thumbnail. Use .then() to
capture the player directly. thumbEmbedPromise .then(function(player) {
window.kalturaPlayerVideos.push(player); // Notify kaltura_datalayer.js that a new player is ready so
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it can // attach custom event listeners immediately, regardless of when // the user clicked the
thumbnail relative to page load. document.dispatchEvent(new CustomEvent('kalturaPlayerReady', {
detail: { player: player } })); }) .catch(function(error) { console.error(error); }); } catch (e) {
console.error(e.message) }  

  

Novartis is committed to building an outstanding, inclusive work environment and diverse team's
representative of the patients and communities we serve. Hiring decisions are only based on the
qualification for the position, regardless of gender, ethnicity, religion, sexual orientation, age and
disability. The law provides for severely disabled / equal applicants the opportunity to involve the local
representative body for disabled employees (SBV) in the application process. If you would like to
request this, please let us know in advance as a note on your CV.
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