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©blikovati, nall rtovati, izvajati, interpretirati in porol] ati o rezultatih znanstvenih poskusov za pripravo
in pravol] asno dostavo zdravilnih ull inkovin (DS), zdravil (DP), procesov in postopkov v

vell funkcionalni projektni skupini, ki jo koordinira vodja projekta. Upravljajte tehnil] ne dejavnosti
laboratorija/obrata.Yodstvena pot

Vodite ekipo za razvoj farmacevtskih/biolod kih/celil] nih genskih terapij, ki delujejo v majhnem
proizvodnem obratu. lzvajati funkcionalno strategijo in spodbujati operativno odlil] nost v skladu z
vizijo in strategijo TRD. Zagotovite popolno podporo portfelja v skladu s paketi GDD, Sandoz, NTO in
NIBR.SANDOZ:

Pridrul] eni znanstvenik: Oblikujte, nall rtujte, izvajajte, interpretirajte in porol] ajte o rezultatih
znanstvenih poskusov za razvoj in pravol] asno dostavo zdravil (DP), procesov in postopkov v

vel] namenski projektni skupini, ki jo koordinira vodja projekta. Upravljajte tehnild ne
laboratorijske/rastlinske dejavnosti.Znanstvenik:

©blikujte, nal rtujte, izvajajte, interpretirajte in porol] ajte o rezultatih znanstvenih poskusov za razvoj
in pravol] asno dostavo zdravil (DP), procesov in postopkov. Voditi in upravljati vse projektne/lokalne
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omrel] ne dejavnosti, podpirati/voditi [J lane ekipe, sodelovati v podskupinah in prispevati k splo] nim
strategijam in ciljem SZSenior Scientist: Nall rtovanje, nall rtovanje, izvedbadokumentiranje in
interpretacija znanstvenih/razvojnih poskusov in GMP testiranja ali pilotnih obratovalnih procesov za
pripravo in pravoll asno dostavo generill nih izdelkov, procesov ali postopkov; vzdrd evati in kvalificirati
opremo/infrastrukturo ter upravljati operativne vidike v laboratoriju ali obratu, kot je dodeljeno.

About the Role

Major Accountabilities

+Neodvisno nall rtuje, organizira, izvaja in dokumentira znanstvene poskuse /GMP testiranje
/proizvodne dejavnosti rastlin pod minimalnim nadzorom; obravnavanje vell dejavnosti hkrati
‘Prevzemi odgovornost za posebna orodja /opremo ali specializirane objekte in jih uporabljaj kot
strokovnjak; nall rtovanje in izvajanje vzdrJ evanja in kvalifikacij instrumentov / opreme

‘roaktivno opredeliti konfliktne situacije in prispevati k reld] itvam

~delo v skladu z ustreznimi standardi za kakovost, etiko, zdravje, varnost, varstvo okolja in
informacijsko varnost; pobude za zagotovitev stalnega izbolj(] evanja

~dokumentacija o surovih podatkih, vrednotenje in razlaganje rezultatov; predlagajo in aktivho
podpirajo oblikovanje naslednjih poskusov. pregled in preverjanje surovih podatkov, ki so jih ustvarili
drugi; odobritev preskusov / poskusov, ki jih izvajajo drugi

~Pisanje protokolov, znanstvenih poro( il ali laboratorijskih postopkov, ki temeljijo na predlogah ali
SOP pod minimalnim nadzorom

~Za enote tehnill nega razvoja: razviti nove metode ali optimizirati obstoje(] e metode/procese
(laboratorij ali obrat); prispevajo k razvoju in izvajanju novih tehnologij

~Za GMP enote: zagotovite skladnost s cGMP

~Za vloge, osredotol] ene na tehnologijo: I1zvedite iskanje informacij in literature pod minimalnimi
navodili. Aktivno spodbujati izmenjavo znanja. Usposabljanje in usposabljanje znanstvenikov,
tehnikov, zald asnih usluJ bencev in zaposlenih v usposabljanju / izobrald evanju

~Za vlogo, osredotold eno na projekt: sodelovanje v podskupinah, specifiC] nih za posamezne funkcije,
in izvajanje dodeljenih projektnih nalog in odgovornosti pod nadzorom

‘porablja profesionalne koncepte in politike in postopke podjetja za red evanje O tevilnih ted avnih
problemov na domiselne in praktil] ne nall ine.

‘Prispeva k ciljem in ciljem strod kovnega centra

~Sandoz:

/il ji znanstvenik:

+Nall rtovanje, nall rtovanje in izvajanje / nadzor znanstvenih poskusov ter prispevanije k projektom
povezanim znanstvenim /tehnid nim dejavnostim pod minimalnim nadzorom (npr. tolmal enje in
poro[J anje rezultatov, ustvarjanje in vrednotenje podatkov, [J rpanje ustreznih zakljuJ kov, optimizacija
obstojed ih metod / procesov).

/zpostaviti inovativne rel] itve za preverjanje in nadzor kritiC] nih atributov kakovosti, kriti(J nih
atributov materiala ali kritiCl nega parametra procesa v sodelovanju z drugimi kolegi.

-Dolol iti kontrolne postopke in specifikacije ter pregledati preskusne postopke.

stvarite znanstvene dokumente za predajo notranjim in / ali zunanjim partnerjem (npr., MST,
TechOps, organi, zunanja podjetja) in podporo generaciji mednarodnih registracijskin dokumentov
pod minimalnim nadzorom.

41 e je ta naloga dodeljena, vzdrQ evanje infrastrukture/opreme in potrebne nalod be (npr. lastnilJ tvo
sistema)



stvarjanje laboratorijskih postopkov ali SOP-jev, ustvarjanje protokolov in porol] il

‘/odilna tehnild na srel] anja med razvojem izdelkov na lokalni ravni in na ravni omrel] ja SDC
~+Porol ajte in interno predstavite znanstvene /tehnil] ne rezultate ter prispevajte k publikacijam,
predstavitvi in patentom.

~+Porol ajte in interno predstavite znanstvene /tehnil] ne rezultate ter prispevajte k publikacijam,
predstavitvi in patentom.

~+Porol ajte in interno predstavite znanstvene /tehnil] ne rezultate ter prispevajte k publikacijam,
predstavitvi in patentom.

~+Porol ajte in interno predstavite znanstvene /tehnil] ne rezultate ter prispevajte k publikacijam,
predstavitvi in patentom.

~+Porol ajte in interno predstavite znanstvene /tehnil] ne rezultate ter prispevajte k publikacijam,
predstavitvi in patentom.

~+astna in uporaba posebnih orodij /opreme in /ali specializiranih objektov za razvoj proizvodov, na
primer statistiC] na analiza podatkov in zasnova poskusov

-Aktivho sodelujejo v izmenjavi znanja. Usposabljanje in trener sodelavec znanstveniki in tehniki,
zall asni zaposleni, in zaposleni v usposabljanju /izobrald evanju.

-Skladnost s standardi Sandoza, zlasti kakovostjo (cGxP, nadzor podatkov), etil] no, zdravje,
varnost, okolje ( HSE ) in informacijsko varnostjo ( ISEC ).

-Skladnost s standardi Sandoza, zlasti kakovostjo (cGxP, nadzor podatkov), etil] no, zdravje,
varnost, okolje ( HSE ) in informacijsko varnostjo ( ISEC ).

-Skladnost s standardi Sandoza, zlasti kakovostjo (cGxP, nadzor podatkov), etil] no, zdravje,
varnost, okolje ( HSE ) in informacijsko varnostjo ( ISEC ).

-Skladnost s standardi Sandoza, zlasti kakovostjo (cGxP, nadzor podatkov), etil] no, zdravje,
varnost, okolje ( HSE ) in informacijsko varnostjo ( ISEC ).

-Skladnost s standardi Sandoza, zlasti kakovostjo (cGxP, nadzor podatkov), etil] no, zdravje,
varnost, okolje ( HSE ) in informacijsko varnostjo ( ISEC ).

-Skladnost s standardi Sandoza, zlasti kakovostjo (cGxP, nadzor podatkov), etil] no, zdravje,
varnost, okolje ( HSE ) in informacijsko varnostjo ( ISEC ).

-Skladnost s standardi Sandoza, zlasti kakovostjo (cGxP, nadzor podatkov), etil] no, zdravje,
varnost, okolje ( HSE ) in informacijsko varnostjo ( ISEC ).

-Skladnost s standardi Sandoza, zlasti kakovostjo (cGxP, nadzor podatkov), etil] no, zdravje,
varnost, okolje ( HSE ) in informacijsko varnostjo ( ISEC ).

-Skladnost s standardi Sandoza, zlasti kakovostjo (cGxP, nadzor podatkov), etil] no, zdravje,
varnost, okolje ( HSE ) in informacijsko varnostjo ( ISEC ).

-Skladnost s standardi Sandoza, zlasti kakovostjo (cGxP, nadzor podatkov), etil1 no, zdravje,
varnost, okolje ( HSE ) in informacijsko varnostjo ( ISEC ).

-Skladnost s standardi Sandoza, zlasti kakovostjo (cGxP, nadzor podatkov), etil] no, zdravje,
varnost, okolje ( HSE ) in informacijsko varnostjo ( ISEC ).

-Skladnost s standardi Sandoza, zlasti kakovostjo (cGxP, nadzor podatkov), eti] no, zdravje,
varnost, okolje ( HSE ) in informacijsko varnostjo ( ISEC ).

-Skladnost s standardi Sandoza, zlasti kakovostjo (cGxP, nadzor podatkov), etil] no, zdravje,
varnost, okolje ( HSE ) in informacijsko varnostjo ( ISEC ).

-Skladnost s standardi Sandoza, zlasti kakovostjo (cGxP, nadzor podatkov), etil] no, zdravje,
varnost, okolje ( HSE ) in informacijsko varnostjo ( ISEC ).

-Skladnost s standardi Sandoza, zlasti kakovostjo (cGxP, nadzor podatkov), etil] no, zdravje,
varnost, okolje ( HSE ) in informacijsko varnostjo ( ISEC ).

-Skladnost s standardi Sandoza, zlasti kakovostjo (cGxP, nadzor podatkov), etil] no, zdravje,
varnost, okolje ( HSE ) in informacijsko varnostjo ( ISEC ).

-Skladnost s standardi Sandoza, zlasti kakovostjo (cGxP, nadzor podatkov), etil] no, zdravje,
varnost, okolje ( HSE ) in informacijsko varnostjo ( ISEC ).



-Skladnost s standardi Sandoza, zlasti kakovostjo (cGxP, nadzor podatkov), etil] no, zdravje,
varnost, okolje ( HSE ) in informacijsko varnostjo ( ISEC ).

-Skladnost s standardi Sandoza, zlasti kakovostjo (cGxP, nadzor podatkov), etil] no, zdravje,
varnost, okolje ( HSE ) in informacijsko varnostjo ( ISEC ).

-Skladnost s standardi Sandoza, zlasti kakovostjo (cGxP, nadzor podatkov), etil] no, zdravje,
varnost, okolje ( HSE ) in informacijsko varnostjo ( ISEC ).

-Skladnost s standardi Sandoza, zlasti kakovostjo (cGxP, nadzor podatkov), etil] no, zdravje,
varnost, okolje ( HSE ) in informacijsko varnostjo ( ISEC ).

-Skladnost s standardi Sandoza, zlasti kakovostjo (cGxP, nadzor podatkov), etil] no, zdravje,
varnost, okolje ( HSE ) in informacijsko varnostjo ( ISEC ).

-Skladnost s standardi Sandoza, zlasti kakovostjo (cGxP, nadzor podatkov), etil] no, zdravje,
varnost, okolje ( HSE ) in informacijsko varnostjo ( ISEC ).

-Skladnost s standardi Sandoza, zlasti kakovostjo (cGxP, nadzor podatkov), etil] no, zdravje,
varnost, okolje ( HSE ) in informacijsko varnostjo ( ISEC ).

-Skladnost s standardi Sandoza, zlasti kakovostjo (cGxP, nadzor podatkov), etil] no, zdravje,
varnost, okolje ( HSE ) in informacijsko varnostjo ( ISEC ).

-Skladnost s standardi Sandoza, zlasti kakovostjo (cGxP, nadzor podatkov), etil] no, zdravje,
varnost, okolje ( HSE ) in informacijsko varnostjo ( ISEC ).

-Skladnost s standardi Sandoza, zlasti kakovostjo (cGxP, nadzor podatkov), etil] no, zdravje,
varnost, okolje ( HSE ) in informacijsko varnostjo ( ISEC ).

-Skladnost s standardi Sandoza, zlasti kakovostjo (cGxP, nadzor podatkov), etil] no, zdravje,
varnost, okolje ( HSE ) in informacijsko varnostjo ( ISEC ).

-Skladnost s standardi Sandoza, zlasti kakovostjo (cGxP, nadzor podatkov), etil] no, zdravje,
varnost, okolje ( HSE ) in informacijsko varnostjo ( ISEC ).

-Skladnost s standardi Sandoza, zlasti kakovostjo (cGxP, nadzor podatkov), etil] no, zdravje,
varnost, okolje ( HSE ) in informacijsko varnostjo ( ISEC ).

-Skladnost s standardi Sandoza, zlasti kakovostjo (cGxP, nadzor podatkov), etil] no, zdravje,
varnost, okolje ( HSE ) in informacijsko varnostjo ( ISEC ).

-Skladnost s standardi Sandoza, zlasti kakovostjo (cGxP, nadzor podatkov), etil] no, zdravje,
varnost, okolje ( HSE ) in informacijsko varnostjo ( ISEC ).

~‘Podpora med notranjimi in zunanjimi revizijami in in0 pekcijskimi pregledi

“odpora med notranjimi in zunanjimi revizijami in in(J pekcijskimi pregledi

~Znanstvenik:

Nall rtovanje, nall rtovanje in izvajanje /nadzor znanstvenih poskusov ter prispevanje k projektom
povezanim znanstvenim / tehnil] nim dejavnostim pod minimalnim nadzorom (npr. tolmal] enje in
porol[] anje rezultatov, ustvarjanje in vrednotenje podatkov, [ rpanje ustreznih zakljul kov, optimizacija
obstojel] ih metod / procesov).

/zpostaviti inovativne rel] itve za preverjanje in nadzor kriti(] nih atributov kakovosti, kritiCl nih
atributov materiala ali kritilJ nega parametra procesa v sodelovanju z drugimi kolegi.

~‘Pristop k obvladovanju tveganja kakovosti pri razvoju oblikovanja

/zdrO evanje infrastrukture/opreme in potrebne nalo be (npr. lastnill tvo sistema)

~stvariti znanstvene dokumente za predajo notranjim in /ali zunanjim partnerjem (npr. MST,
TechOps, organi, zunanja podjetja) in podpreti ustvarjanje mednarodnih registracijskih dokumentov
pod minimalnim nadzorom.

stvariti znanstvene dokumente za predajo notranjim in /ali zunanjim partnerjem (npr. MST,
TechOps, organi, zunanja podjetja) in podpreti ustvarjanje mednarodnih registracijskih dokumentov
pod minimalnim nadzorom.

~stvariti znanstvene dokumente za predajo notranjim in /ali zunanjim partnerjem (npr. MST,
TechOps, organi, zunanja podjetja) in podpreti ustvarjanje mednarodnih registracijskih dokumentov
pod minimalnim nadzorom.



Ystvariti znanstvene dokumente za predajo notranjim in /ali zunanjim partnerjem (npr. MST,
TechOps, organi, zunanja podjetja) in podpreti ustvarjanje mednarodnih registracijskih dokumentov
pod minimalnim nadzorom.

/zdr[J evanje infrastrukture /opreme in zahtevanih nalo b (npr. lastnill tvo sistema).

~+Porol ajte in interno predstavite znanstvene /tehnil] ne rezultate ter prispevajte k publikacijam,
predstavitvi in patentom.

~+Porol ajte in interno predstavite znanstvene /tehnil] ne rezultate ter prispevajte k publikacijam,
predstavitvi in patentom.

~+astna in uporaba posebnih orodij /opreme in /ali specializiranih objektov za razvoj proizvodov, na
primer statistiC] na analiza podatkov in zasnova poskusov

stvarjanje laboratorijskih postopkov ali SOP-jev, ustvarjanje protokolov in porol] il

‘/odilna tehnil] na srel] anja med razvojem izdelkov.

odilna tehnil] na sreld anja med razvojem izdelkov.

‘/odilna tehnil] na srel] anja med razvojem izdelkov.

odilna tehnil] na sreld anja med razvojem izdelkov.

‘/odilna tehnil] na srel] anja med razvojem izdelkov.

odilna tehnil] na sreld anja med razvojem izdelkov.

‘/odilna tehnil] na srel] anja med razvojem izdelkov.

odilna tehnil] na sreld anja med razvojem izdelkov.

‘/odilna tehnild na sreld anja med razvojem izdelkov.

odilna tehnil] na sreld anja med razvojem izdelkov.

‘/odilna tehnil] na srel] anja med razvojem izdelkov.

odilna tehnil] na sreld anja med razvojem izdelkov.

‘/odilna tehnil] na srel] anja med razvojem izdelkov.

odilna tehnil] na sreld anja med razvojem izdelkov.

‘/odilna tehnil] na sreld anja med razvojem izdelkov.

odilna tehnil] na sreld anja med razvojem izdelkov.

‘/odilna tehnil] na sreld anja med razvojem izdelkov.

odilna tehnil] na sreld anja med razvojem izdelkov.

‘/odilna tehnil] na srel] anja med razvojem izdelkov.

odilna tehnil] na sreld anja med razvojem izdelkov.

‘/odilna tehnil] na srel] anja med razvojem izdelkov.

odilna tehnil] na sreld anja med razvojem izdelkov.

‘/odilna tehnil] na srel] anja med razvojem izdelkov.

odilna tehnil] na sreld anja med razvojem izdelkov.

‘/odilna tehnil] na srel] anja med razvojem izdelkov.

odilna tehnil] na sreld anja med razvojem izdelkov.

‘/odilna tehnil] na srel] anja med razvojem izdelkov.

odilna tehnil] na sreld anja med razvojem izdelkov.

‘/odilna tehnil] na srel] anja med razvojem izdelkov.

odilna tehnil] na sreld anja med razvojem izdelkov.

‘/odilna tehnild na srel] anja med razvojem izdelkov.

odilna tehnil] na sreld anja med razvojem izdelkov.

~Aktivno sodelujejo v izmenjavi znanja. Usposabljanje in trener sodelavec znanstveniki in tehniki,
zall asni zaposleni, in zaposleni v usposabljanju /izobrall evanju.

~Skladnost s standardi Sandoza, zlasti kakovostjo (cGxP, nadzor podatkov), etill no, zdravstveno,
varnostjo, okoljem ( HSE) in informacijsko varnostjo (ISEC).

“odpora med notranjimi in zunanjimi revizijami in inJ pekcijskimi pregledi

~‘Podpora med notranjimi in zunanjimi revizijami in in0 pekcijskimi pregledi

~delovati v skladu z ustreznimi standardi kakovosti, etike, zdravja, varnosti, varstva okolja in



informacijske varnosti; vodenje pobud za zagotavljanje nenehnih izboljJ av

~+eodvisno nall rtujejo, organizirajo, izvajajo in dokumentirajo znanstvene poskuse/GMP testiranje
/proizvodne dejavnosti obratov pod minimalnim nadzorom; obravnavanje vell dejavnosti hkrati
“revzemi odgovornost za posebna orodja /opremo ali specializirane objekte in jih uporabljaj kot
strokovnjak; nall rtovanje in izvajanje vzdrJ evanja in kvalifikacij instrumentov /opreme

~“Proaktivno opredeliti konfliktne situacije in prispevati k re[] itvam

~delo v skladu z ustreznimi standardi za kakovost, etiko, zdravje, varnost, varstvo okolja in
informacijsko varnost; pobude za zagotovitev stalnega izbolj[J evanja.

~dokumentacija o surovih podatkih, vrednotenje in razlaganje rezultatov; predlagajo in aktivho
podpirajo oblikovanje naslednjih poskusov. pregled in preverjanje surovih podatkov, ki so jih ustvarili
drugi; odobritev preskusov /poskusov, ki jih izvajajo drugi

~“Porol] anje o tehnild nih prito] bah/nel] elenih dogodkih/posebnih scenarijih primerov, povezanih z
izdelki Novartis, v roku 24 ur od prejema

~Razviti nove procese ali optimizirati obstojel] e procese; prispevajo k razvoju in izvajanju novih
tehnologij.

Key Performance Indicators

©blikovati, nall rtovati, izvajati, interpretirati in porol] ati o rezultatih znanstvenih poskusov za pripravo
in pravol asno dostavo zdravilnih ull inkovin (DS), zdravil (DP), procesov in postopkov v

vell funkcionalni projektni skupini, ki jo koordinira vodja projekta. Upravljajte tehnill ne dejavnosti
laboratorija/obrata.Yodstvena pot

Vodite ekipo za razvoj farmacevtskih/biolod kih/celil] nih genskih terapij, ki delujejo v majhnem
proizvodnem obratu. lzvajati funkcionalno strategijo in spodbujati operativnho odlil] nost v skladu z
vizijo in strategijo TRD. Zagotovite popolno podporo portfelja v skladu s paketi GDD, Sandoz, NTO in
NIBR.SANDOZ:

Pridruld eni znanstvenik: Oblikujte, nall rtujte, izvajajte, interpretirajte in porol] ajte o rezultatih
znanstvenih poskusov za razvoj in pravoll asno dostavo zdravil (DP), procesov in postopkov v

vel] namenski projektni skupini, ki jo koordinira vodja projekta. Upravljajte tehnill ne
laboratorijske/rastlinske dejavnosti.Znanstvenik:

©blikujte, nal rtujte, izvajajte, interpretirajte in porol] ajte o rezultatih znanstvenih poskusov za razvoj
in pravol] asno dostavo zdravil (DP), procesov in postopkov. Voditi in upravljati vse projektne/lokalne
omrel] ne dejavnosti, podpirati/voditi [J lane ekipe, sodelovati v podskupinah in prispevati k splo] nim
strategijam in ciljem SZSenior Scientist: Nall rtovanje, nall rtovanje, izvedbagdokumentiranje in
interpretacija znanstvenih/razvojnih poskusov in GMP testiranja ali pilotnih obratovalnih procesov za
pripravo in pravoll asno dostavo generill nih izdelkov, procesov ali postopkov; vzdr[] evati in kvalificirati
opremo/infrastrukturo ter upravljati operativne vidike v laboratoriju ali obratu, kot je dodeljeno.

Work Experience

Yodenje operacij in izvr[] evanje
Sodelovanje prek meja
Funkcionalna [0 irina

Skills

kaboratorijska oprema
Simulacija procesa
Fehnill no pisanje
Proizvodni proces



[ eniring materialov

Yodenje projektov

Nall rtovanje poskusov

Sop (standardni operativni postopek)
©kolje

Zdravje in varnost (Ehs)

Language

Anglel] [0 ina

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients” lives. Ready to create a brighter
future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we Il help you thrive personally and professionally.

Read our handbook (PDF 30 MB)
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Development
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China

00
Changshu (Jiangsu Province)

Company / Legal Entity
CN23 (FCRS = CN023) Suzhou Novartis Technical Development Co., Ltd.

Functional Area
Research & Development
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Shift Work
No

var kPlayer = KalturaPlayer55802022 || KalturaPlayer; var config = { targetld:
"kalturaplayer6a47b7a9d7eab161584967", provider: { widgetld: "10m7rm1pm", partnerid:
"2076321", uiConfld: "55802022" }, playback: { autoplay: false, autopause: false, muted: false, loop:
false }, sources: { options: {}, startTime: O }, disableUserCache: "true", plugins: {}, sources: { options:
{}, startTime: 0 }, ui: { showCCButton: false, settings: { showQualityMenu: true, showSpeedMenu:
false }, components: { fullscreen: { disableDoubleClick: false } }, uiComponents: [ { presets:
[Playback’, 'Live'], area: 'BottomBarRightControls', replaceComponent: 'Fullscreen’, get:
kPlayer.ui.components.Remove } ] } }; // Check and add plugins only if they exist if
(kPlayer.plugins["download"]) { config.plugins.download = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins[“transcript"]) { config.plugins["playkit-js-transcript"] = { position: "right", // Default:
bottom;('left’, 'right', 'top’, 'bottom’) to enable transcript. expandMode: "over", // Default:
alongside;(‘alongside’, 'hidden’, 'over') expandOnFirstPlay: false, showTime: true, downloadDisabled:
false, printDisabled: false, disable: true }; } if (kPlayer.plugins[‘preventSeek"]) {
config.plugins.preventSeek = { preventSeekForward: false, preventSeek: false }; }
config.plugins.floating = { disable: true }; if (kPlayer.plugins['navigation"]) { config.plugins.navigation =
{ position: "right", expandMode: "over", expandOnFirstPlay: false, visible: false }; } if
(kPlayer.plugins["hotspots"]) { config.plugins['playkit-js-hotspots'] = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins["'moderation™]) { config.plugins['playkit-js-moderation’] = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins['info"]) { config.plugins['playkit-js-info'] = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins[“share"]) { config.plugins.share = { disable: true }; } config.ui.uiComponents = []; if
(kPlayer.plugins["googleAnalytics"]) { config.plugins.googleTagManager = {};
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = {};
config.plugins.googleTagManager.containerld = 'GTM-57RJQ5;
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking.custom = [];
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = { preset: { coreEvents: true, UIEvents:
false, playlistEvents: false, castEvents: false } }; }

/I Ensure the global player registry array always exists, regardless of embed type.
window.kalturaPlayerVideos = window.kalturaPlayerVideos || []; try { var thumbEmbedPromise =
thumbnailEmbed({config, medialnfo: {entryld: "1dgfvmafo"}}); // thumbnailEmbed() returns a
Promise that resolves with the player instance // when the user clicks the thumbnail. Use .then() to
capture the player directly. thumbEmbedPromise .then(function(player) {



window.kalturaPlayerVideos.push(player); // Notify kalturadatalayer.js that a new player is ready so
it can // attach custom event listeners immediately, regardless of when // the user clicked the
thumbnail relative to page load. document.dispatchEvent(new CustomEvent('kalturaPlayerReady’, {

detail: { player: player } })); }) .catch(function(error) { console.error(error); }); } catch (e) {
console.error(e.message) }
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