
 
   

Medical Advisor -CV
  
  
  
  
  
  
  
  
  Job ID 
  REQ-10082263  

  
  6月 29, 2026  

  
  China  

  Na voljo v: Sloven��ina | Deutsch | English | Espa�ol | Fran�ais | Italiano | 日本語 | Nederlands | 
Русский | Türk | 中文 

  
  

  摘要  

~V skladu s splo�no strategijo proizvodov je svetovalec za podporo oblikovanju, izvajanju in izvajanju
na�rtov medicinskih zadev za dodeljeno podro�je terapije, zagotavljanje znanstvenih informacij,
pomo� pri oblikovanju in organiziranju klini�nih �tudij, izgradnjo izobra�evalnega dialoga s KOL in
regulativnimi zainteresiranimi stranmi

  

  About the Role  

Major Accountabilities

~ zagotovijo, da se na zdravni�ke poizvedbe odzivajo visoko kakovostno, pravo�asno in v skladu z
veljavnimi standardi; ustreznih standardnih odgovornih dokumentov za pogosta vpra�anja.
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~ Zagotovite medicinski/znanstveni vnos v razvoj in izvr�itev klini�nega presku�anja ali dejavnosti,
povezanih s klini�nimi raziskavami, vklju�no z uvedbo in nadzorom klini�nih �tudij / klini�nih raziskav
znotraj zadevnega terapevtskega obmo�ja. Podporna strategija dr�ave za ne interventne
�tudije/raziskovalec je za�el izvajati poskusne dejavnosti.
~ usklajen pregled in odobritev medicinskih materialov in lokalno razvitih promocijskih materialov;
zagotoviti, da so medicinska gradiva, zagotovljena iz svetovnega ali regije, za sodelovanje
zainteresiranih strani in dogodke prilagojena lokalnim potrebam, ter pregledana/odobrena po
lokalnih/P3 smernicah.
~ Zagotovite, da se zdravstveni vpogledi zagotovijo navzkri�nim funkcionalnim skupinam, vklju�no s
farmakovigilanco, regulativnimi zadevami, dostopom do trga, QA, komercialnimi skupinami, ekipo
blagovnih znamk in drugimi.
~ Odgovoren za opredelitev in oceno tveganja, na�rtovanje ubla�itve ter izvajanje in spremljanje
ustreznih notranjih kontrol na podro�ju odgovornosti.
~ Poro�anje o tehni�nih prito�bah / ne�elenih dogodkih / scenarijih posebnih primerov, povezanih z
Novartis izdelki v roku 24 ur po prejemu
~ Distribucija vzorcev tr�enja (kjer je primerno)

Key Performance Indicators

~V skladu s splo�no strategijo proizvodov je svetovalec za podporo oblikovanju, izvajanju in izvajanju
na�rtov medicinskih zadev za dodeljeno podro�je terapije, zagotavljanje znanstvenih informacij,
pomo� pri oblikovanju in organiziranju klini�nih �tudij, izgradnjo izobra�evalnega dialoga s KOL in
regulativnimi zainteresiranimi stranmi

Work Experience

~Vodenje operacij in izvr�evanje
~Vodenje projektov
~Sodelovanje prek meja

Skills

~Gradnja stavb
~Klini�ne prakse
~Klini�ne raziskave
~Klini�no presku�anje
~Razvoj zdravil
~Identifikacija nevarnosti
~Zdravstvene vede
~Imunologija
~Intenzivna nega UnIT (ICU)
~Notranja kontrola
~Interna medicina
~Opis delovnega mesta
~Zdravstvene informacije
~Organizacijske sposobnosti
~Oskrba bolnikov
~Sodelovanje dele�nikov
~Protokoli TCP/IP
~Upravljanje izkori��enosti (Um)
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Language

Angle��ina

  

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients’ lives. Ready to create a brighter
future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we’ll help you thrive personally and professionally.
Read our handbook (PDF 30 MB)

  
  部门 
  International  

  Business Unit 
  Development  

  地点 
  China  

  站点 
  Shanghai (Shanghai)  

  Company / Legal Entity 
  CN06 (FCRS = CN006) Beijing Novartis Pharma Co., Ltd  

  Functional Area 
  Research & Development  

  Job Type 
  Full time  
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  Employment Type 
  Redni sodelavec  

  Shift Work 
  No  

  
  
  var kPlayer = KalturaPlayer_55802022 || KalturaPlayer; var config = { targetId:
"kaltura_player_6a436dcddaa18363270952", provider: { widgetId: "1_0m7rm1pm", partnerId:
"2076321", uiConfId: "55802022" }, playback: { autoplay: false, autopause: false, muted: false, loop:
false }, sources: { options: {}, startTime: 0 }, disableUserCache: "true", plugins: {}, sources: { options:
{}, startTime: 0 }, ui: { showCCButton: false, settings: { showQualityMenu: true, showSpeedMenu:
false }, components: { fullscreen: { disableDoubleClick: false } }, uiComponents: [ { presets:
['Playback', 'Live'], area: 'BottomBarRightControls', replaceComponent: 'Fullscreen', get:
kPlayer.ui.components.Remove } ] } }; // Check and add plugins only if they exist if
(kPlayer.plugins["download"]) { config.plugins.download = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins["transcript"]) { config.plugins["playkit-js-transcript"] = { position: "right", // Default:
bottom;('left', 'right', 'top', 'bottom') to enable transcript. expandMode: "over", // Default:
alongside;('alongside', 'hidden', 'over') expandOnFirstPlay: false, showTime: true, downloadDisabled:
false, printDisabled: false, disable: true }; } if (kPlayer.plugins["preventSeek"]) {
config.plugins.preventSeek = { preventSeekForward: false, preventSeek: false }; }
config.plugins.floating = { disable: true }; if (kPlayer.plugins["navigation"]) { config.plugins.navigation =
{ position: "right", expandMode: "over", expandOnFirstPlay: false, visible: false }; } if
(kPlayer.plugins["hotspots"]) { config.plugins['playkit-js-hotspots'] = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins["moderation"]) { config.plugins['playkit-js-moderation'] = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins["info"]) { config.plugins['playkit-js-info'] = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins["share"]) { config.plugins.share = { disable: true }; } config.ui.uiComponents = []; if
(kPlayer.plugins["googleAnalytics"]) { config.plugins.googleTagManager = {};
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = {};
config.plugins.googleTagManager.containerId = 'GTM-57RJQ5';
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking.custom = [];
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = { preset: { coreEvents: true, UIEvents:
false, playlistEvents: false, castEvents: false } }; } 
  

// Ensure the global player registry array always exists, regardless of embed type.
window.kalturaPlayerVideos = window.kalturaPlayerVideos || []; try { var thumbEmbedPromise =
__thumbnailEmbed({config, mediaInfo: {entryId: "1_dgfvmafo"}}); // __thumbnailEmbed() returns a
Promise that resolves with the player instance // when the user clicks the thumbnail. Use .then() to
capture the player directly. thumbEmbedPromise .then(function(player) {
window.kalturaPlayerVideos.push(player); // Notify kaltura_datalayer.js that a new player is ready so
it can // attach custom event listeners immediately, regardless of when // the user clicked the
thumbnail relative to page load. document.dispatchEvent(new CustomEvent('kalturaPlayerReady', {
detail: { player: player } })); }) .catch(function(error) { console.error(error); }); } catch (e) {
console.error(e.message) }  
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