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  Panama  
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  摘要  

~ Karma��k ve kritik i� sorunlar�n� anlay�n, veri kaynaklar�n� ara�t�rmak i�in entegre analitik yakla��m
formüle edin, kar��lanmam�� t�bbi ihtiya�lar�n ��zülmesine katk�da bulunmak i�in istatistiksel
y�ntemler ve makine ��renimi algoritmalar� kullan�n, eyleme ge�irilebilir i�g�rüler ke�fedin ve
tekrarlanan kullan�m i�in �aba ve zaman� azaltmak i�in süreci otomatikle�tirin. Veri toplama veya
olu�turmadan zenginle�tirme, tüketim, saklama ve kullan�mdan kald�rmaya kadar kurumsal verilerin
genel veri ya�am d�ngüsünün uygulanmas�n� ve bunlara ba�l�l��� y�netmek, yararl� ya�am d�ngüsü
boyunca yararl�, temiz ve do�ru verilerin kullan�labilirli�ini sa�lamak. �e�itli i� alanlar�nda
�al��abilmek i�in yüksek �eviklik. �e�itli i� alanlar�nda �al��abilmek i�in yüksek �eviklik. Bulgular� net
bir etkiyle i� kullan�c�lar�na geri �evirmek i�in i� sunumlar�n�, ak�ll� g�rselle�tirme ara�lar�n� ve
ba�lamsal hikaye anlat�m�n� entegre edin. Büt�eyi ba��ms�z olarak y�netin, uygun personel sa�lay�n
ve b�lgedeki projeleri koordine edin. Bir ekibi y�netiyorsan�z: Ekibi gü�lendirir ve daha üst düzey
liderlerin g�zetiminde ilk rehberlik ile rehberlik ve ko�luk sa�lar. Bu genellikle onlar�n ilk insan
y�neticisi deneyimidir.  

                               1 / 7

https://www.novartis.com.cn/careers/career-search/job/details/req-10082153-performance-analytics-insights-manager-acc-region-de-de
https://www.novartis.com.cn/careers/career-search/job/details/req-10082153-performance-analytics-insights-manager-acc-region
https://www.novartis.com.cn/careers/career-search/job/details/req-10082153-performance-analytics-insights-manager-acc-region-es-es
https://www.novartis.com.cn/careers/career-search/job/details/req-10082153-performance-analytics-insights-manager-acc-region-fr-fr
https://www.novartis.com.cn/careers/career-search/job/details/req-10082153-performance-analytics-insights-manager-acc-region-it-it
https://www.novartis.com.cn/careers/career-search/job/details/req-10082153-performance-analytics-insights-manager-acc-region-ja-jp
https://www.novartis.com.cn/careers/career-search/job/details/req-10082153-performance-analytics-insights-manager-acc-region-nl-nl
https://www.novartis.com.cn/careers/career-search/job/details/req-10082153-performance-analytics-insights-manager-acc-region-ru-ru
https://www.novartis.com.cn/careers/career-search/job/details/req-10082153-performance-analytics-insights-manager-acc-region-sl-si
https://www.novartis.com.cn/careers/career-search/job/details/req-10082153-performance-analytics-insights-manager-acc-region-zh-cn


  

  About the Role  

Major Accountabilities

~ Project kendi g�revlerini y�netir ve müttefik ekip üyeleriyle �al���r; proaktif planlar, de�i�imi �ng�rür
ve aktif olarak y�netir, payda� beklentilerini gerekti�i gibi belirler, operasyonel riskleri belirler ve
sorunlar� ��züme g�türür, süperviz�rlerin ilk deste�iyle sürpriz yükseltmeleri en aza indirir
~ Kritik i� sorunlar�n� ��zmek i�in i� payda�lar, d�� ortaklar ve i�levler aras� ekiplerle i�birli�i yap�n
~ Klinik �ncesi, klinik, sat��, müteahhitlik, promosyonlar, sosyal medya, hasta iddialar� ve Ger�ek
Dünya Kan�tlar� dahil olmak üzere ya�am bilimleri veri kaynaklar�n� anlama
~ Veri y�netimi, yeni algoritmalar, y�ntemler, istatistiksel modeller ve i� modelleri konular�nda
süperviz�r ile birlikte ara�t�rma yapmak ve birlikte geli�tirmek, yap�land�r�lm�� ve yap�land�r�lmam��
veriler hakk�nda i�g�rü sa�lamak,
~ �ok �e�itli kritik i� sorular�n� yan�tlamak i�in gereken ara�lar�n, veri kaynaklar�n�n ve analitik
tekniklerin kullan�m�n� h�zla ��renin
~ Novartis uygulamalar�n�n verimlili�ini ve kalitesini art�rmak i�in teknoloji ve yeni bilimsel yaz�l�m
ihtiyac�n�n, g�rselle�tirme ara�lar�n�n ve hesaplamaya y�nelik yeni yakla��mlar�n de�erlendirilmesini
destekleyin
~ Ba��ms�z olarak ara�t�rma makalelerini tan�mlar ve Novartis i� sorunlar�na ba�vuru i�in �nerir
~ Veri y�netimi i�in otomasyon geli�tirin, analizleri tekrar tekrar yenileyin ve i�g�rüler olu�turun
~ �� kullan�c�lar�na ��zümleri /�nerileri ifade eder. Analitik i�eri�i k�sa ve etkili bir �ekilde sunmak i�in
k�demli veri bilimi ekibi üyesiyle birlikte �al���r
~ �nemli payda�lar i�in anla��labilir ve eyleme uygulanabilir i� zekas� sa�lama becerisi
~ Kariyer yoluna ba�l� olarak bilimsel / teknik alanda kü�ük bir ekibe veya derinlemesine teknik
uzmanl��a liderlik edebilir (Y�netici/Bireysel kat�l�mc�)
~ Novartis ürünleriyle ilgili teknik �ikayetlerin / olumsuz olaylar�n / �zel durum senaryolar�n�n
al�nd�ktan sonraki 24 saat i�inde raporlenmesi
~ Pazarlama �rneklerinin da��t�m� (uygun oldu�unda)

Key Performance Indicators

~ Karma��k ve kritik i� sorunlar�n� anlay�n, veri kaynaklar�n� ara�t�rmak i�in entegre analitik yakla��m
formüle edin, kar��lanmam�� t�bbi ihtiya�lar�n ��zülmesine katk�da bulunmak i�in istatistiksel
y�ntemler ve makine ��renimi algoritmalar� kullan�n, eyleme ge�irilebilir i�g�rüler ke�fedin ve
tekrarlanan kullan�m i�in �aba ve zaman� azaltmak i�in süreci otomatikle�tirin. Veri toplama veya
olu�turmadan zenginle�tirme, tüketim, saklama ve kullan�mdan kald�rmaya kadar kurumsal verilerin
genel veri ya�am d�ngüsünün uygulanmas�n� ve bunlara ba�l�l��� y�netmek, yararl� ya�am d�ngüsü
boyunca yararl�, temiz ve do�ru verilerin kullan�labilirli�ini sa�lamak. �e�itli i� alanlar�nda
�al��abilmek i�in yüksek �eviklik. �e�itli i� alanlar�nda �al��abilmek i�in yüksek �eviklik. Bulgular� net
bir etkiyle i� kullan�c�lar�na geri �evirmek i�in i� sunumlar�n�, ak�ll� g�rselle�tirme ara�lar�n� ve
ba�lamsal hikaye anlat�m�n� entegre edin. Büt�eyi ba��ms�z olarak y�netin, uygun personel sa�lay�n
ve b�lgedeki projeleri koordine edin. Bir ekibi y�netiyorsan�z: Ekibi gü�lendirir ve daha üst düzey
liderlerin g�zetiminde ilk rehberlik ile rehberlik ve ko�luk sa�lar. Bu genellikle onlar�n ilk insan
y�neticisi deneyimidir.  

Work Experience

~Veri bilimi alan�nda 2+ y�l� a�an tecrübe

                               2 / 7



Skills

~Apache Hadoop
~Uygulamal� matematik
~Büyük Veri
~Merak
~Veri Bilimi
~Veri G�rselle�tirme
~Derin ��renme
~Makine ��renimi (ML)
~Makine ��renimi Algoritmalar�
~Proteomik
~Python (Programlama Dili)
~R (Programlama Dili)
~�statistiksel Modelleme
~Veri Y�neti�imi
~Veri Stratejisi
~Veri Y�neti�imi
~Veri Kalitesi
~Ana Veri Y�netimi
~Veri Okuryazarl���

Language

�ngilizce

  

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients’ lives. Ready to create a brighter
future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we’ll help you thrive personally and professionally.
Read our handbook (PDF 30 MB)

  
  部门 
  International  

  Business Unit 
  Other  
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  地点 
  Panama  

  站点 
  Panama  

  Company / Legal Entity 
  PA13 (FCRS = PA013) Novartis Panama, S.A.  

  Functional Area 
  Data and Digital  

  Job Type 
  Full time  

  Employment Type 
  Kadrolu  

  Shift Work 
  No  

  
  
  var kPlayer = KalturaPlayer_55802022 || KalturaPlayer; var config = { targetId:
"kaltura_player_6a56c8ad1e20e179676387", provider: { widgetId: "1_0m7rm1pm", partnerId:
"2076321", uiConfId: "55802022" }, playback: { autoplay: false, autopause: false, muted: false, loop:
false }, sources: { options: {}, startTime: 0 }, disableUserCache: "true", plugins: {}, sources: { options:
{}, startTime: 0 }, ui: { showCCButton: false, settings: { showQualityMenu: true, showSpeedMenu:
false }, components: { fullscreen: { disableDoubleClick: false } }, uiComponents: [ { presets:
['Playback', 'Live'], area: 'BottomBarRightControls', replaceComponent: 'Fullscreen', get:
kPlayer.ui.components.Remove } ] } }; // Check and add plugins only if they exist if
(kPlayer.plugins["download"]) { config.plugins.download = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins["transcript"]) { config.plugins["playkit-js-transcript"] = { position: "right", // Default:
bottom;('left', 'right', 'top', 'bottom') to enable transcript. expandMode: "over", // Default:
alongside;('alongside', 'hidden', 'over') expandOnFirstPlay: false, showTime: true, downloadDisabled:
false, printDisabled: false, disable: true }; } if (kPlayer.plugins["preventSeek"]) {
config.plugins.preventSeek = { preventSeekForward: false, preventSeek: false }; }
config.plugins.floating = { disable: true }; if (kPlayer.plugins["navigation"]) { config.plugins.navigation =
{ position: "right", expandMode: "over", expandOnFirstPlay: false, visible: false }; } if
(kPlayer.plugins["hotspots"]) { config.plugins['playkit-js-hotspots'] = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins["moderation"]) { config.plugins['playkit-js-moderation'] = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins["info"]) { config.plugins['playkit-js-info'] = { disable: true }; } if
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(kPlayer.plugins["share"]) { config.plugins.share = { disable: true }; } config.ui.uiComponents = []; if
(kPlayer.plugins["googleAnalytics"]) { config.plugins.googleTagManager = {};
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = {};
config.plugins.googleTagManager.containerId = 'GTM-57RJQ5';
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking.custom = [];
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = { preset: { coreEvents: true, UIEvents:
false, playlistEvents: false, castEvents: false } }; } 
  

// Ensure the global player registry array always exists, regardless of embed type.
window.kalturaPlayerVideos = window.kalturaPlayerVideos || []; try { var thumbEmbedPromise =
__thumbnailEmbed({config, mediaInfo: {entryId: "1_dgfvmafo"}}); // __thumbnailEmbed() returns a
Promise that resolves with the player instance // when the user clicks the thumbnail. Use .then() to
capture the player directly. thumbEmbedPromise .then(function(player) {
window.kalturaPlayerVideos.push(player); // Notify kaltura_datalayer.js that a new player is ready so
it can // attach custom event listeners immediately, regardless of when // the user clicked the
thumbnail relative to page load. document.dispatchEvent(new CustomEvent('kalturaPlayerReady', {
detail: { player: player } })); }) .catch(function(error) { console.error(error); }); } catch (e) {
console.error(e.message) }  
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