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~Comprenda problemas comerciales complejos y cri ticos, formule un enfoque anali tico integrado
para extraer fuentes de datos, emplee mé todos estadi sticos y algoritmos de aprendizaje automa tico
para contribuir a resolver necesidades mé dicas insatisfechas, descubra informacié n procesable y
automatice el proceso para reducir el esfuerzo y el tiempo de uso repetido. Gestionar la

implementacio ny el cumplimiento del ciclo de vida general de los datos de la empresa, desde la
adquisicié n o creacidé n de datos hasta el enriqguecimiento, el consumo, la retencié ny la retirada, lo
gue permite la disponibilidad de datos U tiles, limpios y precisos a lo largo de su ciclo de vida U til. Alta
agilidad para poder trabajar en varios dominios de negocio. Alta agilidad para poder trabajar en

varios dominios de negocio. Integre presentaciones empresariales, herramientas de visualizacié n
inteligentes y narracié n contextual para traducir los hallazgos a los usuarios empresariales con un
impacto claro. Administrar el presupuesto de forma independiente, asegurando la dotacié n de
personal adecuada y coordinando los proyectos dentro del & rea. Si gestiona un equipo: empodera al
equipo y proporciona orientacié ny coaching, con la supervisié n inicial de los li deres ma s senior. Esta
suele ser su primera experiencia como gerente de personas.
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About the Role

Major Accountabilities

~E| proyecto gestiona tareas propias y trabaja con miembros del equipo aliado; planifica de manera
proactiva, anticipa y administra activamente el cambio, establece las expectativas de las partes
interesadas segu n sea necesario, identifica los riesgos operativos e impulsa los problemas para su
resolucié n, minimiza los escalamientos sorpresa, con el apoyo inicial de los supervisores

~Colaborar con partes interesadas internas, socios externos y equipos multifuncionales para

resolver problemas cri ticos del negocio

~Comprender las fuentes de datos de ciencias de la vida, incluidas las precli nicas, cli nicas, ventas,
contratacié n, promociones, redes sociales, reclamos de pacientes y evidencia del mundo real
“+nvestigar y co-desarrollar con el supervisor en la gestid n de datos, nuevos algoritmos, mé todos,
modelos estadi sticos y modelos de negocio y proporcionar informacié n sobre datos estructurados y
no estructurados.

-Aprenda ra pidamente el uso de herramientas, fuentes de datos y té cnicas anali ticas necesarias
para responder a una amplia gama de preguntas cri ticas del negocio

-Apoyar la evaluacio n de la necesidad de tecnologi ay software cienti fico novedoso, herramientas
de visualizacié ny nuevos enfoques de computacié n para aumentar la eficiencia y la calidad de las
pra cticas de Novartis

“dentifica de forma independiente los arti culos de investigacié ny los propone para su aplicacio n a
los problemas empresariales de Novartis

Desarrolle la automatizacié n para la gestido n de datos, actualizando repetidamente el and lisis y
generando informacié n

-Articula soluciones y recomendaciones para usuarios empresariales. Trabaja con un miembro

sé nior del equipo de ciencia de datos para presentar contenido anali tico de forma concisa y eficaz
~Capacidad para proporcionar inteligencia de negocios comprensible y procesable para las partes
interesadas clave

‘uede dirigir un equipo pequel o0 0 una experiencia té cnica profunda en un campo cienti fico/

té cnico, dependiendo de la trayectoria profesional (Gerente / Colaborador individual)

Notificacié n de quejas té cnicas / eventos adversos / escenarios de casos especiales relacionados
con los productos Novartis dentro de las 24 horas posteriores a la recepcid n

Distribucié n de muestras de comercializacié n (cuando proceda)

Key Performance Indicators

~Comprenda problemas comerciales complejos y cri ticos, formule un enfoque anali tico integrado
para extraer fuentes de datos, emplee mé todos estadi sticos y algoritmos de aprendizaje automa tico
para contribuir a resolver necesidades mé dicas insatisfechas, descubra informacidé n procesable y
automatice el proceso para reducir el esfuerzo y el tiempo de uso repetido. Gestionar la
implementacioé ny el cumplimiento del ciclo de vida general de los datos de la empresa, desde la
adquisicidé n o creacid n de datos hasta el enriquecimiento, el consumo, la retencié ny la retirada, lo
gue permite la disponibilidad de datos U tiles, limpios y precisos a lo largo de su ciclo de vida u til. Alta
agilidad para poder trabajar en varios dominios de negocio. Alta agilidad para poder trabajar en

varios dominios de negocio. Integre presentaciones empresariales, herramientas de visualizacié n
inteligentes y narracié n contextual para traducir los hallazgos a los usuarios empresariales con un
impacto claro. Administrar el presupuesto de forma independiente, asegurando la dotacié n de



personal adecuada y coordinando los proyectos dentro del & rea. Si gestiona un equipo: empodera al
equipo y proporciona orientacié ny coaching, con la supervisié ninicial de los li deres ma s senior. Esta
suele ser su primera experiencia como gerente de personas.

Work Experience
Ma s de 2 all os de experiencia relevante en ciencia de datos
Skills

Apache Hadoop

Matema ticas aplicadas

Big Data

€uriosidad

€iencia de datos

Yisualizacié n de datos

Aprendizaje profundo

Aprendizaje automa tico (ML)
Algoritmos de aprendizaje automa tico
Prote6 mica

Python (lenguaje de programacio n)
R (Lenguaje de programacio n)
Modelado estadi stico

Gestid n de datos

Estrategia de datos

&obernanza de datos

€alidad de los datos

Gestid n de datos maestros
Alfabetizacié n de datos

Language

Inglé s

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients” lives. Ready to create a brighter

future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we Il help you thrive personally and professionally.
Read our handbook (PDF 30 MB)



https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture
https://www.novartis.com/sites/novartis_com/files/novartis-life-handbook.pdf
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International
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Other
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Panama
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Panama

Company / Legal Entity
PA13 (FCRS = PA013) Novartis Panama, S.A.

Functional Area
Data and Digital

Job Type
Full time

Employment Type
Regular

Shift Work
No

var kPlayer = KalturaPlayer55802022 || KalturaPlayer; var config = { targetld:
"kalturaplayer6a56c5c710387280279311", provider: { widgetld: "10m7rm1pm", partnerld:
"2076321", uiConfld: "55802022" }, playback: { autoplay: false, autopause: false, muted: false, loop:
false }, sources: { options: {}, startTime: O }, disableUserCache: "true", plugins: {}, sources: { options:
{}, startTime: 0 }, ui: { showCCButton: false, settings: { showQualityMenu: true, showSpeedMenu:
false }, components: { fullscreen: { disableDoubleClick: false } }, uiComponents: [ { presets:
[Playback’, 'Live'], area: 'BottomBarRightControls', replaceComponent: 'Fullscreen’, get:
kPlayer.ui.components.Remove } ] } }; // Check and add plugins only if they exist if
(kPlayer.plugins["download"]) { config.plugins.download = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins[“transcript"]) { config.plugins["playkit-js-transcript"] = { position: "right", // Default:
bottom;('left’, 'right', 'top’, 'bottom’) to enable transcript. expandMode: "over", // Default:



alongside;(‘alongside’, 'hidden’, 'over') expandOnFirstPlay: false, showTime: true, downloadDisabled:
false, printDisabled: false, disable: true }; } if (kPlayer.plugins[‘preventSeek"]) {
config.plugins.preventSeek = { preventSeekForward: false, preventSeek: false }; }
config.plugins.floating = { disable: true }; if (kPlayer.plugins['navigation"]) { config.plugins.navigation =
{ position: "right", expandMode: "over", expandOnFirstPlay: false, visible: false }; } if
(kPlayer.plugins["hotspots"]) { config.plugins['playkit-js-hotspots'] = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins["'moderation™]) { config.plugins['playkit-js-moderation’] = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins['info"]) { config.plugins['playkit-js-info'] = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins[“share"]) { config.plugins.share = { disable: true }; } config.ui.uiComponents = []; if
(kPlayer.plugins["googleAnalytics"]) { config.plugins.googleTagManager = {};
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = {};
config.plugins.googleTagManager.containerld = 'GTM-57RJQ5;
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking.custom = [];
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = { preset: { coreEvents: true, UIEvents:
false, playlistEvents: false, castEvents: false } }; }

/I Ensure the global player registry array always exists, regardless of embed type.
window.kalturaPlayerVideos = window.kalturaPlayerVideos || []; try { var thumbEmbedPromise =
thumbnailEmbed({config, medialnfo: {entryld: "1dgfvmafo"}}); // thumbnailEmbed() returns a
Promise that resolves with the player instance // when the user clicks the thumbnail. Use .then() to
capture the player directly. thumbEmbedPromise .then(function(player) {
window.kalturaPlayerVideos.push(player); // Notify kalturadatalayer.js that a new player is ready so
it can // attach custom event listeners immediately, regardless of when // the user clicked the
thumbnail relative to page load. document.dispatchEvent(new CustomEvent('kalturaPlayerReady’, {
detail: { player: player } })); }) .catch(function(error) { console.error(error); }); } catch (e) {
console.error(e.message) }
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