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Bu, bu rolti nild levler veya b1 I mler arasl] nda ortak olan baz[d birincil glJ revlerini yakalamay[
amall layan evrensel bir il tanO mJ dO r. Pozisyonun ti m [J zel sorumluluklard nO temsil etmesi
amall lanmam 0O tO r-Atanan sorumluluk alant] yla ilgili faaliyetleri organize eder, koordine eder, izler ve
gerl] eklel tirir. SU rel lerin O ok uluslu di zenlemelerin yan s[J ra Novartis il] prosedu rleri ve GxP
gerekliliklerine uygunluld unu sall lar.

About the Role

Major Accountabilities

410 ve dd O kurululd larla il] birlith i ve i birliC] i (sorumluluk [ artlard na uygun olarak all] c[J lar ve/vey
tedarik(d iler)

+Proje ekiplerinde birim temsilcisi olarak katk[J da bulunmak

~Teslimatd n yap I[d0J O O ndan emin ol.



+1 yeler, eksik U yeler, vb.

+10 ortall O veya mu [ teri sorununu bildirin.

Dol ru prosedu rlerde bilgi aradlJ [0 O nOJ zdan emin olun. (Olasd sorun)

~Teknik bir uzman veya 0 ef olarak teknik el itim ve [ [I retim. Yeni ball layanlar ve i1 birlik(1 iler iC] in bir
akO | hocasl] olarak.

Depolanan kaynaklard n ve s n rld0 kaynaklar(d n do[J rudan uygulanmasr]

Olumlu i ahlakd sergilemek ve balJ kalar(J n[J etkilemek

+1 ster bir ekip ister kurululd unuzun gelil] mill bir G yesi olun, mevcut tasar] m ve gelill tirme s reci il ir
fikirleriniz vard( r.

Novartis ve dill er ilgili kurallara uyulmasld nJ sall lamak

Veri del] erlendirmesine ve sonuld [J [0 karmaya izin vermek ilJ in sonul larJ birle[ tirin

Novartis U ri nleriyle ilgili teknik [I ikayetlerin / olumsuz olaylard n / [0 zel durum senaryolarl] n(J n

alll ndO ktan sonraki 24 saat il] inde raporlenmesi

“Pazarlama 0O rneklerinin dalJ O tOO mO (uygun oldul] unda)

Key Performance Indicators
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amall layan evrensel bir il tan0 m dO r. Pozisyonun ti m [J zel sorumluluklard nO temsil etmesi
amall lanmam( O tO r-Atanan sorumluluk alant] yla ilgili faaliyetleri organize eder, koordine eder, izler ve
gerl] eklel tirir. SU rel lerin O ok uluslu di zenlemelerin yan s[J ra Novartis il] prosedu rleri ve GxP
gerekliliklerine uygunluld unu sall lar.

Work Experience
6&MP ortam[] nda ve analitikte ([ rn. Kalite Kontrol) profesyonel deneyim (yaklall (O k 3-5 y[1 )
Skills

Malzeme [ htiyall Planlamasl] (MRP)
Malzeme YO netimi

Proje yl netimi

Fedarik Zinciri Planlamas[]

Fedarik Zinciri YO netimi

Ana Veriler

Wms (Depo YO netim Sistemleri)

& retim Planlama

Su rekli O yile tirme SU reci

Language

0 ngilizce

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients” lives. Ready to create a brighter



future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we Il help you thrive personally and professionally.

Read our handbook (PDF 30 MB)

00
Development

Business Unit
Development

oo
Switzerland

00
Basel (City)

Company / Legal Entity
C028 (FCRS = CH028) Novartis Pharma AG

Functional Area
Research & Development

Job Type
Full time

Employment Type
Kadrolu

Shift Work

No

var config = { targetld: "kalturaplayer6a289c73ebf5b447768147", provider: { widgetld:
"10m7rmlpm?", partnerld: "2076321", uiConfld: "55802022" }, playback: { autoplay: false, autopause:


https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture
https://www.novartis.com/sites/novartis_com/files/novartis-life-handbook.pdf

false, allowMutedAutoPlay: false, loop: false }, sources: { options: {}, startTime: 0 }, plugins: {},
sources: { options: {}, startTime: 0 }, ui: { showCCButton: false, settings: { showQualityMenu: true,
showSpeedMenu: false }, css : "/modules/custom/arcticnckalturaaddon/css/kalturavideo.css",
components: { fullscreen: { disableDoubleClick: false } }, uiComponents: [ { presets: ['Playback’,
'Live], area: 'BottomBarRightControls', replaceComponent: 'Fullscreen’, get:
KalturaPlayer.ui.components.Remove } ] } }; // Check and add plugins only if they exist if
(KalturaPlayer.plugins['download"]) { config.plugins.download = { disable: true }; } if
(KalturaPlayer.plugins[“transcript"]) { config.plugins[“playkit-js-transcript"] = { position: "right", //
Default: bottom;('left’, 'right’, 'top’, 'bottom’) to enable transcript. expandMode: "over", // Default:
alongside;(‘alongside’, 'hidden’, 'over’) expandOnFirstPlay: false, showTime: true, downloadDisabled:
false, printDisabled: false, disable: true }; } if (KalturaPlayer.plugins['preventSeek"]) {
config.plugins.preventSeek = { preventSeekForward: false, preventSeek: false }; }
config.plugins.floating = { disable: true }; if (KalturaPlayer.plugins[“navigation"]) {
config.plugins.navigation = { position: "right", expandMode: "over", expandOnFirstPlay: false, visible:
false }; } if (KalturaPlayer.plugins["hotspots"]) { config.plugins['playkit-js-hotspots'] = { disable: true }; }
if (KalturaPlayer.plugins['moderation"]) { config.plugins['playkit-js-moderation’] = { disable: true }; } if
(KalturaPlayer.plugins["info"]) { config.plugins['playkit-js-info'] = { disable: true }; } if
(KalturaPlayer.plugins['share"]) { config.plugins.share = { disable: true }; } config.ui.uiComponents =
[]; if (KalturaPlayer.plugins["googleAnalytics"]) { config.plugins.googleTagManager = {};
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = {};
config.plugins.googleTagManager.containerld = 'GTM-57RJQ5';
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking.custom = [];
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = { preset: { coreEvents: true, UIEvents:
false, playlistEvents: false, castEvents: false } }; }

try { var kalturaPlayer = KalturaPlayer.setup(config); // Add the player to the global array. if (typeof
kalturaPlayerVideos == 'undefined'’) { kalturaPlayerVideos.push(kalturaPlayer); } else { var
kalturaPlayerVideos = []; kalturaPlayerVideos.push(kalturaPlayer); } // Load the Player for other
media. kalturaPlayer.loadMedia({entryld: "1dgfvmafo"}); } catch (e) { console.error(e.message) }
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