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Bir Proje Lideri tarafl] ndan koordine edilen [0 ok i(J levli bir proje ekibi il] inde ilall maddelerinin (DS), ilal]
U rd nlerinin (DP), st rel] lerin ve prosedu rlerin haz[d rlanmasl] ve zaman[J nda teslimi il] in bilimsel
deneylerin tasarlanmasl] , planlanmas(] , uygulanmas(] , yorumlanmas[] ve sonul] lar] n[J n raporlanmas
Teknik laboratuvar/tesis faaliyetlerini y[I netin.¥[J netim Takibi

KU O 0 Kk bir G retim tesisi ortam[d nda [0 all] [0 an farmas tik/biyolojik/ht cre-gen tedavilerinin gelild tirilm
bir ekibe liderlik edin. 0 O levsel stratejiyi yu ru ti n ve TRD vizyonu ve stratejisi do[] rultusunda
operasyonel mu kemmellill i sald lay[d n. GDD, Sandoz, NTO ve NIBR planlar] dol rultusunda tam portfL
destel] i salJ lay(d n.SANDOZ:

¥ardd mcO Bilim 00 nsanl] : Bir Proje Lideri tarafl] ndan koordine edilen [ ok il] levli bir proje ekibi iC] inde
U rd nlerinin (DP), st reld lerin ve prosedu rlerin gelid tirilimesi ve zaman(] nda teslimi iCJ in bilimsel
deneylerin sonul lar(d nJ tasarlar, planlar, ger] ekle[1 tirir, yorumlar ve raporlar. Teknik laboratuvar/tesis
faaliyetlerini y[J netin.Bilim adam[J :

£l lald G rd nlerinin (DP), st red lerin ve prosedu rlerin gelill tirlmesi ve zaman( nda teslim edilmesi il in
bilimsel deneylerin sonull larJ nO tasarlamak, planlamak, gerd ekle[J tirmek, yorumlamak ve raporlamak.
TU m projelyerel all faaliyetlerini y[I netin ve y[l netin, ekip U yelerini destekleyin/kol] luk yap[l n, alt
ekiplere kat[] ITJ n ve genel SZ stratejilerine ve hedeflerine katk[] da bulununK demli Bilim Adam( :
Jenerik U rU nlerin, st reld lerin veya prosedu rlerin haz[d rlanmas] ve zaman( nda teslim edilmesi il in



bilimsel/gelil] imsel deneyler ve GMP testleri veya pilot tesis st rel] leri tasarlay n, planlayl] n,
gerl] eklel tirin-belgeleyin ve yorumlayll n; EKipman/altyap] y[1 korumak ve nitelendirmek ve
laboratuvarda veya tesiste operasyonel y[I nleri atandJ [ [0 [ ekilde y[I netmek.

About the Role

Major Accountabilities

Bilimsel deneyleri /GMP test /U retim tesisi faaliyetlerini en az gl zetim altld nda bald 0 ms[ z olarak
planlamak, diu zenlemek, gerd ekle[] tirmek ve belgelemek; ayn] anda birkall aktiviteyi il] lemek
‘Jzman olarak O zel arall larJ n / ekipmanlard n veya [ zel tesislerin sorumlulu] unu U stlenmek ve
kullanmak; aletlerin / ekipmanlarll n bakld m ve kalifikasyonlar() nJ planlamak ve ger( ekle[J tirmek

~+7 atd 00 ma durumlar nJ proaktif olarak belirleyin ve O O zi mlere katk[] da bulunun

Kalite, etik, salJ 100 k, gu venlik, [J evre koruma ve bilgi g venlill i iJ in uygun standartlara g0 re O alldJ O
st rekli iyile[ tirme sall lamak i in girild imlere [0 nct 10 k etmek

~Ham verilerin belgelenmesi, sonulJ larl] n del erlendirilmesi ve yorumlenmesi; bir sonraki deneylerin
tasard mO nO O nermek ve aktif olarak desteklemek. Ball kalar( taraf(] ndan olull turulan ham verileri gl
gel] irmek ve dolJ rulamak; ball kalarQ tarafl] ndan gerl] ekle[J tirilen testlerin / deneylerin onaylanmas(!
~En az g0 zetim altd nda [ ablonlara veya SO P'lere dayalld protokoller, bilimsel raporlar veya
laboratuvar prosedui rleri yaz[dn

~Teknik gelilJ tirme birimleri i(J in: Yeni yO ntemler gelilJ tirmek veya mevcut yI ntemleri/st red leri
optimize etmek (laboratuvar veya tesis); yeni teknolojilerin gelill tiriimesine ve uygulanmas(] na katk[] da
bulunmak

~-GMP U niteleri i) in: cGMP'ye uyumlulu] u sall lay n

~Teknoloji odakll roller i0J in: Minimum rehberlik altd nda bilgi ve literatt r taramalar] gerd ekle( tirin. Bil
alll O verild ini aktif olarak tel] vik edin. Dol ent bilim adamlardd nO , teknisyenleri, gel ici O alJ (I anlard
O O retim altd ndaki O ald O anlard e itmek ve kol luk yapmak

+Proje odaklO rol i in: O O leve O zgu alt ekiplere kat 10 n ve atanan proje gl rev ve sorumluluklard nC
gl zetim altd nda yerine getirin

41 ok O el itli zor sorunlar yaratl cO ve pratik yollarla O O zmek ilJ in profesyonel kavramlarl] ve [ irke
politikalard n(J ve prosedu rlerini kullanJ r.

Baz[J maliyet merkezi amall ve hedeflerine katk(] da bulunur

~Sandoz:

KO demli Bilim adamO

Bilimsel deneyleri tasarlamak, planlamak ve gerld ekle[ tirmek/ denetlemek ve projeyle ilgili bilimsel
Iteknik faaliyetlere minimum gU zetim altl] nda katk[J da bulunmak (CI rneld in, sonulJ lar] yorumlamak ve
raporlamak, veri U retmek ve deld erlendirmek, ilgili sonuld lar 00 [0 karmak, mevcut yOI ntemleri / st reld ler
optimize etmek).

Dild er i arkadal larfd n zla ilJ birlicd i idJ inde kritik kalite O zelliklerinin, kritik malzeme niteliklerinin veye
kritik s re] parametrelerinin do rulanmas[] ve kontrolu iJ in yenilik(J i O O zG mler oluld turun.
~Kontrol prosedu rleri ve O zellikleri olull] turun ve test prosedi rlerini g0 zden gel irin.

410 ve /veya dlJ O ortaklara (L rneld in, MST, TechOps, yetkililer, harici O irketler) teslim etmek ve
uluslararasd kay[ t belgelerinin minimum g zetim altC] nda oluld turulmas nO desteklemek i1 in bilimse
belgeler olud turun.

Bu g rev verilirse, altyap n n / ekipman n bak mO ve gerekli yatd r0 mlar (CI rn. sistem sahiplill i)
+aboratuvar yordamlarl veya S P'ler olulJ turun, protokoller ve raporlar olulJ] turun

41 ri n gelid tirme sO ras[d nda hem yerel dii zeyde hem de SDC all [0 du zeyinde teknik toplant lara



Oncl I k

Bilimsel/teknik sonull lar] dabhili olarak raporlayl] p sunar, yayl nlara, sunumlara ve patentlere katk[] da

bulunur.

Bilimsel/teknik sonull lar] dabhili olarak raporlayl] p sunar, yayl nlara, sunumlara ve patentlere katk[] da

bulunur.

Bilimsel/teknik sonull lar] dabhili olarak raporlayl] p sunar, yay[ nlara, sunumlara ve patentlere katk[] da

bulunur.

Bilimsel/teknik sonull lar] dabhili olarak raporlayl] p sunar, yay[ nlara, sunumlara ve patentlere katk[] da

bulunur.

Bilimsel/teknik sonull lar] dabhili olarak raporlayl] p sunar, yay[ nlara, sunumlara ve patentlere katk[] da

bulunur.

+1r0 n gelill tirme ilJ in O zel aral] lara /ekipmanlara ve/veya [ zel tesislere sahip olmak ve kullanmak,

O rned in verilerin istatistiksel analizi ve deneylerin tasarl]d m[J

Bilgi all] (I verild inde aktif olarak yer edin. E[J itim /00 O retim altdd nda yardld mcl bilim adamlar] ve

teknisyenler, gel ici O allJ O anlar ve [0 alld O anlar e itmek ve kol luk.

~Sandoz standartlard na, [J zellikle kaliteye (cGxP, veri kontroll ), etik, sall 100 k, gt
bilgi gii venlil ine (ISEC) bal 100 100 k.

~Sandoz standartlard na, [J zellikle kaliteye (cGxP, veri kontroll ), etik, sall 100 k, gt
bilgi gii venlil ine (ISEC) bal 100 100 k.

~Sandoz standartlard na, [J zellikle kaliteye (cGxP, veri kontroll ), etik, sall 100 k, gt
bilgi gii venlil ine (ISEC) bal 100 100 k.

~Sandoz standartlard na, [J zellikle kaliteye (cGxP, veri kontroll ), etik, sall 100 k, gt
bilgi gii venlil ine (ISEC) bal 100 100 k.

~Sandoz standartlard na, [J zellikle kaliteye (cGxP, veri kontroll ), etik, sall 100 k, gt
bilgi gii venlil ine (ISEC) bal 100 100 k.

~Sandoz standartlard na, [J zellikle kaliteye (cGxP, veri kontroll ), etik, sall 100 k, gt
bilgi gii venlil ine (ISEC) bal 100 100 k.

~Sandoz standartlard na, [J zellikle kaliteye (cGxP, veri kontroll ), etik, sall 100 k, gt
bilgi gii venlil ine (ISEC) bal 100 100 k.

~Sandoz standartlarld na, [J zellikle kaliteye (cGxP, veri kontroll ), etik, sall 100 k, gt
bilgi gii venlil ine (ISEC) bal 100 100 k.

~Sandoz standartlarld na, [J zellikle kaliteye (cGxP, veri kontroll ), etik, sall 100 k, gt
bilgi gii venlil ine (ISEC) bal 100 100 k.

~Sandoz standartlarld na, [J zellikle kaliteye (cGxP, veri kontroll ), etik, sall 100 k, gt
bilgi gii venlil ine (ISEC) bal 100 100 k.

~Sandoz standartlarld na, [J zellikle kaliteye (cGxP, veri kontroll ), etik, sall 100 k, gt
bilgi gii venlil ine (ISEC) bal 100 10 k.

~Sandoz standartlarld na, [J zellikle kaliteye (cGxP, veri kontroll ), etik, sall 100 k, gt
bilgi gii venlil ine (ISEC) bal 100 10 k.

~Sandoz standartlarld na, [J zellikle kaliteye (cGxP, veri kontroll ), etik, sall 100 k, gt
bilgi gii venlil ine (ISEC) bal 100 10 k.

~Sandoz standartlarld na, [J zellikle kaliteye (cGxP, veri kontroll ), etik, sall 100 k, gt
bilgi gii venlil ine (ISEC) bal 100 10 k.

~Sandoz standartlarld na, [J zellikle kaliteye (cGxP, veri kontroll ), etik, sall 100 k, gt
bilgi gii venlil ine (ISEC) bal 100 10 k.

~Sandoz standartlard na, [J zellikle kaliteye (cGxP, veri kontroll ), etik, sall 100 k, gt
bilgi gii venlil ine (ISEC) bal 100 100 k.

~Sandoz standartlard na, [J zellikle kaliteye (cGxP, veri kontroll ), etik, sall 100 k, gt
bilgi gii venlil ine (ISEC) bal 100 10 k.

~Sandoz standartlarld na, [J zellikle kaliteye (cGxP, veri kontroll ), etik, sall 100 k, gt

venlik, [0 evre (O sG) \
venlik, [0 evre (O sG) \
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venlik, [0 evre (O sG) \
venlik, [0 evre (O sG) \
venlik, [0 evre (O sG) \
venlik, [0 evre (O sG) \
venlik, [0 evre (O sG) \
venlik, [0 evre (O sG) \
venlik, [0 evre (O sG) \
venlik, [0 evre (O sG) \
venlik, [0 evre (O sG) \
venlik, [0 evre (O sG) \
venlik, [0 evre (O sG) \
venlik, [0 evre (O sG) \
venlik, [0 evre (O sG) \
venlik, [0 evre (O sG) \

venlik, [0 evre (O sG) \



bilgi gii venlil ine (ISEC) bal 100 10 k.

~Sandoz standartlarld na, [J zellikle kaliteye (cGxP, veri kontroll ), etik, sall 100 k, gt
bilgi gii venlil ine (ISEC) bal 100 10 k.

~Sandoz standartlarld na, [J zellikle kaliteye (cGxP, veri kontroll ), etik, sall 100 k, gt
bilgi gii venlil ine (ISEC) bal 100 10 k.

~Sandoz standartlarld na, [J zellikle kaliteye (cGxP, veri kontroll ), etik, sall 100 k, gt
bilgi gii venlil ine (ISEC) bal 100 100 k.

~Sandoz standartlarld na, [J zellikle kaliteye (cGxP, veri kontroll ), etik, sall 100 k, gt
bilgi gii venlil ine (ISEC) bal 100 100 k.

~Sandoz standartlard na, [J zellikle kaliteye (cGxP, veri kontroll ), etik, sall 100 k, gt
bilgi gii venlil ine (ISEC) bal 100 100 k.

~Sandoz standartlard na, [J zellikle kaliteye (cGxP, veri kontroll ), etik, sall 100 k, gt
bilgi gii venlil ine (ISEC) bal 100 100 k.

~Sandoz standartlard na, [J zellikle kaliteye (cGxP, veri kontroll ), etik, sall 100 k, gt
bilgi gii venlil ine (ISEC) bal 100 100 k.

~Sandoz standartlard na, [J zellikle kaliteye (cGxP, veri kontroll ), etik, sall 100 k, gt
bilgi gii venlil ine (ISEC) bal 100 100 k.

~Sandoz standartlard na, [J zellikle kaliteye (cGxP, veri kontroll ), etik, sall 100 k, gt
bilgi gii venlil ine (ISEC) bal 100 100 k.

~Sandoz standartlard na, [J zellikle kaliteye (cGxP, veri kontroll ), etik, sall 100 k, gt
bilgi gii venlil ine (ISEC) bal 100 100 k.

~Sandoz standartlard na, [J zellikle kaliteye (cGxP, veri kontroll ), etik, sall 100 k, gt
bilgi gii venlil ine (ISEC) bal 100 100 k.

~Sandoz standartlard na, [J zellikle kaliteye (cGxP, veri kontroll ), etik, sall 100 k, gt
bilgi gii venlil ine (ISEC) bal 100 100 k.

~Sandoz standartlard na, [J zellikle kaliteye (cGxP, veri kontroll ), etik, sall 100 k, gt
bilgi gii venlil ine (ISEC) bal 100 100 k.

~Sandoz standartlard na, [J zellikle kaliteye (cGxP, veri kontroll ), etik, sall 100 k, gt
bilgi gii venlil ine (ISEC) bal 100 100 k.

410 ve dd O denetim ve denetimler s[J ras[] nda destek

410 ve dO O denetim ve denetimler sU ras[J nda destek

Bilim adam(J :
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venlik, [0 evre (O sG) \
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venlik, [0 evre (O sG) \

Bilimsel deneyleri tasarlamak, planlamak ve yapmak/denetlemek ve projeyle ilgili bilimsel/teknik
faaliyetlere minimum g0 zetim alt[] nda katk[J da bulunmak (O rnel] in, sonull lar(] yorumlamak ve
raporlamak, veri U retmek ve del] erlendirmek, ilgili sonul] lar [0 [0 karmak, mevcut y[I ntemleri / st reld ler

optimize etmek).

Dild er i arkadall larf] n zla ilJ birlid i iD inde kritik kalite (I zelliklerinin, kritik malzeme niteliklerinin veye
kritik st re] parametrelerinin dod rulanmas] ve kontrolt ] in yenilik(l i O O zU mler oluld turun.

+ormu lasyonun geli] tirilmesinde kalite risk y[J netimi yaklalJ [0 m0J

AAltyapd n n/ekipmanl] n bakd mO ve gerekli yat[] rC1 mlar (O rn. sistem sahipli] i)
410 velveya dO O ortaklara (O rnel in, MST, TechOps, yetkililer, harici [ irketler) teslim etmek ve
uluslararas] kayl t belgelerinin minimum g zetim altl] nda oluJ turulmasl] nJ desteklemek il in bilimse

belgeler olud turun.

+10 velveya dld O ortaklara (O rnel in, MST, TechOps, yetkililer, harici I irketler) teslim etmek ve
uluslararas] kay[I t belgelerinin minimum g zetim altl] nda oluld turulmas] n(J desteklemek i] in bilimse

belgeler olud turun.

410 velveya dO O ortaklara (O rnel in, MST, TechOps, yetkililer, harici [ irketler) teslim etmek ve
uluslararas] kayl t belgelerinin minimum g zetim altl] nda olu] turulmasl] nJ desteklemek il in bilimse

belgeler olud turun.

+10 velveya dld O ortaklara (O rnel in, MST, TechOps, yetkililer, harici I irketler) teslim etmek ve



uluslararas] kay[I t belgelerinin minimum g zetim altl] nda oluld turulmas] n(J desteklemek i] in bilimse
belgeler olud turun.

~AltyapU /ekipmanlar] n ve gerekli yatO rlJ mlard n (O rnel] in sistem sahiplil] i) bak(d mO .
Bilimsel/teknik sonull lar] dabhili olarak raporlayl] p sunar, yayl nlara, sunumlara ve patentlere katk[] da
bulunur.

Bilimsel/teknik sonull lar] dabhili olarak raporlayl] p sunar, yay[ nlara, sunumlara ve patentlere katk[] da
bulunur.

+1r0 n gelill tirme ilJ in O zel aral] lara /ekipmanlara ve/veya [ zel tesislere sahip olmak ve kullanmak,

O rned in verilerin istatistiksel analizi ve deneylerin tasarl]d m[J

+aboratuvar yordamlarl veya S P'ler olulJ] turun, protokoller ve raporlar olull turun

41 rd n gelild tirme sUO rasJ nda teknik toplant lara O ncu U k edin.

+1r0 n gelill tirme s rasl] nda teknik toplantl] lara O nct U k edin.

410 n gelild tirme sUO rasJ nda teknik toplant lara O ncu U k edin.

+1r0 n gelill tirme s rasl] nda teknik toplantl] lara O nct U k edin.

410 n gelild tirme sUO rasJ nda teknik toplant lara O ncu U k edin.

+1r0 n gelill tirme s rasl] nda teknik toplantl] lara O nct U k edin.

41 ru n gelild tirme sO rasJ nda teknik toplant lara O ncu 1t k edin.

+1r0 n gelill tirme s rasl] nda teknik toplantl] lara O nct U k edin.

41 ru n gelild tirme sO rasJ nda teknik toplant lara O ncu 1t k edin.

+1r0 n gelill tirme s rasl] nda teknik toplantl] lara O nct U k edin.

41 ru n gelild tirme sO rasJ nda teknik toplant lara O ncu 1t k edin.

+1r0 n gelill tirme s rasl] nda teknik toplant(] lara O nct U k edin.

41 ru n gelild tirme sO rasJ nda teknik toplant lara [ ncu 1t k edin.

+1r0 n gelill tirme s rasl] nda teknik toplant(] lara O nct U k edin.

410 n gelild tirme sO rasJ nda teknik toplant lara [ ncu 1t k edin.

+1r0 n gelill tirme s rasl] nda teknik toplant(] lara O nct U k edin.

410 n gelild tirme sO rasJ nda teknik toplant lara [ ncu 1t k edin.

+1r0 n gelill tirme s rasl] nda teknik toplantl] lara O nct U k edin.

410 n gelild tirme sO rasJ nda teknik toplant lara O ncu 1t k edin.

+1r0 n gelill tirme s rasl] nda teknik toplant(] lara O nct U k edin.

410 n gelild tirme sO rasJ nda teknik toplant lara O ncu 1t k edin.

+1r0 n gelill tirme s rasl] nda teknik toplant(] lara O nct U k edin.

410 n gelild tirme sO rasJ nda teknik toplant lara O ncu 1t k edin.

+1r0 n gelill tirme s rasl] nda teknik toplant(] lara O nct U k edin.

410 n gelild tirme sO rasJ nda teknik toplant lara O ncu 1t k edin.

+1r0 n gelill tirme s rasl] nda teknik toplant(] lara O nct U k edin.

410 n gelild tirme sO rasJ nda teknik toplant lara O ncu 1t k edin.

+1r0 n gelill tirme s rasl] nda teknik toplantl] lara O nct U k edin.

41 rd n gelild tirme sUO rasJ nda teknik toplant lara O ncu U k edin.

+1r0 n gelill tirme s rasl] nda teknik toplantl] lara O nct U k edin.

410 n gelild tirme sUO rasJ nda teknik toplant lara O ncu U k edin.

+1r0 n gelill tirme s rasl] nda teknik toplantl] lara O nct U k edin.

Bilgi allJ O verilJ inde aktif olarak yer edin. E[J itim /O [ retim altt) nda yard mcO bilim adamlar] ve
teknisyenler, geld ici 0 all] O anlar ve O allJ O anlar el itmek ve kol luk.

-Sandoz standartlar] na, O zellikle kaliteye (cGxP, veri kontrolu ), etik, salJ I0J k, gi venlik, [ evre (O sSGE)
bilgi gii venlill ine (ISEC) bal IO 101 k.

410 ve dOd O denetim ve denetimler sU ras[J nda destek

410 ve dd O denetim ve denetimler s[J ras[] nda destek

Kalite, etik, sallJ 100 k, gu venlik, [J evre koruma ve bilgi g venlilJ i iJ in uygun standartlara g0 re O allJ [
Su rekliiyileI tirmeyi sall lamak i1 in giril] imlere [ ncd 10 k edin



Bilimsel deneyleri/GMP testlerini/l retim tesisi faaliyetlerini en az glJ zetim altd nda ball [0 ms[] z olarak
planlamak, di zenlemek, gerl] ekle[d tirmek ve belgelemek; ayn] anda birkaldl aktiviteyi il] lemek
‘Jzman olarak [J zel arall lardJ n / ekipmanlard n veya [ zel tesislerin sorumlulul] unu U stlenmek ve
kullanmak; aletlerin/ekipmanlard n bak[l m ve kalifikasyonunun planlayl p yerine getirilir

41 atdJ O ma durumlarC) nJ proaktif olarak belirleyin ve O [0 zi mlere katk[J da bulunun

Kalite, etik, sall I1 k, gu venlik, 00 evre koruma ve bilgi gt venlil i ilJ in uygun standartlara gl re 0 alld O |
su rekli iyile[d tirme sall lamak i0J in girilJ imlere [ nct 10 k etmek.

Ham verilerin belgelenmesi, sonull lar(] n del] erlendirilmesi ve yorumlenmesi; bir sonraki deneylerin
tasarld mO nO [ nermek ve aktif olarak desteklemek. Ball kalar(] taraflJ ndan olulJ turulan ham verileri gl
gel irmek ve dol] rulamak; ball kalar] tarafl] ndan gerl[] ekle[d tirilen testlerin /deneylerin onaylanmas(]
Novartis U ru nleri ile ilgili teknik [J ikayetlerin / advers olaylarlJ n / 0 zel durum senaryolar] nJ n teslim
alJ nmas[] ndan itibaren 24 saat ilJ inde bildiriimesi

~eni st reld ler gelilJ tirmek veya mevcut su rel] leri optimize etmek; yeni teknolojilerin geliJ tirilmesine
ve uygulanmasl] na katk[] da bulunmak.

Key Performance Indicators

Bir Proje Lideri tarafl] ndan koordine edilen O ok i(J levli bir proje ekibi i(] inde ilall maddelerinin (DS), ilal]
U rd nlerinin (DP), st reld lerin ve prosedu rlerin haz[d rlanmasl] ve zaman[] nda teslimi il in bilimsel
deneylerin tasarlanmasl] , planlanmas(] , uygulanmas(] , yorumlanmas[] ve sonul] lar] n[J n raporlanmas
Teknik laboratuvar/tesis faaliyetlerini y[I netin.¥[J netim Takibi

KU O 0 k bir G retim tesisi ortamd nda [0 all] [0 an farmas tik/biyolojik/ht cre-gen tedavilerinin gelild tirilm
bir ekibe liderlik edin. 0 O levsel stratejiyi yu ri ti n ve TRD vizyonu ve stratejisi do[] rultusunda
operasyonel mu kemmellill i sall lay[d n. GDD, Sandoz, NTO ve NIBR planlar] dol rultusunda tam portfL
destelJ i salJ lay(d n.SANDOZ:

¥ardd mcO Bilim 00 nsanld : Bir Proje Lideri tarafl] ndan koordine edilen [ ok ilJ levli bir proje ekibi iC] inde
U rd nlerinin (DP), st reld lerin ve prosedu rlerin gelid tiriimesi ve zaman(l nda teslimi iC] in bilimsel
deneylerin sonul lar(d nJ tasarlar, planlar, gerd ekle[1 tirir, yorumlar ve raporlar. Teknik laboratuvar/tesis
faaliyetlerini yOJ netin.Bilim adam[ :

&l lald G rd nlerinin (DP), st red lerin ve prosedu rlerin gelill tirlmesi ve zaman( nda teslim edilmesi il in
bilimsel deneylerin sonull lard nO tasarlamak, planlamak, gerd ekle[J tirmek, yorumlamak ve raporlamak.
TU m projelyerel all faaliyetlerini y[I netin ve y[l netin, ekip U yelerini destekleyin/kol] luk yapl[l n, alt
ekiplere kat[] ITJ n ve genel SZ stratejilerine ve hedeflerine katk[] da bulununK demli Bilim Adam( :
Jenerik U rU nlerin, st reld lerin veya prosedu rlerin hazd rlanmasl] ve zaman( nda teslim edilmesi il in
bilimsel/gelil] imsel deneyler ve GMP testleri veya pilot tesis su rel] leri tasarlayl n, planlay n,

gerl] eklel tirin-belgeleyin ve yorumlayll n; Ekipman/altyap] y[1 korumak ve nitelendirmek ve
laboratuvarda veya tesiste operasyonel y[I nleri atandJ [ [0 [ ekilde yI netmek.

Work Experience

©perasyon YU netimi ve Uygulama
SO nOr Otesi il birlild i
Fonksiyonel Kapsam

Skills

kaboratuvar Ekipmanlar(]
Proses Simu lasyonu
Feknik Yaz[O m

& retim s reci



Malzeme Mu hendisli] i

Proje yl netimi

Beney Tasarld mlJ

SOP (Standart O alld 0 ma Prosedu ra )
£l evre

Sall I0 k ve Gu venlik (Ehs)

Language

0 ngilizce

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients” lives. Ready to create a brighter
future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we Il help you thrive personally and professionally.

Read our handbook (PDF 30 MB)

00
Development

Business Unit
Development

oo
China

00
Changshu (Jiangsu Province)

Company / Legal Entity
CN23 (FCRS = CN023) Suzhou Novartis Technical Development Co., Ltd.

Functional Area
Research & Development


https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture
https://www.novartis.com/sites/novartis_com/files/novartis-life-handbook.pdf

Job Type
Full time

Employment Type
Kadrolu

Shift Work
No

var config = { targetld: "kalturaplayer6a021f3227a7f414999990", provider: { widgetld:
"10m7rmlpm", partnerld: "2076321", uiConfld: "55802022" }, playback: { autoplay: false, autopause:
false, allowMutedAutoPlay: false, loop: false }, sources: { options: {}, startTime: 0O }, plugins: {},
sources: { options: {}, startTime: 0 }, ui: { showCCButton: false, settings: { showQualityMenu: true,
showSpeedMenu: false }, css : "/modules/custom/arcticnckalturaaddon/css/kalturavideo.css",
components: { fullscreen: { disableDoubleClick: false } }, uiComponents: [ { presets: ['Playback’,
'Live'], area: 'BottomBarRightControls', replaceComponent: 'Fullscreen’, get:
KalturaPlayer.ui.components.Remove } ] } }; // Check and add plugins only if they exist if
(KalturaPlayer.plugins["download"]) { config.plugins.download = { disable: true }; } if
(KalturaPlayer.plugins[“transcript"]) { config.plugins[“playkit-js-transcript"] = { position: "right", //
Default: bottom;('left’, 'right', 'top’, 'bottom’) to enable transcript. expandMode: "over", // Default:
alongside;(‘alongside’, 'hidden’, 'over') expandOnFirstPlay: false, showTime: true, downloadDisabled:
false, printDisabled: false, disable: true }; } if (KalturaPlayer.plugins['preventSeek"]) {
config.plugins.preventSeek = { preventSeekForward: false, preventSeek: false }; }
config.plugins.floating = { disable: true }; if (KalturaPlayer.plugins['navigation"]) {
config.plugins.navigation = { position: "right", expandMode: "over", expandOnFirstPlay: false, visible:
false }; } if (KalturaPlayer.plugins["hotspots"]) { config.plugins['playkit-js-hotspots'] = { disable: true }; }
if (KalturaPlayer.plugins["'moderation”]) { config.plugins['playkit-js-moderation’] = { disable: true }; } if
(KalturaPlayer.plugins["info"]) { config.plugins|['playkit-js-info'] = { disable: true }; } if
(KalturaPlayer.plugins['share"]) { config.plugins.share = { disable: true }; } config.ui.uiComponents =
[]; if (KalturaPlayer.plugins['googleAnalytics"]) { config.plugins.googleTagManager = {};
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = {};
config.plugins.googleTagManager.containerld = 'GTM-57RJQ5;
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking.custom = [];
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = { preset: { coreEvents: true, UIEvents:
false, playlistEvents: false, castEvents: false } }; }

try { var kalturaPlayer = KalturaPlayer.setup(config); // Add the player to the global array. if (typeof
kalturaPlayerVideos == 'undefined’) { kalturaPlayerVideos.push(kalturaPlayer); } else { var
kalturaPlayerVideos = []; kalturaPlayerVideos.push(kalturaPlayer); } // Load the Player for other
media. kalturaPlayer.loadMedia({entryld: "1dgfvmafo"}); } catch (e) { console.error(e.message) }



Job ID
REQ-10077783

Expert Science & Technology I/l

Apply to Job


https://platform.moseeker.com/m/customize/page/novartis?job_number=REQ-10077783

Job ID
REQ-10077783

Expert Science & Technology /Il

Apply to Job

Source URL:

https://www.novartis.com.cn/careers/career-search/job/details/req-10077783-expert-science-
technology-iii-tr-tr

List of links present in page


https://platform.moseeker.com/m/customize/page/novartis?job_number=REQ-10077783

Page 11 of 11

1. https://lwww.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

2. https://lwww.novartis.com/sites/novartiscom/files/novartis-life-handbook.pdf

3. https://platform.moseeker.com/m/customize/page/novartis?jobnumber=REQ-10077783
4. https://platform.moseeker.com/m/customize/page/novartis?jobnumber=REQ-10077783


http://www.tcpdf.org

