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Nall rtovanje, izvrll itev in interpretacija raziskav Klinill nih preskul] anj, dejavnosti zbiranja podatkov in
kliniCJ nih operacij. Lahko interakcijo s preiskovalnimi mesti, kliniC] ni svetovalci, Pogodbe Raziskovalne
organizacije & drugi prodajalci. Sodeluje z medicinskimi/kliniCl nimi kolegi drl1 ave, svetovnimi Kklinil nimi
skupinami in usmerja dejavnosti za izvajanje in izvajanje dodeljenih O tudij. Spremlja podatke o

bolnikih in informacije, povezane s [I tudijami, povezane s Klinill nimi O tudijami in udelel] bo v klini(I nih
preskul] anjih. Zagotavlja, da raziskovalec upol] teva raziskovalne protokole, regulativne zahteve in
dobre Klini]l ne prakse ter zagotavlja vnos v nall rt za potrjevanje podatkov. Zagotavlja pravol] asno in
natanl no spremljanje podatkov o bolnikih in informacij, povezanih s [ tudijo, iz izvornih dokumentov,
raziskovalnih evidenc in obiskov na kraju samem, kjer je to primerno. Lahko spremlja [ tudijska mesta
in izbor revizijskih ustanov.

About the Role

Major Accountabilities



~Je svetovni klinilI ni specialist, ki nadzoruje vse operativne dejavnosti, vkljul no z nall rtovanjem,
nall rtovanjem prorall una, izvajanjem in dokon[] anjem klinil] nih preskul] anj v skladu z lokalnimi in
mednarodnimi regulativnimi zahtevami.

-Strokovnjak za procese, postopke in sisteme spremljanja.

~Pripravite in zberite dokumente [ tudijskega mesta.

~Opravite iniciacijo Obisk in [J e naprej usposabljanje [I tudijskega osebja, kot je potrebno na

0 tudijskem protokolu, postopkih, [J tudijo ravnanje z drogami in shranjevanje itd.

{zvajajte dejavnosti zapiranja mesta na SOP in veljavne predpise.

~Je izkull en strokovnjak s popolnim razumevanjem podrol] ja specializacije; razlill nih vprald anj na
ustvarjalne nall ine.

Dela na problemih raznolikega obsega

Mrel e z vill jim notranjim in zunanjim osebjem na lastnem strokovnem podro[J ju.

‘Prispeva k [ tevilnim ciljem in ciljem stro] kovnega centra; lahko prispevajo k ciljem storitvene vrstice
~+ahko pregleda in podpilJ e porolJ ila o spremljanju obiska

~“orol] anje o tehnill nih prito] bah / ned elenih dogodkih / scenarijih posebnih primerov, povezanih z
Novartis izdelki v roku 24 ur po prejemu

Distribucija vzorcev trl] enja (kjer je primerno)

Key Performance Indicators
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kliniCJ nih operacij. Lahko interakcijo s preiskovalnimi mesti, kliniCJ ni svetovalci, Pogodbe Raziskovalne
organizacije & drugi prodajalci. Sodeluje z medicinskimi/kliniCl nimi kolegi drl1 ave, svetovnimi Kklinil nimi
skupinami in usmerja dejavnosti za izvajanje in izvajanje dodeljenih O tudij. Spremlja podatke o

bolnikih in informacije, povezane s [I tudijami, povezane s Klinill nimi O tudijami in udelel] bo v klinilJ nih
preskul] anjih. Zagotavlja, da raziskovalec upol] teva raziskovalne protokole, regulativne zahteve in
dobre Klinil ne prakse ter zagotavlja vnos v nall rt za potrjevanje podatkov. Zagotavlja pravol] asno in
natanl no spremljanje podatkov o bolnikih in informacij, povezanih s [ tudijo, iz izvornih dokumentov,
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in izbor revizijskih ustanov.

Work Experience

Yodenje ljudi

Yodenje operacij in izvr] evanje
Yodenje projektov

Sodelovanje prek meja
©bvladovanije kriznih situacij

Skills

Klinill no spremljanje

Klinill ne raziskave

KliniCJ no preskul] anje

Zdravstvene vede

Sistemi vodenja KklinilJ nih preskul] anj
Sodelovanje

Analiza podatkov

Yede o O ivljenju



PoroO ila o kliniOJ nih O tudijah
Sposobnosti odlo[] anja
Prorall un

FinanO na analiza

Language

Anglel] [0 ina

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients” lives. Ready to create a brighter
future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we Il help you thrive personally and professionally.

Read our handbook (PDF 30 MB)

00
Development

Business Unit
Development

00
Argentina

00
Ramallo (Argentina)

Company / Legal Entity
ARO1 (FCRS = AR001) Novartis Argentina S.A.

Functional Area
Research & Development


https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture
https://www.novartis.com/sites/novartis_com/files/novartis-life-handbook.pdf

Job Type
Full time

Employment Type
Redni sodelavec

Shift Work
No

var config = { targetld: "kalturaplayer6a0f8ac6acd4d106748134", provider: { widgetld:
"10m7rmlpm?", partnerld: "2076321", uiConfld: "55802022" }, playback: { autoplay: false, autopause:
false, allowMutedAutoPlay: false, loop: false }, sources: { options: {}, startTime: 0 }, plugins: {},
sources: { options: {}, startTime: 0 }, ui: { showCCButton: false, settings: { showQualityMenu: true,
showSpeedMenu: false }, css : "/modules/custom/arcticnckalturaaddon/css/kalturavideo.css",
components: { fullscreen: { disableDoubleClick: false } }, uiComponents: [ { presets: ['Playback’,
'Live], area: 'BottomBarRightControls', replaceComponent: 'Fullscreen’, get:
KalturaPlayer.ui.components.Remove } ] } }; // Check and add plugins only if they exist if
(KalturaPlayer.plugins['download"]) { config.plugins.download = { disable: true }; } if
(KalturaPlayer.plugins["transcript"]) { config.plugins[“playkit-js-transcript"] = { position: "right", //
Default: bottom;('left’, 'right’, 'top’, 'bottom’) to enable transcript. expandMode: "over", // Default:
alongside;(‘alongside’, 'hidden’, 'over’) expandOnFirstPlay: false, showTime: true, downloadDisabled:
false, printDisabled: false, disable: true }; } if (KalturaPlayer.plugins['preventSeek"]) {
config.plugins.preventSeek = { preventSeekForward: false, preventSeek: false }; }
config.plugins.floating = { disable: true }; if (KalturaPlayer.plugins[“navigation"]) {
config.plugins.navigation = { position: "right", expandMode: "over", expandOnFirstPlay: false, visible:
false }; } if (KalturaPlayer.plugins["hotspots"]) { config.plugins['playkit-js-hotspots'] = { disable: true }; }
if (KalturaPlayer.plugins['moderation"]) { config.plugins['playkit-js-moderation’] = { disable: true }; } if
(KalturaPlayer.plugins["info"]) { config.plugins['playkit-js-info'] = { disable: true }; } if
(KalturaPlayer.plugins['share"]) { config.plugins.share = { disable: true }; } config.ui.uiComponents =
[]; if (KalturaPlayer.plugins['googleAnalytics"]) { config.plugins.googleTagManager = {};
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = {};
config.plugins.googleTagManager.containerld = 'GTM-57RJQ5';
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking.custom = [];
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = { preset: { coreEvents: true, UIEvents:
false, playlistEvents: false, castEvents: false } }; }

try { var kalturaPlayer = KalturaPlayer.setup(config); // Add the player to the global array. if (typeof
kalturaPlayerVideos == 'undefined'’) { kalturaPlayerVideos.push(kalturaPlayer); } else { var
kalturaPlayerVideos = []; kalturaPlayerVideos.push(kalturaPlayer); } // Load the Player for other
media. kalturaPlayer.loadMedia({entryld: "1dgfvmafo"}); } catch (e) { console.error(e.message) }
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