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  Job ID 
  REQ-10076319  

  
  4月 22, 2026  

  
  Mexico  

  
  

  摘要  

Responsable du FSC au niveau national dans l'ensemble des divisions OU chargé d'une ligne de
service / processus / domaine / technologie FSC et prestataire services complet dans toutes les
divisions Novartis

  

  About the Role  

Major Accountabilities

~ Gérer l'exécution des stratégies régionales / mondiales pour sa part d'entreprise et gérer et assurer
le développement d'une équipe de professionnels FSC expérimentés.
~ Gérer le processus de budgétisation pour la zone de responsabilité.
~ Gérer les contr�les financiers internes du pays ; assurer une conformité et une utilisation
appropriées en réalisant des tests et audits de conformité réguliers.
~ Fournir des informations promptes sur les rapports statutaires et nationaux aux intervenants
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internes et externes, y compris les responsables financiers régionaux.
~ Assurer l'intégrité, la rentabilité et l'interopérabilité des mécanismes d'information financière des
pays, y compris les données fiscales, d'inventaire, de contr�le des sociétés, d'achat et de paiement..
~ Gérer la mise en œuvre des processus de gestion de risques et veiller à l’accès et l'utilisation
d'outils de gestion de risques adéquats.
~ Gérer les processus de déclaration fiscale, de conformité et d'audit, fournir une analyse des
informations financières (données mensuelles, trimestrielles et annuelles) et assurer la fourniture de
données nécessaires aux autorités internes et externes.
~ Gérer la mise en œuvre adéquate des processus et politiques de contr�le financier et veiller à ce
qu'ils soient respectés.
~ Distribution d’échantillons de commercialisation (le cas échéant)

Key Performance Indicators

~ Préparation ponctuelle de rapports financiers mensuels et trimestriels
documentation et rapports.
~ Mise à jour / examen des éléments comptable des unités opérationnelles responsables de la
comptabilité
~ Exécution dactivités ponctuelles en temps opportun, au besoin.

Work Experience

~Gestion et exécution des opérations
~People Leadership
~Étendue fonctionnelle

Skills

~Résilience
~Pensée critique
~Accepter le changement
~Vue du processus E2E
~Comptabilité générale
~Rapports financiers et de gestion
~Conformité et contr�les
~Normalisation du nettoyage des données
~Sens des relations interpersonnelles
~Taxe

Language

Anglais

  

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients’ lives. Ready to create a brighter
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future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we’ll help you thrive personally and professionally.
Read our handbook (PDF 30 MB)

  
  部门 
  Finance  

  Business Unit 
  Finance  

  地点 
  Mexico  

  站点 
  INSURGENTES  

  Company / Legal Entity 
  MX06 (FCRS = MX006) Novartis Farmacéutica S.A. de C.V.  

  Functional Area 
  Audit & Finance  

  Job Type 
  Full time  

  Employment Type 
  CDI  

  Shift Work 
  No  

  
  
  var config = { targetId: "kaltura_player_69eb6db149c74692642440", provider: { widgetId:
"1_0m7rm1pm", partnerId: "2076321", uiConfId: "55802022" }, playback: { autoplay: false, autopause:
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false, allowMutedAutoPlay: false, loop: false }, sources: { options: {}, startTime: 0 }, plugins: {},
sources: { options: {}, startTime: 0 }, ui: { showCCButton: false, settings: { showQualityMenu: true,
showSpeedMenu: false }, css : "/modules/custom/arctic_nc_kaltura_addon/css/kaltura_video.css",
components: { fullscreen: { disableDoubleClick: false } }, uiComponents: [ { presets: ['Playback',
'Live'], area: 'BottomBarRightControls', replaceComponent: 'Fullscreen', get:
KalturaPlayer.ui.components.Remove } ] } }; // Check and add plugins only if they exist if
(KalturaPlayer.plugins["download"]) { config.plugins.download = { disable: true }; } if
(KalturaPlayer.plugins["transcript"]) { config.plugins["playkit-js-transcript"] = { position: "right", //
Default: bottom;('left', 'right', 'top', 'bottom') to enable transcript. expandMode: "over", // Default:
alongside;('alongside', 'hidden', 'over') expandOnFirstPlay: false, showTime: true, downloadDisabled:
false, printDisabled: false, disable: true }; } if (KalturaPlayer.plugins["preventSeek"]) {
config.plugins.preventSeek = { preventSeekForward: false, preventSeek: false }; }
config.plugins.floating = { disable: true }; if (KalturaPlayer.plugins["navigation"]) {
config.plugins.navigation = { position: "right", expandMode: "over", expandOnFirstPlay: false, visible:
false }; } if (KalturaPlayer.plugins["hotspots"]) { config.plugins['playkit-js-hotspots'] = { disable: true }; }
if (KalturaPlayer.plugins["moderation"]) { config.plugins['playkit-js-moderation'] = { disable: true }; } if
(KalturaPlayer.plugins["info"]) { config.plugins['playkit-js-info'] = { disable: true }; } if
(KalturaPlayer.plugins["share"]) { config.plugins.share = { disable: true }; } config.ui.uiComponents =
[]; if (KalturaPlayer.plugins["googleAnalytics"]) { config.plugins.googleTagManager = {};
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = {};
config.plugins.googleTagManager.containerId = 'GTM-57RJQ5';
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking.custom = [];
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = { preset: { coreEvents: true, UIEvents:
false, playlistEvents: false, castEvents: false } }; } 
  

try { var kalturaPlayer = KalturaPlayer.setup(config); // Add the player to the global array. if (typeof
kalturaPlayerVideos !== 'undefined') { kalturaPlayerVideos.push(kalturaPlayer); } else { var
kalturaPlayerVideos = []; kalturaPlayerVideos.push(kalturaPlayer); } // Load the Player for other
media. kalturaPlayer.loadMedia({entryId: "1_dgfvmafo"}); } catch (e) { console.error(e.message) }  
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