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(] e te motivira, da tvoja strokovnost neposredno vpliva na kakovost, zanesljivost in robustnost
proizvodnih procesov, je to prava prilodJ nost zate. Kot Ekspert tehnologije izdelkov Il (m/O /d) bo[J
odgovoren/-na za poglobljeno poznavanje dodeljenih izdelkov skozi celoten [ ivljenjski cikel ter za
ohranjanje zmogljivosti procesov, vrednotene s pomol] jo statistil] nih analiz kritiCl nih parametrov. S
svojim delom boll pomagal/-a zagotavljati robustne procese, stalno validiranost ter kulturo
neprestanih izbolj] av, hkrati pa bolJ kljul] na povezava pri prenosu znanja med funkcijami in
lokacijami. V tesnem sodelovanju s proizvodnjo in strokovnimi ekipami bol] zagotavljal/-a tehnill no
podporo skladno z zakonodajo, internimi standardi, dobrimi praksami in poslovnimi cilji.

Relokacijska podpora: Ta vloga je locirana v Ljubljani, Slovenija. Novartis ne nudi podpore pri
relokaciji, zato se prijavite le, [ e vam je lokacija dostopna.



About the Role
Val e kljulJ ne odgovornosti:

¢ Skrb za poglobljeno strokovno poznavanje dodeljenih izdelkov skozi celoten O ivljenjski cikel.

* Pripravljanje, vzdr[] evanje in posodabljanje analiz tveganj kakovosti za posamezne izdelke.

¢ Ocenjevanje trendov in sposobnosti procesov ter skrb za izvajanje ustreznih korektivnih
ukrepov.

¢ Zagotavljanje stalne validiranosti procesov ter podpora procesne in kontinuirne validacije
izdelkov.

* Sodelovanje pri tehnilJ nih spremembah, ocenjevanje izvedljivosti in tveganj ter predlaganje
obsega tehnild nih serij.

* Nudenje strokovne podpore proizvodnji ter omogol anje ull inkovitega prenosa znanj med
funkcijami in lokacijami.

¢ Sodelovanje v projektih proizvodne odlilJ nosti za vel jo robustnost, vzdr[ nost in stabilnost
procesov.

¢ Skrb za specifikacije in skladnost primarnih materialov.

Val doprinos k delovnem mestu:

* Univerzitetna izobrazba iz farmacije, farmacevtske tehnologije, kemije ali druge ustrezne
znanstvene smeri.

Aktivno znanje anglel] kega jezika.

* Poznavanje orodja Microsoft Office.

Obvladanje analitil] nega razmill ljanja ter uporabe podatkov za spremljanje procesov.

® Sposobnost ull inkovitega sodelovanja z razlill nimi funkcijami, laboratoriji in proizvodnjo.

Z izbranim kandidatom bomo sklenili delovno razmerje za dolod en O as 1 le@poskusno dobo 6
mesecev. Prijavo oddajte z [ ivljenjepisom v slovenskem in anglel] kem jeziku.

Ugodnosti in nagrajevanje: Konkuren en plal] ni paket, letni bonus, fleksibilen nald in dela z mo[l nostjo
prilagajanja urnika in delom od doma, pokojninska shema, mol nost vkljull itve v kolektivno

zdravstveno zavarovanje, shema nagrajevanja in priznanja dosel] kov, raz[] irjeni program promaocije
zdravja na podrol] ju fizill nega in duld evnega dobrega poll utja ter delovne obremenitve (Polni

O ivljenja), O tevilne prilo nosti za ull enje in razvoj.

Preberite nal] prirol] nik, da spoznate nall ine, s katerimi bomo spodbujali vall osebni in profesionalni
razvoj: https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards

Predani smo raznolikosti in vkljull enostiNovartis si prizadeva ustvariti izjemno, vkljul ujo] e delovno
okolje in oblikovanje raznolikih timov, saj ti predstavljajo nall e bolnike in skupnosti, ki jih oskrbujemo.


https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards

Zakaj Novartis: Pomagati bolnikom in njihovim drulJ inam zahteva velJ kot le inovativho znanost.
Potrebna je skupnost zavzetih ljudi, kot ste vi. V Novartisu cenimo sodelovanje, podporo in
navdihovanje drug drugega za razvoj prebojnih terapij, ki spreminjajo [J ivljenja pacientov. Ste
pripravljeni ustvariti svetlejl] o prihodnost skupaj z nami?
https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients” lives. Ready to create a brighter

future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we |l help you thrive personally and professionally.
Read our handbook (PDF 30 MB)

00
Operations

Business Unit
Production / Manufacturing

00
Slovenia

00
Ljubljana

Company / Legal Entity
SI19 (FCRS = S1019) Novartis farmacevtska proizvodnja d.o.o.

Functional Area
Technical Operations

Job Type


https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture
https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture
https://www.novartis.com/sites/novartis_com/files/novartis-life-handbook.pdf

Full time

Employment Type
Temporary (Fixed Term)

Shift Work
No

var config = { targetld: "kalturaplayer69d5c388d47c0473788652", provider: { widgetld:
"10m7rmlpm", partnerld: "2076321", uiConfld: "55802022" }, playback: { autoplay: false, autopause:
false, allowMutedAutoPlay: false, loop: false }, sources: { options: {}, startTime: O }, plugins: {},
sources: { options: {}, startTime: 0 }, ui: { showCCButton: false, settings: { showQualityMenu: true,
showSpeedMenu: false }, css : "/modules/custom/arcticnckalturaaddon/css/kalturavideo.css",
components: { fullscreen: { disableDoubleClick: false } }, uiComponents: [ { presets: ['Playback’,
'Live'], area: 'BottomBarRightControls', replaceComponent: 'Fullscreen’, get:
KalturaPlayer.ui.components.Remove } ] } }; // Check and add plugins only if they exist if
(KalturaPlayer.plugins["download"]) { config.plugins.download = { disable: true }; } if
(KalturaPlayer.plugins[“transcript"]) { config.plugins[“playkit-js-transcript"] = { position: "right", //
Default: bottom;('left’, 'right', 'top’, 'bottom’) to enable transcript. expandMode: "over", // Default:
alongside;(‘alongside’, 'hidden’, 'over') expandOnFirstPlay: false, showTime: true, downloadDisabled:
false, printDisabled: false, disable: true }; } if (KalturaPlayer.plugins['preventSeek"]) {
config.plugins.preventSeek = { preventSeekForward: false, preventSeek: false }; }
config.plugins.floating = { disable: true }; if (KalturaPlayer.plugins['navigation™]) {
config.plugins.navigation = { position: "right", expandMode: "over", expandOnFirstPlay: false, visible:
false }; } if (KalturaPlayer.plugins["hotspots"]) { config.plugins['playkit-js-hotspots'] = { disable: true }; }
if (KalturaPlayer.plugins["'moderation”]) { config.plugins['playkit-js-moderation’] = { disable: true }; } if
(KalturaPlayer.plugins["info"]) { config.plugins|['playkit-js-info'] = { disable: true }; } if
(KalturaPlayer.plugins['share"]) { config.plugins.share = { disable: true }; } config.ui.uiComponents =
[]; if (KalturaPlayer.plugins['googleAnalytics"]) { config.plugins.googleTagManager = {};
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = {};
config.plugins.googleTagManager.containerld = 'GTM-57RJQ5;
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking.custom = [];
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = { preset: { coreEvents: true, UIEvents:
false, playlistEvents: false, castEvents: false } }; }

try { var kalturaPlayer = KalturaPlayer.setup(config); // Add the player to the global array. if (typeof
kalturaPlayerVideos == 'undefined’) { kalturaPlayerVideos.push(kalturaPlayer); } else { var
kalturaPlayerVideos = []; kalturaPlayerVideos.push(kalturaPlayer); } // Load the Player for other
media. kalturaPlayer.loadMedia({entryld: "1dgfvmafo"}); } catch (e) { console.error(e.message) }



Novartis is committed to building an outstanding, inclusive work environment and diverse teams'
representative of the patients and communities we serve.

Accessibility and accommodation

Novartis is committed to working with and providing reasonable accommodation to individuals with
disabilities. If, because of a medical condition or disability, you need a reasonable accommodation for
any part of the recruitment process, or in order to perform the essential functions of a position, please
send an e-mail to diversity.inclusionslo@novartis.com and let us know the nature of your request
and your contact information. Please include the job requisition number in your message.
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