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Location: Mengell, Slovenija

Relocation Support: Ta vloga je locirana v Mengell u, Slovenija. Novartis ne more zagotoviti podpore
za preselitev; prosimo, da se prijavite le, [ e je lokacija dostopna.

Zamislite si vlogo, kjer vall e strokovno znanje neposredno vpliva na kakovost zdravil in [J ivljenje
pacientov po vsem svetu. Kot AS&T Specialist Il boste kljull ni [ len med analitiko, proizvodnjo in
razvojem. S svojim delom boste nall rtovali, izvajali in optimizirali analitske ter stabilnostne aktivnosti,
s O imer boste zagotavljali zanesljive in skladne procese.

V tej vlogi boste sodelovali pri uvajanju novih tehnologij, prenosih metod in validacijah, hkrati pa
prispevali k razvoju strokovnega znanja v ekipi ter krepitvi kulture kakovosti, varnosti in nenehnih
izboljOJ av v dinamil] nem, mednarodnem okolju Novartisa.

About the Role



Kljull ne odgovornosti

* Nall rtovanje, izvajanje in dokumentiranje analitskih ter stabilnostnih aktivnosti v skladu s
cGxP in standardi integritete podatkov.

* Podpora transfernim projektom proizvodnje ter vodenje prenosov in optimizacije analitskih
metod.

* |zvajanje validacij izdelkov, procesov in analitike ter priprava porod il in statisti] nih analiz.

* Nall rtovanje in izvedba kvalifikacij in kalibracij ter zagotavljanje zanesljivega delovanja
laboratorijske opreme.

* Implementacija novih tehnologij in tehnik ter izbolj[] evanje obstojel] ih metod in laboratorijskih
procesov.

¢ Koordinacija stabilnostnih [ tudij in vzor[J enja ter interpretacija rezultatov za pravol] asha
stabilnostna porol! ila.

¢ Sodelovanje pri in[] pekcijah, obravnava kakovostnih incidentov ter spodbujanje kulture
varnosti in kakovosti.

Val doprinos k delovnem mestu:

Visoko[] olska izobrazba farmacevtske, kemijske ali druge ustrezne naravoslovne smeri
Alternativno srednjel] olska izobrazba z najmanj petimi leti relevantnih delovnih izku[J en;
Izku[ nje s podrol] ja kakovosti, razvoja, proizvodnje ali sorodnega reguliranega okolja

* Razumevanje dela v skladu z dobro proizvodno prakso in nall eli integritete podatkov

* Osnovno znanje anglel] kega jezika za strokovno komunikacijo in dokumentacijo

Dobro poznavanje uporabe orodij Microsoft Office v vsakodnevnem delu

Z izbranim kandidatom bomo sklenili delovno razmerje za nedolod en [0 as s poskusno dobo 6
mesecev.

Kaj nudimo:

Konkuren[ en plall ni paket, letni bonus, fleksibilen nall in dela z mol nostjo prilagajanja urnika in delom
od doma, pokojninska shema, mo[J nost vkljulJ itve v kolektivho zdravstveno zavarovanje, shema
nagrajevanja in priznanja dosell kov, raz[1 irjeni program promocije zdravja na podrol] ju fizill nega in

dulJ evnega dobrega poll utja ter delovne obremenitve (Polni O ivljenja), O tevilne prilod nosti za ul] enje i
razvoj.

Preberite nall prirol] nik, da spoznate nall ine, s katerimi bomo spodbujali vall osebni in profesionalni
razvoj: https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards

Predani smo raznolikosti in vkljull enostiNovartis si prizadeva ustvariti izjemno, vkljull ujod e delovno
okolje in oblikovanje raznolikih timov, saj ti predstavljajo nall e bolnike in skupnosti, ki jih oskrbujemo.

Zakaj Novartis: Pomagati bolnikom in njihovim drull] inam zahteva vel] kot le inovativho znanost.
Potrebna je skupnost zavzetih ljudi, kot ste vi. V Novartisu cenimo sodelovanje, podporo in
navdihovanje drug drugega za razvoj prebojnih terapij, ki spreminjajo [J ivljenja pacientov. Ste


https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards

pripravljeni ustvariti svetlejl] o prihodnost skupaj z nami?
https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients” lives. Ready to create a brighter

future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we |l help you thrive personally and professionally.
Read our handbook (PDF 30 MB)
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Novartis is committed to building an outstanding, inclusive work environment and diverse teams'
representative of the patients and communities we serve.

Accessibility and accommodation

Novartis is committed to working with and providing reasonable accommodation to individuals with
disabilities. If, because of a medical condition or disability, you need a reasonable accommodation for
any part of the recruitment process, or in order to perform the essential functions of a position, please
send an e-mail to diversity.inclusionslo@novartis.com and let us know the nature of your request
and your contact information. Please include the job requisition number in your message.
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