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O rG nler ve onay il in gU venlik g0 zetim stratejisi tasarlar ve gelilJ tirir. [J irketin ilal] izleme program[] nc
sorumlu, gerekli takip, risk de[d erlendirmesi ve yan etki raporlar] nda t ra nle ilgililik, klinik [0 all] O malar
gu venli in g0 zetimi ve pazarlama sonrasl] programlar. Her ti rli yasal ya ki mla 10 OG0 nO 0O zd m
devlet yI netmeliklerine uygun olarak kat(J ICJ r. [ r0 nlerin yall am dJ ngu sU i in trend ve gu venlik sir
algd lama ve risk y[I netimi de[d erlendirmesi sall lar ve katk[] da bulunur. Klinik geli] tirme ekiplerine

gu venlik destel] i sall lar.

About the Role

Major Accountabilities

~Sall lam gu venlik deld erlendirme uzmanl O O ve t0J bbi yenilik yoluyla hastalarl] n yall amlar(l nJ iyile
ve genel Novartis sonul] larl] U zerindeki etkisini iyilel] tirmek il] in TO bbi GU venlik organizasyonunun
atanmU O bir alan/TerapO tik alan/Gelil] tirme birimine (TA/DU) liderlik eder.



~En son teknoloji gii venlik stratejisini gelil] tirerek, tC bbi gt venlik st re lerini ve yeteneklerini

y[I nlendirerek ve atanan TA/DU il] inde gu venlik uyumlulud u il] in sorumluluk sahibi olarak birinci

[ ncelik olarak optimum hasta gu venliO ini sall lar.

~TA/DU genelinde yu ksek kaliteli, zaman[] nda ve standart tC1 bbi gi venlik teslim edilebilirlerinin
tesliminden sorumlu olan ti m gu venlik belgeleri i in gerektilJ inde i0J erik rehberlilJ i ve Hat Fonksiyonu
onayl sall lar

~0 bbi Gu venlik del] erlendirmesi, analizi ve uygunluk ilJ in, kodlama i0J in belgelenmil rehberlik ve
gerektil] inde olumsuz olay raporlar] iJ in nedensellik/beklenenlil] in deld erlendiriimesi de dahil olmak

U zere, belirlenen alan i0J inde ortak ki resel st rel] ler ve y[J nergeler olulJ turur ve korur.

~TA/DU b nyesinde verimli bir ekip olul] turmak ve yetenekleri [ ekmek, korumak ve gelil] tirmekten
sorumludur.

~Atanan TA/DU bl nyesindeki T bbi Gu venlik ortaklar(l nJ n g venlik hedeflerini haz[ rlar ve

del] erlendirir ve y[ netir

~T0 bbi Gu venlik hekimlerinin / bilim adamlar] nJ n bilimsel ve klinik deneyimini gelill tirir

~Su rekli e itim ve koO luk yoluyla U retken O apraz fonksiyonel T bbi Gu venlik ilJ birliklerini balJ latD r
su rdd ra r

Novartis U ru nleriyle ilgili teknik [J ikayetlerin / olumsuz olaylarCJ n / [0 zel durum senaryolard n(J n

all]l ndJ ktan sonraki 24 saat il inde raporlenmesi

Key Performance Indicators

Birim hedeflerine ulald mak

+Novartis politika ve y[I nergelerine ve dJ [0 du zenlemelere ball 101 1T k
Jyumluluk, tutarlJ 10 k ve gu venlik teslim kalitesi

‘Personel gelill imi ve yu ksek performansl] ortaklar(] n tutulmas .
Bilimsel ve operasyonel strateji ve yu ri tme kalitesi ve y[I netim ekibi giri(] i.

Work Experience

Strateji Gelil tirmek

# all] O anlara Liderlik Etmek

©rganizasyonu temsil etmek

SO nOr Otesi il birlil7 i

BU yU k ve/veya [ ok fonksiyonlu takl]l mlara liderlik etmek

Skills

Eiderlik

Proses Gu venlill i YO netimi
Mevzuata Uygunluk

Strateji

£l ok KU It rld Takd m LiderlilT i
& apraz O O levli Ekipler

T bbi Strateji

&u venlik Bilimi

Eiderlik

Proses Gu venlill i YO netimi
Mevzuata Uygunluk

Strateji

£l ok KU It rld Takd m LiderlilT i



& apraz O O levli Ekipler
T bbi Strateji
60 venlik Bilimi

Language

0 ngilizce

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients” lives. Ready to create a brighter

future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we |l help you thrive personally and professionally.
Read our handbook (PDF 30 MB)

OO0
Development

Business Unit
Development

ogd
Switzerland

00
Basel (City)

Company / Legal Entity
C028 (FCRS = CH028) Novartis Pharma AG

Alternative Location 1
Barcelona Gran Vi a, Spain

Functional Area


https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture
https://www.novartis.com/sites/novartis_com/files/novartis-life-handbook.pdf

Research & Development

Job Type
Full time

Employment Type
Kadrolu

Shift Work
No

function adjustKalturaPlayer() { var deviceWidth = window.innerWidth ||
document.documentElement.clientWidth || document.body.clientWidth; var mediaElement =
document.getElementByld("kalturaplayer69b25732c35e2751996851"); var mediaContainer =
mediaElement.closest('.nc-kaltura-media'); var originalwWidth = "1200px"; var originalHeight = "674px";
var originalWidthValue = parseFloat(originalWidth); var originalHeightValue =
parseFloat(originalHeight); var mediaType = "video"; var isResponsive = false; // Get computed styles
of the container element. var parentStyles = window.getComputedStyle(mediaContainer); var
finalWidth = parseFloat(parentStyles.width); if (finalWidth var config = { targetlid:
"kalturaplayer69b25732c35e2751996851", provider: { widgetld: "10m7rm1pm", partnerld:
"2076321", uiConfld: "55802022" }, playback: { autoplay: false, autopause: false,
allowMutedAutoPlay: false, loop: false }, sources: { options: {}, startTime: 0 }, plugins: { download: {
disable: true }, "playkit-js-transcript":{ position: "right", // Default: bottom;(“left”, “right’, “top~, 'bottom?) to
enable transcript. expandMode: "over", // Default: alongside;(“alongside’, “hidden”, ‘over~)
expandOnFirstPlay: false, showTime: true, downloadDisabled: false, printDisabled: false, disable:
true } }, ui: { showCCButton: false, settings: { showQualityMenu: true, showSpeedMenu: false },
components: { fullscreen: { disableDoubleClick: false } }, uiComponents: [ { presets: ['Playback’,
'Live’], area: 'BottomBarRightControls', replaceComponent: 'Fullscreen’, get:
KalturaPlayer.ui.components.Remove } ] } }; config.plugins.preventSeek = { preventSeekForward:
false, preventSeek: false }; config.plugins.floating = { disable: true }; config.plugins.navigation = {
position: "right", expandMode: "over", expandOnFirstPlay: false, visible: false }; config.plugins['playkit-
js-hotspots'] = { disable: true }; config.plugins['playkit-js-moderation’] = { disable: true };
config.plugins|'playkit-js-info'] = { disable: true }; config.plugins.share = { disable: true };
config.ui.uiComponents = []; config.plugins.googleTagManager = {};
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = {};
config.plugins.googleTagManager.containerld = 'GTM-57RJQ5';
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking.custom = [];
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = { preset: { coreEvents: true, UIEvents:
false, playlistEvents: false, castEvents: false } };

try { var kalturaPlayer = KalturaPlayer.setup(config); // Add the player to the global array. if (typeof
kalturaPlayerVideos == 'undefined'’) { kalturaPlayerVideos.push(kalturaPlayer); } else { var



kalturaPlayerVideos = []; kalturaPlayerVideos.push(kalturaPlayer); } // Load the Player for other
media. kalturaPlayer.loadMedia({entryld: "1dgfvmafo"}); setTimeout(() => {
setupAutoPause(kalturaPlayerVideos); }, 500); function setupAutoPause(players) {
players.forEach((currentPlayer) => { currentPlayer.addEventListener('play’, () =>{
players.forEach((otherPlayer) => { if (otherPlayer == currentPlayer && typeof otherPlayer.pause ===
‘function’) { otherPlayer.pause(); } }); D; }; } } catch (e) { console.error(e.message) }
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