
 
   

Global Sourcing Manager- IT Services
  
  
  
  
  
  
  
  
  Job ID 
  REQ-10071280  

  
  4月 01, 2026  

  
  India  

  
  

  摘要  

Um für mehrere Kategorien in einem Land oder einer Bereichsübergreifenden Kategorie in einem
Land Teil der Kategorie ausgerichteten Teams verantwortlich zu sein. Kann die Durchführung
einzelner Projekte leiten, die als Teil des j�hrlichen Kategorieplans definiert sind; Fokussierung auf
die Projektabwicklung mit Aktivit�ten wie Anforderungserfassung, Marktanalyse, Qualifizierung und
Auswahl von Lieferanten mit den relevanten Gesch�ftspartnern und Stakeholdern sowie Nicht-
Sourcing-Projekten wie Nachfragemanagement und Prozessverbesserung.

  

  About the Role  

Major Accountabilities

~ Globale Kategoriestrategie auf lokaler Ebene implementieren oder Sourcing Business Plan für
verantwortungsbereichgebende Zust�ndigkeiten implementieren; stellt die globale Kategoriestrategie
direkt auf Standortebene bereit.
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~ �berwachen Sie die Umsetzung von Sourcing-Pl�nen für die Unterkategorie und liefern Sie
Nacheinsatz im Zielsetzungsprozess Sparziele für unterkategorien.
~ Bereitstellung von Beitr�gen zur Gesamtsegmentierung der Kategorie und Identifizierung wichtiger
Lieferantenbeziehungen oder direkte Kontrolle der K�ufe in Bezug auf Lieferantenauswahl, Zeitpunkt
und Gesch�ftsbedingungen auf lokaler Basis (kann je nach Art und Weise, wie die Ausgaben
kontrolliert werden) zwischen den Divisionen variieren.
~ Verwalten Sie strategische Lieferantenbeziehungen unter Kategorien, implementieren Sie
konsistente Leistungskennzahlen für die Unterkategorie, und berichten Sie über die Leistung der
Lieferanten.
~ Sammeln Sie Lieferanteninformationen und Feedback von Divisionen, L�ndern, Standorten,
Kategorieteams und Gesch�ftspartnern und liefern Sie Die Daten für die Beschaffungs-Balanced
Scorecard für die entsprechende Unterkategorie.
~ Erstellen, anwenden, vervollst�ndigen und überprüfen Sie wichtige Vertr�ge für die Unterkategorie
und stellen Sie sicher, dass ausgehandelte Vertr�ge für den Bereich der Unterkategorie klar
kommuniziert werden und dass sie konsequent angewendet werden [Cross
~ Verwalten Sie strategische Lieferantenbeziehungen unter der Kategorie, und implementieren Sie
konsistente Leistungskennzahlen für die Unterkategorie, um sicherzustellen, dass alle Risiken und
Probleme der Lieferantenleistung zeitnah zur Zufriedenheit der Endnutzer gel�st werden.
~ Direktberichte 0- 5
~ Meldung von technischen Beschwerden / unerwünschten Ereignissen / Sonderfallszenarien im
Zusammenhang mit Novartis-Produkten innerhalb von 24 Stunden nach Erhalt
~ Verteilung von Vermarktungsmustern (falls zutreffend)

Key Performance Indicators

‧ Leistung in �bereinstimmung mit definierten KPIs
‧ Value Delivery (Finanz) & Kundenlieferung (ServiceBereitstellung)

Work Experience

~Vertretung der Organisation
~Wichtige Ver�nderungen
~Grenzüberschreitende Zusammenarbeit
~Projektmanagement
~Operations Management und Ausführung
~Interkulturelle Erfahrung

Skills

~Interne und externe Kundenbedarfsanalyse und Zufriedenheitsstudien
~Lieferanten-Management
~Aushandelnd
~Ursachenanalyse und Probleml�sung

Language

Englisch
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Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients’ lives. Ready to create a brighter
future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we’ll help you thrive personally and professionally.
Read our handbook (PDF 30 MB)

  
  部门 
  Operations  

  Business Unit 
  Purchasing & Sourcing  

  地点 
  India  

  站点 
  Hyderabad (Office)  

  Company / Legal Entity 
  IN10 (FCRS = IN010) Novartis Healthcare Private Limited  

  Functional Area 
  Procurement  

  Job Type 
  Full time  

  Employment Type 
  Regul�r  

  Shift Work 
  No  

                               3 / 7

https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture
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  var config = { targetId: "kaltura_player_69cd39895d613759788349", provider: { widgetId:
"1_0m7rm1pm", partnerId: "2076321", uiConfId: "55802022" }, playback: { autoplay: false, autopause:
false, allowMutedAutoPlay: false, loop: false }, sources: { options: {}, startTime: 0 }, plugins: {},
sources: { options: {}, startTime: 0 }, ui: { showCCButton: false, settings: { showQualityMenu: true,
showSpeedMenu: false }, css : "/modules/custom/arctic_nc_kaltura_addon/css/kaltura_video.css",
components: { fullscreen: { disableDoubleClick: false } }, uiComponents: [ { presets: ['Playback',
'Live'], area: 'BottomBarRightControls', replaceComponent: 'Fullscreen', get:
KalturaPlayer.ui.components.Remove } ] } }; // Check and add plugins only if they exist if
(KalturaPlayer.plugins["download"]) { config.plugins.download = { disable: true }; } if
(KalturaPlayer.plugins["transcript"]) { config.plugins["playkit-js-transcript"] = { position: "right", //
Default: bottom;('left', 'right', 'top', 'bottom') to enable transcript. expandMode: "over", // Default:
alongside;('alongside', 'hidden', 'over') expandOnFirstPlay: false, showTime: true, downloadDisabled:
false, printDisabled: false, disable: true }; } if (KalturaPlayer.plugins["preventSeek"]) {
config.plugins.preventSeek = { preventSeekForward: false, preventSeek: false }; }
config.plugins.floating = { disable: true }; if (KalturaPlayer.plugins["navigation"]) {
config.plugins.navigation = { position: "right", expandMode: "over", expandOnFirstPlay: false, visible:
false }; } if (KalturaPlayer.plugins["hotspots"]) { config.plugins['playkit-js-hotspots'] = { disable: true }; }
if (KalturaPlayer.plugins["moderation"]) { config.plugins['playkit-js-moderation'] = { disable: true }; } if
(KalturaPlayer.plugins["info"]) { config.plugins['playkit-js-info'] = { disable: true }; } if
(KalturaPlayer.plugins["share"]) { config.plugins.share = { disable: true }; } config.ui.uiComponents =
[]; if (KalturaPlayer.plugins["googleAnalytics"]) { config.plugins.googleTagManager = {};
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = {};
config.plugins.googleTagManager.containerId = 'GTM-57RJQ5';
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking.custom = [];
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = { preset: { coreEvents: true, UIEvents:
false, playlistEvents: false, castEvents: false } }; } 
  

try { var kalturaPlayer = KalturaPlayer.setup(config); // Add the player to the global array. if (typeof
kalturaPlayerVideos !== 'undefined') { kalturaPlayerVideos.push(kalturaPlayer); } else { var
kalturaPlayerVideos = []; kalturaPlayerVideos.push(kalturaPlayer); } // Load the Player for other
media. kalturaPlayer.loadMedia({entryId: "1_dgfvmafo"}); } catch (e) { console.error(e.message) }  

  

Accessibility and accommodation

Novartis is committed to working with and providing reasonable accommodation to individuals with
disabilities. If, because of a medical condition or disability, you need a reasonable accommodation for
any part of the recruitment process, or in order to perform the essential functions of a position, please
send an e-mail to diversityandincl.india@novartis.com and let us know the nature of your request and
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your contact information. Please include the job requisition number in your message.

  
  
  
  
  
  Job ID 
  REQ-10071280  

  Global Sourcing Manager- IT Services  

Apply to Job 
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