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  11月 12, 2025  

  
  Italy  

  
  

  摘要  

~Süre� Ekibi Lideri Orta/Kü�ük Site
Mü�terilere uyumlu, verimli ve uygun maliyetli bir �ekilde yüksek kaliteli ürünler üretmek ve sunmak
i�in kendi kendini y�netme kültürüyle (yetkilendirme ve hesap verebilirlik) tutarl� bir �ekilde �retim
Birimi i�indeki günlük operasyonu denetler.

~Süre� Destek Birimi Orta/Kü�ük Site Lideri
U�tan uca üretim sorumlulu�u (lojistik, proje �al��mas�, operasyonel mükemmellik, kaynaklar ve
büt�e/maliyetler) ile ilgili tüm faaliyetlerin kendi kendini y�netme kültürüyle (yetkilendirme ve hesap
verebilirlik) tutarl� bir �ekilde koordine edilmesi ve planlanmas�nda süre� birimi ekibine liderlik edin.
Kalite, Sa�l�k, Güvenlik ve �evre (HSE), �yi �retim Uygulamalar� (GMP), mü�teri hizmetleri, yasal,
düzenleyici ve Novartis gerekliliklerine tam uyum sa�lar.

~K�demli Süre� Uzman�
~Süre�lerin zaman�nda yürütülmesini (i� süreklili�i) sa�lamak i�in sürece �zgü tüm konularda �n
saflarda teknik ve bilimsel uzman deste�i sa�lamak; cGMP'lere, SOP'lere ve ge�erli y�nergelere ve
i�levsel standartlara (�rne�in HSE, NOSSCE) uygun olarak ve kalite, üretkenlik verimlili�inde sürekli
iyile�tirmeye izin vermek.
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~�retim Sistemleri Lideri / K�demli �retim Sistemleri Uzman�
Elektronik parti kay�tlar� (eBR'ler) ile ba�lant�l� tüm sorunlar� desteklemek i�in teknik uzmanl�k
sa�layan MES Uzman�. MES Uzman�, �retim Birimlerinde MES da��t�m�n�, uygulanmas�n� ve sürekli
iyile�tirmeyi destekler ve at�lyede rutin teknik destek sa�lar. MES Lideri, �retim Sistemi Uzmanlar�
ekibini koordine eder ve y�netir. Karma��k ve entegre üretim yürütme sistemlerini (MES/SAP/LIMS...)
y�netin. Karma��k üretim süre�leri i�in karma��k programlama

~K�demli Teknik E�itmen
~Atanan kapsam i�in teknik e�itim ve de�erlendirilmi� ��renme ��kt�lar� sunar. Ayr�ca ��renme
müdahaleleri tasarlayabilir ve geli�tirebilir. Ayr�ca saha i�in e�itim denetim yan�t�na da liderlik
edebilir.  

  

  About the Role  

Major Accountabilities

~ ��lem Ekibi Mü�teri Aday� Orta/Kü�ük Site
~ Hat sorumlulu�u ve günlük izlenecek yol
~ At�lye kaynak planlamas�n�n üretim i� yükü vs planlama ile korelasyonda yeterli olmas�n� sa�lar
~ Riskleri, k�s�tlamalar� ve f�rsatlar� dikkate alarak üretim �izelgesini (operasyonel ufuk) g�zden ge�irir
~ Süre� Destek Birimi Kur�un Orta/Kü�ük Site
~ Ekibinin stratejik hedeflerini ayr�nt�l� hedeflere ve eylem planlar�na �evirir
~ Tak�m i�indeki kaynak ve g�rev ay�rmay� y�netme
~ G�revlerin �nceliklendirilmesini tahkim
~ K�demli Süre� Uzman�
~ �retime y�nelik proseslere �zgü tüm sorunlar i�in �n cephe uzman deste�i sa�lay�n
~ �rün ve süre� i�in Konu Uzman� (Kob�) olarak hareket etme
~ Belgelere uygun ve GMP, SSE ve 5S kurallar�na uygun olarak tüm üretim operasyonlar�n�
zaman�nda koordine etmek ve tamamlanmas�n� sa�lamak
~ �retim Sistemleri Lideri / K�demli �retim Sistemleri Uzman�
~ Kullan�c� gereksinim belirtimlerini tan�mlama (Mü�terinin sesi)
~ Kalite, maliyetler ve son tarihler a��s�ndan elektronik parti dosyalar� (EBR) tasarlay�n ve olu�turun
~ �retim/otomasyon/programlama/CSV yeterlili�inin derinlemesine anla��lmas�
~ Birden fazla sa�l�k otoritelerinde düzenleyici üretim yürütme sistemleri CSV gereksinimlerinin iyi
anla��lmas�
~ K�demli Teknik Direkt�r
~ �� ortaklar�n�n teknik g�revleri yerine getirme ve teknik yetenekler geli�tirme niteliklerini
desteklemek i�in birden fazla teslimat metodolojisi (OJT, Classroom, sanal s�n�f vb.) kullanarak ilgi
�ekici teknik e�itim programlar� sunar
~ Saha stratejisi ve yerel e�itim planlar�na uygun teknik e�itim programlar� tasarlamak ve geli�tirmek
~ Site e�itim stratejisini sunma ve denet�i sorular�na yan�t verme
~ �zel sertifikasyon, sistemlerde yeterlilik, süre�ler vb.
~ Ko�luk, kolayla�t�rma, dan��manl�k ve e�itmen becerileri ve yeterlili�i
~ �� denet�i vb.
~ �la� endüstrisi ve üretiminde deneyim
~ GMP ve �sG kurallar�, Novartis kalite/güvenlik politikalar� ve standartlar ile kalite/güvenlik
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prosedürleri a��s�ndan üretim birimi faaliyetlerinin uygunlu�unu garanti eder
~ �� Süreklili�i Plan�n�n etkinli�ini garanti alt�na alay�n
~ Projelerde Novartis veri bütünlü�ü standartlar�n�n, CSV ve IGM'nin uygulanmas�n� sa�lay�n
~ Novartis ürünleriyle ilgili teknik �ikayetlerin / olumsuz olaylar�n / �zel durum senaryolar�n�n
al�nd�ktan sonraki 24 saat i�inde raporlenmesi
~ Pazarlama �rneklerinin da��t�m� (uygun oldu�unda)

Key Performance Indicators

~Tesis KPIlar�na ula��n
~�nsan Kaynaklar� Performans�: Memnuniyet anketi, Yeteneklerin ve geli�im planlar�n�n yürütülmesi,
e�itim verileri, yetenekleri �ekme ve elde tutma, Destek ekibi i�in yedekleme plan� yerinde ve sa�lam.
~Toplu ba�ar� oran�
~Performans� zaman�nda ba�lat�n
~Ba�ar� oran� i�/D�� ve GMP denetimleri/tefti�leri  

Work Experience

~�al��anlarla ilgili Zorluklar
~Operasyon Y�netimi ve Uygulama
~S�n�r �tesi i� birli�i
~�nemli De�i�imler

Skills

~Assembly Dili
~Kimya Mühendisli�i
~Kimya
~Sürekli �yile�tirme Süreci
~Etkinli�i
~Yal�n �retim
~�malat (�retim)
~�retim süreci
~Proses Kontrolü
~Verimli -lik
~Zamanlay�c�
~Alt� Sigma
~SOP (Standart �al��ma Prosedürü)
~Tak�m �al��mas�
~Web Y�ntemleri Ak���
~Gmp Bilgisi
~K�k Neden Analizi (Rca)
~�apa Bilgisi
~�yi Dokümantasyon Uygulamas�
~Risk Y�netimi
~Kontrolü De�i�tir
~Teknoloji Transferi
~Genel HS Bilgisi

Language
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�ngilizce

  

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients’ lives. Ready to create a brighter
future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Join our Novartis Network: Not the right Novartis role for you? Sign up to our talent community to stay
connected and learn about suitable career opportunities as soon as they come up: 
https://talentnetwork.novartis.com/network

Benefits and Rewards: Read our handbook to learn about all the ways we’ll help you thrive personally
and professionally: https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards

  
  部门 
  Operations  

  Business Unit 
  Production / Manufacturing  

  地点 
  Italy  

  站点 
  Torre Annunziata  

  Company / Legal Entity 
  IT08 (FCRS = IT008) Novartis Farma S.p.A.  

  Functional Area 
  Technical Operations  

  Job Type 
  Full time  
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  Employment Type 
  Kadrolu  

  Shift Work 
  No  
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