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Location: Kundl, Tirol, O sterreich
#LI1-Hybrid

40+ Jahre! biopharmazeutische Produktion im Herzen von Tirol. Das bedeutet mehr als 40 Jahre
Expertise in der Arzneimittelentwicklung, -registrierung und -produktion gepaart mit Mut, Neugier und
Innovation fui r das Leben von Millionen Menschen weltweit. Fi r bestehende sowie eine im Bau
befindliche Produktionsanlagen der n[J chsten Generation zur Herstellung von modernsten

Wirkstoffen suchen wir eine motivierte/n und engagierte/n Process Expert/in. Ergreifen Sie die

Chance, Tell eines energetisierten Teams zu werden, das die Herstellung dieser Produkte
entsprechend der Vorschriften durchgeft hrt wird und diese somit von den Beh([ rden fii r medizinische
Zwecke zugelassen werden.

FU r die Position werden keine Relocation Kosten U bernommen. Bewerben Sie sich nur, wenn Sie vor
Ort arbeiten kO nnen.



About the Role
Ihr Verantwortungsbereich:

¢ Unterstl tzung der Herstellungsleitung von pharmazeutischen Produkten

¢ Sicherstellung eines erfolgreichen Betriebsablaufs in den Produktionslinien

¢ Durchfi hrung von Changemanagementprozessen

* Durchfl hrung von Abweichungsuntersuchungen

¢ Koordination und Einfli hrung von Prozess[ nderungen/-verbesserungen

* Implementierung von korrektiven und prlJ ventiven MalJ nahmen sowie Nachverfolgung ihrer
Effektivit[] t

* Unterstu tzung bei Beh[ rdeninspektionen und der Beantwortung von Beh[ rdenanfragen

¢ Erstellung, Approbierung und Verteilung von produktionsrelevanten Dokumenten

¢ Kundenbetreuung

¢ [ bergreifende Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen wie bspw. Produktion und Quality

e Kommunikation und Koordination mit internen und externen Schnittstellen

* Die Position ist auf 2 Jahre befristet

Was Sie fU r die Position mitbringen:

* Abgeschlossenes technisches oder naturwissenschaftliches Studium (z.B. Verfahrenstechnik,
Biotechnologie, technische Chemie) oder vergleichbare Ausbildung (z.B. HTL, Meister) mit
relevanter Berufserfahrung

¢ Erfahrung in der pharmazeutischen Industrie wii nschenswert

* Gute EDV-Kenntnisse (MS Office, SAP, etc.)

* Fliell ende Deutschkenntnisse, Englischkenntnisse wi nschenswert

* Weitere Kompetenzen: kommunikativ, Teamplayer, qualitl] tsbewusst & eigenverantwortliche
Arbeitsmentalit[] t

Zusatzqualifikationen

* Compliance Thinking
¢ Erfahrung im GMP-regulierten Umfeld ist von Vorteil, aber nicht Voraussetzung
* Erfahrung in Koordination und Abstimmung von internen und externen Stakeholdern

Was wir bieten:

Neben einem marktgerechten Grundgehalt bieten wir ein attraktives Bonus/ IncentiveProgramm, eine
moderne Firmenpension, Kinderbetreuungsm glichkeiten, Lern- und EntwicklungsmU glichkeiten
sowie weltweite Karrierechancen innerhalb der Novartis-Gruppe.Gem[ [0 [ sterreichischem Recht sind
wir verpflichtet, das Mindestgehalt laut Kollektivvertrag offenzulegen. Fu r diese Position betr] gt das
Mindestgehalt € 59.781,96 brutto pro Jahr (bei Vollzeitbesch ftigung). In den meisten FO llen liegt das
tatsJ chliche Gehalt darti ber, da wir bestrebt sind, eine wettbewerbsfl] hige Position am Markt zu
halten und dabei deine bisherige Erfahrung, Qualifikationen und individuellen Kompetenzen

beru cksichtigen.

Wir sind offen fu r Teilzeit- und Jobsharing-Modelle und unterstu tzen flexible sowie remote



Arbeitsm0U glichkeiten, wo immer dies mQ glich ist.

Engagement fu r Vielfalt und Inklusion:
Wir setzen uns fU r ein herausragendes, inklusives Arbeitsumfeld und vielf(] Itige Teams ein, die die
Patient:innen und Gemeinschaften, denen wir dienen, widerspiegeln.

Unterstl tzung fu r Bewerber:innen mit Behinderungen:

Wenn du aufgrund einer medizinischen Erkrankung, einer k[ rperlichen Behinderung oder einer
neurodiversen Veranlagung eine Anpassung im Bewerbungsprozess ben( tigst, kontaktiere uns bitte
unter disabilities.austria@novartis.com. Teile uns dabei die Art deiner Anfrage sowie deine
Kontaktdaten mit. Die Unterstu tzung, die wir anbieten kIJ nnen, umfasst Beratung zu geeigneten
Positionen sowie Begleitung in allen Phasen des Bewerbungsprozesses.

Das U sterreichische Gesetz bietet Bewerber:innen die MU glichkeit, die lokale
Behindertenvertrauensperson (BVP) in den Bewerbungsprozess einzubeziehen. Wenn du dies

wl nschst, gib dies bitte vorab in deinem Lebenslauf an.

Werde Teil des Novartis Netzwerks:

Wenn diese Position nicht zu deiner Erfahrung oder deinen Karrierezielen passt, du aber weiterhin
U ber Novartis und unsere Karrierem glichkeiten informiert bleiben mQ chtest, tritt unserem Novartis
Netzwerk bei:

https://talentnetwork.novartis.com/network

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients” lives. Ready to create a brighter
future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Join our Novartis Network: Not the right Novartis role for you? Sign up to our talent community to stay
connected and learn about suitable career opportunities as soon as they come up:
https://talentnetwork.novartis.com/network

Benefits and Rewards: Read our handbook to learn about all the ways we ” Il help you thrive personally
and professionally: https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards

00
Operations


mailto:disabilities.austria@novartis.com
https://talentnetwork.novartis.com/network
https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture
https://talentnetwork.novartis.com/network
https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards

Business Unit
Production / Manufacturing

oo
Austria

oo
Kundl

Company / Legal Entity
AT33 (FCRS = AT033) Novartis Pharmaceutical Manufacturing GmbH

Functional Area
Technical Operations

Job Type
Full time

Employment Type
Temporary (Fixed Term)

Shift Work
No

Apply to Job

Adjustments for Applicants with Disabilities

If because of a medical condition, physical disability or a neurodiverse condition you require an
adjustment during the recruitment process, please reach out to disabilities.austria@novartis.com and
let us know the nature of your request as well as your contact information. The support which we can
provide will include advice on suitable positions as well as guidance at all stages of the application
process. Austrian law provides candidates the opportunity to involve the local disability
representative, Behindertenvertrauensperson (BVP), in the application process. If you would like to
request this, please let us know in advance as a note on your CV.



https://novartis.wd3.myworkdayjobs.com/en-US/Novartis_Careers/job/Kundl/Process-Expert--f-m-d----befristet_REQ-10066748-1
mailto:disabilities.austria@novartis.com

Novartis is committed to building an outstanding, inclusive work environment and diverse teams'
representative of the patients and communities we serve.
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