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Kot Vodja izmene boste odgovorni za organizacijo dela, vodenje zaposlenih v izmeni ter nadziranje in
neposredno izvajanje dela v proizvodnem procesu, z namenom realizacije proizvodnje, skladno z
zakonodajo, internimi predpisi, dobrimi praksami in poslovnimi cilji.

About the Role

Val e kljull ne odgovornosti:

¢ Opravljanje vloge Vodje izmene v proizvodnji znotraj svojega tima, spodbujanje Novartisovih
vrednot in vodenje Tier sestankov ter poro[J anje o stanju drugim delel] nikom.



* Prevzemanje odgovornosti za kakovost dela in ustrezno dokumentacijo.

¢ Spodbujanje in motiviranje tima ter doseganje dobrih rezultatov z opolnomol] enim timom.

¢ Aktivno sodelovanje pri razvoju talev: vodenje kadrovskih procesov pri zaposlovaniju,
usposabljanju, coachingu in delovni uspell nosti s ciljem izpolniti vse zahteve glede
poslovanja, ki bodo ohranjale konkuren[] nost in raznolikost proizvodne enote. Podpiranje
kariernih poti sodelavcev in skrb za plan nasledstev v timu.

* Dolo[J] anje in vzdrQJ evanje seznama strokovnjakov za posamezna podrol] ja (SME).

* Omogoll anje sprejemanja odlol] itev v svojem timu in spodbujanje ull inkovite dvosmerne
komunikacije.

* Zagotavljanje pravill ne razporeditve delovnih nalog v timu: spremljanje urnikov izmen,
upravljanje odmorov, nadur in vodenje odsotnosti zaradi dopusta oz. praznikov, upravljanje
nadomel] [J anj in te[d av z evidentiranjem prisotnosti.

* Nudenje podpore organizaciji T&L pri opredelitvi usposabljanja, s pomol] jo katerega bodo
sodelavci pridobili svoje kvalifikacije.

* Uresnill evanje operativnega plana znotraj tima. Optimiziranje uporabe tehnill nih sredstev za
doseganje dnevnih ciljev.

* Odgovornost za ustrezno opremo in O ilJ [J enje povrll in v skladu z zahtevanimi postopki.

Vall doprinos k delovhem mestu:

Srednjel olska stopnja izobrazbe kemijske, strojne, tehnill ne, farmacevtske, ali druge ustrezne
smeri.

* Poznavanje orodja Microsoft Office.

Vsaj 2 leti delovnih izkulJ enj s podrol ja proizvodnje.

Aktivnho znanje anglel] kega jezika.

* Pripravljenost za vell izmensko delo.

Z izbranim kandidatom bomo sklenili delovno razmerje za nedolo] en [] asposkusno dobo 6
mesecev.

Ugodnosti in nagrajevanje:

Konkuren(d en plall ni paket, letni bonus, pokojninska shema, shema nagrajevanja in priznanja
dosell kov, razll irjeni program promocije zdravja na podrol] ju telesnega, dul] evnega in fizill nega
pol] utja (iniciativa Polni O ivljenja), O tevilne prilo] nosti za ull enje in razvo.

Preberite nal] priro] nik, da spoznate nall ine, s katerimi bomo spodbujali vall osebni in profesionalni
razvoj. https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards

Predani smo raznolikosti in vkljul] enostiNovartis si prizadeva ustvariti izjemno, vkljuJ ujod e delovno
okolje in oblikovanje raznolikih timov, saj ti predstavljajo nall e bolnike in skupnosti, ki jih oskrbujemo.


https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards

Dostop in prilagoditve: V Novartisu si prizadevamo k vkljull enosti oseb z invalidnostjo in zagotavljanju
ustreznih prilagoditev delovnega okolja posameznikom z omejitvami. V kolikor zaradi bolezni ali
invalidnosti potrebujete ustrezne prilagoditve v kateremkoli delu selekcijskega procesa oziroma
potrebujete prilagoditve pri izvajanju osnovnih nalog na delovnem mestu, nam pill ite na naslov
diversity.inclusionslo@novartis.com in navedite, kak[] ne prilagoditve potrebujete ter vall e kontaktne
podatke. Prosimo, vkljull ite tudi podatek o [ tevilki razpisa, na katerega se prijavljate.

Zakaj Novartis: Pomagati bolnikom in njihovim drull inam zahteva vell kot le inovativho znanost.
Potrebna je skupnost zavzetih ljudi, kot ste vi. V Novartisu cenimo sodelovanje, podporo in
navdihovanje drug drugega za razvoj prebojnih terapij, ki spreminjajo O ivljenja pacientov. Ste
pripravljeni ustvariti svetlejl] o prihodnost skupaj z nami?
https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Pridrul] ite se NovartisuNi pravo delovno mesto za vas? Prijavite se v nall o bazo talentov, da
ostanete v kontaktu z nami in se seznanite z ustreznimi kariernimi prilo[] nostmi takoj, ko se pojavijo:
https://talentnetwork.novartis.com/network

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients” lives. Ready to create a brighter

future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Join our Novartis Network: Not the right Novartis role for you? Sign up to our talent community to stay
connected and learn about suitable career opportunities as soon as they come up:

https://talentnetwork.novartis.com/network

Benefits and Rewards: Read our handbook to learn about all the ways we ” Il help you thrive personally
and professionally: https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards
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Company / Legal Entity
SI19 (FCRS = S1019) Novartis farmacevtska proizvodnja d.o.o.

Functional Area
Technical Operations

Job Type
Full time

Employment Type
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Shift Work
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Apply to Job

Accessibility and accommodation

Novartis is committed to working with and providing reasonable accommodation to individuals with
disabilities. If, because of a medical condition or disability, you need a reasonable accommodation for
any part of the recruitment process, or in order to perform the essential functions of a position, please
send an e-mail to diversity.inclusionslo@novartis.com and let us know the nature of your request
and your contact information. Please include the job requisition number in your message.

Novartis is committed to building an outstanding, inclusive work environment and diverse teams'
representative of the patients and communities we serve.
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