
 
   

Medical Excellence Sr. Manager
  
  
  
  
  
  
  
  
  Job ID 
  REQ-10065113  

  
  10月 22, 2025  

  
  Mexico  

  
  

  摘要  

科学的に健全でビジネス主導のプロジェクト�略を定義及び推進する。 プログラムおよび予算のレ
ビュー、管理、積極的な挑�、およびプロジェクト運��況の管理を行う；スケジュールを管理し
、�況レポートを準備する場合もある。 問題の特定、解決、緊急時��計画など、プログラムの目
標を達成するためにチームを導き、主導します。 問題の特定、解決および危機管理計画を含むプロ
グラムの目標達成において、チームをガイドし主導します。 プロジェクトの進捗�況の監視、チー
ムメンバー及びラインマネージャーの介入および問題解決のためのメカニズムを開発する。
社外の提携パートナー及び思想リーダーとの連絡役を務める。
ステークホルダーと連携し、要件が�たされていることを確実にする。

  

  About the Role  

Major Accountabilities

~ 割り�てられたプロジェクトまたは一連のプロジェクト群の運�的管理に責任を持つ
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~ プロジェクトチームにプランニング及び運�上の支援を提供する
~ プロジェクト計画の実行を確実にする
~ プロジェクトプランニングツールまたはシステムを用いて、ファンクション間のプロジェクト計画
及び予算を管理する
~ プロジェクト�の問題と潜在的な障害を識別しオプションを提案する
~ プロジェクトプランニングシステムを活用しシナリオ生成に貢献する
~ プロジェクト計画及びプロジェクト関連文書を維持する
~ プロジェクト終了計画を統合及び追跡する
~ 運用目標と作業計画を策定し、部下に割り�てを委任する。
上級管理職は目的をレビューして運�上の成功を判�する。
~ 複�のファンクション分野、部門、及び／またはカスタマーに関する事項について、上級管理職ま
たは��幹部レベルと定期的にやりとりする。
~ 結果を得るための方法、技術、評�基準を選�する際に�略的な方針を実施します。
~ 予算、スケジュール、作業計画、およびパフォーマンス要件を遵守し、保証します。
~ 部門の目標と目標に貢献し、多くの場合、その発展をリードする。
~ グローバルプロジェクトチームの中核メンバーとして、領域を代表し、割り�てられた製品の主要
市場での開発から提出と承認までのグローバルな科学的�略を定義する。
~ 受領後24時間以�にノバルティス製品に関連する技術的苦情/有害事象/特殊事例の報告
~ マーケティングサンプルの配布(該�する場合)

Key Performance Indicators

~指定された通りにプロジェクトを適時に遂行する
~プロジェクトの予算に合うようにプロジェクトを遂行および追跡する、運�上の卓越性
~プロジェクト実行の成功
~カスタマーフィードバック
~社�＆社外の出版物／プレゼンテーション、招待講演を含む科学交流

Work Experience

~オペレーション管理と実行
~プロジェクトマネジメント
~境界を越えての協働
~ファンクションの幅
~多文化��

Skills

~臨床研究
~財務管理
~クロスファンクショナルチーム
~医�品開発
~�人コミュニケーションスキル
~Microsoft Projectの
~NPD(新製品開発)
~PMI(プロジェクトマネジメント協会)
~PMP(プロジェクトマネジメントプロフェッショナル)
~プログラム管理
~プロジェクトデリバリ
~プロジェクトの実行
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~プロジェクトのライフサイクル
~プロジェクトマネジメント
~プロジェクト計画
~R&D(研究開発)
~資源配分
~リスクマネジメント
~上級管理職
~時間管理スキル
~適��略とイノベーション
~ステークホルダーマネジメント

Language

英語

  

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients’ lives. Ready to create a brighter
future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Join our Novartis Network: Not the right Novartis role for you? Sign up to our talent community to stay
connected and learn about suitable career opportunities as soon as they come up: 
https://talentnetwork.novartis.com/network

Benefits and Rewards: Read our handbook to learn about all the ways we’ll help you thrive personally
and professionally: https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards

  
  部门 
  International  

  Business Unit 
  Universal Hierarchy Node  

  地点 
  Mexico  

  站点 
  INSURGENTES  
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https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture
https://talentnetwork.novartis.com/network
https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards


  Company / Legal Entity 
  MX06 (FCRS = MX006) Novartis Farmacéutica S.A. de C.V.  

  Functional Area 
  Research & Development  

  Job Type 
  Full time  

  Employment Type 
  Regular  

  Shift Work 
  No  

  Apply to Job 
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https://novartis.wd3.myworkdayjobs.com/ja-JP/Novartis_Careers/job/INSURGENTES/Medical-Excellence-Sr-Manager_REQ-10065113-1
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