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Als Maintenance Planner (m/w/d) sind Sie verantwortlich fu r die nachhaltige und effiziente Planung

sowie Steuerung der Instandhaltungsaktivit[] ten unserer Produktions- und Infrastrukturanlagen. lhr

Ziel ist die Sicherstellung einer hohen Anlagenverfu gbarkeit unter Einhaltung regulatorischer
Anforderungen und Sicherheitsstandards.

About the Role

Ihr Verantwortungsbereich:

* Planung und Steuerung der Instandhaltung unter Einsatz moderner IT-Systeme (z.0J B. SAP
PM, TPM-Tools) auch in Absprache mit der Produktion



¢ Erstellung und Pflege von Wartungs- und KalibrierungsplO nen in Zusammenarbeit mit
Engineering

* Pflege von Stammdaten im SAP-PM sowie Kontrolle und Dokumentation

¢ Planung und Verwaltung von Ersatzteilen sowie Durchfi hrung von Fehler-Ursachen-Analysen

* Planung, Angebotseinholung und Beschaffung ext. Dienstleistungen und ggf. Materialien fu r
Instandhaltungs-Revision und Optimierungsarbeiten an technischen Systemen

¢ Ermittlung und Kommunikation aller zur Instandhaltungsplanung relevanten Kennzahlen (KPI)

* Mitarbeit beim Erarbeiten des Instandhaltungs- und Investitionsbudget

¢ Leitung und Mitwirkung bei kontinuierlichen Verbesserungsprojekten

* Revisionsplanung in Zusammenarbeit mit dem Prozessingenieur

Was Sie fu r diese Position mitbringen:

* Abgeschlossene technische Ausbildung mit Weiterbildung zum Techniker oder Meister im
Bereich Maschinenbau oder Elektrotechnik, anerkannt durch die Industrie- und
Handelskammer (IHK) oder Handwerkskammer (HWK)

¢ Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung vorzugsweise in der pharmazeutischen Instandhaltung

* Erfahrung in prozessorientierter Produktion und Projektleitung

¢ Sicherer Umgang mit SAP PM und anderen Instandhaltungstools

* Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, Grundkenntnisse in Englisch

Was wir bieten:

* Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche TLI tigkeit in einem innovativen und
internationalen Pharmaunternehmen

¢ Vielf[ ltige Entwicklungsm[I glichkeiten innerhalb des Unternehmens

e Strukturierte Einarbeitung und kontinuierliche Weiterbildung

* Moderne Arbeitsumgebung und kollegiales Team

¢ Attraktive Vergl tung und Sozialleistungen

¢ 37,5 Std./Woche, Vergu tung nach Chemie-Tarifvertrag, 30 Tage Urlaub, Urlaubsgeld,
Weihnachtsgeld

* Arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge und Pflegezusatzversicherung

* Fahrrad-Leasing, Sportangebote, Kantine und vieles mehr

Warum Novartis?

Unser Vorsatz ist es, die Medizin neu zu gestalten, um Menschenleben zu verbessern und zu

verld ngern. Unsere Vision ist es, das wertvollste und vertrauenswi rdigste Pharmaunternehmen der
Welt zu werden. Wie wir das erreichen werden? Mit unseren Mitarbeitern. Es sind unsere Mitarbeiter,
die uns tagtld glich dazu antreiben, unsere Ziele zu erreichen. Werden Sie Teil dieser Mission und
dieses grol] artigen Teams!



Erfahren Sie hier mehr: https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Was wir noch bieten:

Alle Informationen finden Sie in unserem Novartis Life Handbook (Englisch):
https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards. Kontaktieren Sie den zust[ ndigen Talent
Acquisition Business Partnerin, wenn Sie fu r weitere Details

Engagement fu r Vielfalt und Inklusion:

Novartis setzt sich fu r Vielfalt, Chancengleichheit und Inklusion ein. Wir sind bestrebt, vielflJ ltige
Teams zusammenzustellen, die fi r die Patienten und Gemeinschaften repr] sentativ sind, denen wir
dienen. Wir bemi hen uns um die Schaffung eines inklusiven Arbeitsplatzes, der durch
Zusammenarbeit mutige Innovationen fCI rdert und unsere Mitarbeiter in die Lage versetzt, ihr volles
Potenzial zu entfalten.

Unsere Einstellungsentscheidungen basieren auf Chancengleichheit und der besten Qualifikation,

ungeachtet von Geschlecht, Religion, Alter, Hautfarbe, Rasse, sexueller Orientierung, Nationalit] t
oder Behinderung.

Unterstl tzungen fu r Bewerberinnen mit Behinderungen:
Das Gesetz sieht fu r schwerbehinderte/gleichgestellte Bewerber die M glichkeit vor, die lokale SBV

in dem Bewerbungsprozess einzubinden. Sollte dies Ihrem Wunsch entsprechen, teilen Sie es uns
bitte im Vorfeld als Vermerk in Inrem Lebenslauf mit.

Treten Sie unserem Novartis Netzwerk bei:

Wenn diese Position nicht zu lhrer Erfahrung oder Ihren Karrierezielen passt, Sie aber dennoch mit
uns in Kontakt bleiben mO chten, um mehr G ber Novartis und unsere Karrierem0 glichkeiten zu
erfahren, dann treten Sie hier dem Novartis Netzwerk bei:

https://talentnetwork.novartis.com/network



https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture
https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards
https://talentnetwork.novartis.com/network

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients” lives. Ready to create a brighter

future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Join our Novartis Network: Not the right Novartis role for you? Sign up to our talent community to stay
connected and learn about suitable career opportunities as soon as they come up:

https://talentnetwork.novartis.com/network

Benefits and Rewards: Read our handbook to learn about all the ways we ” Il help you thrive personally
and professionally: https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards
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Wehr (Novartis Pharma Produktions GmbH)

Company / Legal Entity
DEO6 (FCRS = DE006) Novartis Pharma Produktions GmbH

Functional Area
Technical Operations

Job Type
Full time

Employment Type
Regular

Shift Work
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Apply to Job

Novartis is committed to building an outstanding, inclusive work environment and diverse team's
representative of the patients and communities we serve. Hiring decisions are only based on the
gualification for the position, regardless of gender, ethnicity, religion, sexual orientation, age and
disability. The law provides for severely disabled / equal applicants the opportunity to involve the local
representative body for disabled employees (SBV) in the application process. If you would like to
request this, please let us know in advance as a note on your CV.
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