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Shift Lead Il
Elli der de turnos es responsable de la gestié n de su equipo para llevar a cabo las operaciones de
fabricacié n de acuerdo con la programacié n en cumplimiento de las reglas HSE y GMP.

Experto en procesos

Proporcionar soporte té cnico y cienti fico experto en primera li nea para todas las cuestiones
especi ficas del proceso para garantizar la ejecucié n de procesos a tiempo (continuidad del negocio);
en cumplimiento de los CGMPs, SOP y directrices y esta ndares funcionales aplicables (por ejemplo,
HSE, NOSSCE) y para permitir la mejora continua en la calidad, la eficiencia de la productividad.

Programador operativo

El Programador Operativo establece y mantiene actualizado un plan detallado para las actividades
relacionadas con la Unidad de Fabricacié n. El Programador Operativo es responsable de desarrollar
diferentes escenarios de produccié n (aumento de la velocidad de ejecucié n, cambios de proceso,
rampa, adaptacié n del modelo de cambio, etc.) asi como mejorar la herramienta de programacié n.

Experto en sistemas de fabricacié n



MES Expert proporciona experiencia té cnica en soporte de todas las cuestiones relacionadas con
los registros electré nicos por lotes (eBRs). Mes Expert apoya el despliegue, implementacié ny
mejora continua de MES en las Unidades de Fabricacié ny proporciona soporte té cnico de rutina de
taller.

Entrenador té cnico

©frece capacitacid n té cnica y resultados de aprendizaje evaluados para el alcance asignado.
Tambié n puede disel] ar y desarrollar intervenciones de aprendizaje. Tambié n puede liderar la
respuesta de auditori a de capacitacié n para el sitio.

About the Role

Major Accountabilities

~Jefe de turno |l

Representar la gestio n de la produccié n a los miembros del equipo y promover los valores de
Novartis dentro del equipo

Responsabilidad de lali nea'y el tutorial de turnos

“+nvolucre y motive al equipo y ofrezca resultados sé lidos con un equipo empoderado

~Experto en procesos

~‘Proporcionar soporte experto en primera li nea para todos los problemas especi ficos del proceso
para la produccié n

-Actuar como Experto en La Materia (PYME) para el producto y el proceso

~Coordinar y garantizar la realizacié n de todas las operaciones de produccid n a tiempo, de acuerdo
con la documentacio ny de conformidad con las normas GMP, SSE y 5S

Programador de operaciones

-Es responsable de proporcionar un plan factible a la planta en té rminos de materiales y
disponibilidad de capacidad

~Establezca una secuencia optimizada de pedidos dentro de la valla de tiempo de planificacié ny
manté ngala actualizada, en base a las reglas acordadas por las funciones de fabricacid n, calidad y
otras funciones de soporte y de acuerdo con los requisitos del Cliente

‘Proporcionar el estado de planificacié n en la reunié n diaria de produccio n

~Experto en sistemas de fabricacié n

Definir especificaciones de requisitos de usuario (voz del cliente)

Disel ar y crear archivos por lotes electrd nicos (EBR) respetando la calidad, los costes y los plazos
MBR / BOM / Creacio n de recetas en sistemas de Tl de produccié n

~Participar en los procesos de calificacié ny evaluacié n de riesgos

~Entrenador té cnico

-Ofrece programas de capacitacié n té cnica atractivos, utilizando mu ltiples metodologi as de entrega
(OJT, Aula, aula virtual, etc.) para apoyar la cualificaciéo n de los asociados para realizar tareas

té cnicas y desarrollar capacidades té cnicas

Disel] ar y desarrollar programas de capacitacié n té cnica, alineados con la estrategia del sitio y los
planes de capacitacié n locales

-Actual estrategia de capacitacio n del sitio y responder a las preguntas del auditor

HSE y calidad

+romover y mejorar la cultura HSE, mediante la implementacié n de los sistemas y acciones



necesarias en li nea con la evolucié n del sitio

“romover y mejorar la cultura de calidad en colaboracié n con Quality Assurance.

~Garantizar la preparacio n general de la inspeccio n para el a rea de responsabilidad

+Notificacié n de quejas té cnicas / eventos adversos / escenarios de casos especiales relacionados
con los productos Novartis dentro de las 24 horas posteriores a la recepcié n

Distribucié n de muestras de comercializacié n (cuando proceda)

Key Performance Indicators

+ograr KPI de planta

Desempel] o de Recursos Humanos: Encuesta de satisfaccié n, ejecucié n de talentos y planes de
desarrollo, programa de capacitacié n té cnica en el lugar y ejecutado, datos de capacitacio n,
atraccié ny retencidé n de talento, plan de sucesio n para el equipo de fabricacié n en su lugar y
robusto.

HSE: cantidad de accidentes de trabajo con discapacidad laboral

Work Experience

Retos para las personas

Gestid ny ejecucid n de operaciones
€olaboracié n internacional

€ambio importante

Sestié n de proyectos

Skills

thgenieri a qui mica

Proceso de mejora continua
Efectividad

Biscriminacié n en el empleo
Flexibilidad

Manufactura Esbelta
Manufactura (Produccio n)
Proceso de fabricacio n

Fi sica

€ontrol de Procesos

ki nea de produccié n
Productividad

Programador

Bienestar

€onocimiento de GMP

Ana lisis de Causa Rai z (Rca)
€onocimiento de Capa

Buenas Pra cticas de Documentacié n
Gestié n de riesgos

€ontrol de cambios
Fransferencia de tecnologi a
€onocimientos generales de HSE

Language



Inglé s

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients” lives. Ready to create a brighter
future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Join our Novartis Network: Not the right Novartis role for you? Sign up to our talent community to stay
connected and learn about suitable career opportunities as soon as they come up:
https://talentnetwork.novartis.com/network

Benefits and Rewards: Read our handbook to learn about all the ways we ” Il help you thrive personally
and professionally: https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards

00
Operations

Business Unit
Universal Hierarchy Node

00
France

00
Huningue

Company / Legal Entity
FR12 (FCRS = FR012) Novartis Pharma S.A.S.

Functional Area
Technical Operations

Job Type
Full time


https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture
https://talentnetwork.novartis.com/network
https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards

Employment Type

Regular

Shift Work

No
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