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Chef de dé marrage d'é tudes
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Canada

gd

Lieu: Montré al/Toronto, #LI-Hybrid
Titre de poste interne : Gestionnaire de dé marrage d”é tudes (accent sur la thé rapie par radioligands)

Ce poste vise principalement a fournir un soutien straté gique et opé rationnel a la mise en ceuvre

d”é tudes cliniques portant sur la thé rapie par radioligands (RLT) au Canada et aux E tats-Unis. Bien
gue formellement structuré comme un r{d le de Chef, SSU, il n”inclut pas de responsabilité s

ré glementaires ou de gestion traditionnelle des € tudes. L~ objectif est de servir de ressource dé dié e a
|7 expansion et a |~ habilitation des é tudes RLT, en tenant compte des diffé rents niveaux d”expé rience
et de pré paration a travers la ré gion.

About the Role

Principales Responsabilité s:



* Soutenir la cartographie et la structuration des radiopharmacies centrales au Canada et aux
E tats-Unis, y compris le soutien & la qualification des fournisseurs et & la né gociation de
contrats.

* Soutenir la contractualisation de fournisseurs spé cialisé s et assurer la coordination juridique
des accords et contrats techniques.

¢ Agir comme point de contact ré gional pour |”infrastructure de mé decine nuclé aire, incluant
[”€é quipement, les fournisseurs et les processus de radio marquage.

¢ Collaborer avec les parties prenantes locales et mondiales afin d” assurer la faisabilité
technique et opé rationnelle des é tudes de RLT.

* |dentifier les lacunes et proposer des solutions pour amé liorer la pré paration et la capacité du
pays a mener des é tudes radiopharmaceutiques.

¢ Aider les é tudes a obtenir des fournitures RLT, en soutenant |” excellence des processus
fournisseurs lors du dé marrage de 1”é tude (SSU) et tout au long de la conduite des essais.

¢ Collaborer avec les é quipes SSU, opé rations cliniques, juridique, qualité , approvisionnement
et affaires ré glementaires, sans assumer des responsabilité s directes de ces domaines.

e Contribuer a 1”¢é laboration de manuels ré gionaux, de procé dures et de meilleures pratiques
pour les é tudes RLT.

* Supervision de la sé lection, de la qualification et de la gestion des activité s de
radiopharmacie (tant centrales que sur site)

* Supervision de la gestion des t[l ches lié esa 1”é quipement de mé decine nuclé aire (c.-a -d.
calibrations du calibrateur de dose, calibrations du compteur gamma, qualifications
SPECT/CT, qualifications PET/CT, approvisionnement en € quipement)

Ce que vous contribuerez au poste:
Essentielles :

* Baccalauré at en pharmacie, biomé decine, gé nie biomé dical, physique mé dicale ou domaines
connexes.

¢ Solides connaissances en radiopharmacie et en mé decine nuclé aire, incluant les procé dé s de
radio marquage en kit froid et | ” utilisation d” € quipements tels que les camé ras gamma, les
TEP/CT et les cellules chaudes.

¢ Connaissances de base en conformité et en normes de qualité pertinentes pour les é tudes
cliniques impliquant des produits radioactifs et connaissance des ré glementations locales et
internationales applicables aux radiopharmaceutiques

* Expé rience dans la cartographie et la qualification de fournisseurs techniques et logistiques
pour des é tudes radiopharmaceutiques.

e Compré hension des processus d”importation, de transport et de stockage des matie res
radioactives.

* Capacité a lire etinterpré ter des documents techniques, y compris les dossiers produits, les
fiches de donné es de sé curité , les protocoles cliniques et les contrats techniques.

* Solides compé tences en gestion des parties prenantes avec des profils techniques, incluant
des ingé nieurs cliniciens, des physiciens mé dicaux, des pharmaciens et des spé cialistes en
mé decine nuclé aire.

e Mal trise de |”anglais et du fran{ ais



Souhaitables :

* Expé rience pré alable en recherche clinique, de pré fé rence avec une exposition a des projets
lié s aux radiopharmaceutiqgues ou a la mé decine nuclé aire.

* Mentalité straté gique et capacité a naviguer dans des environnements complexes et
ambigus.

Chez Novartis Canada, noys sommes dé terminé sa & tre un partenaire de valeur eta dé fendre les inté ré ts des patients, en comprenan
bien leurs besoins tout au long de leur parcours de soins - de la mise au point d'un mé dicament au diagnostic, en passant par l'acce s
aux soins et au-dela . Nous y parvenons notamment en tirant parti des donné es, de la technologie et des partenariats.

Recherche et dé veloppement 1,65 nous concentrons sur cing domaines thé rapeutiques : 1” hé matologie, les tumeurs solides, les
maladies cardiovasculaires, la neuroscience et I”immunologie. Nous dé veloppons et fournissons aussi des traitements par |7 entremise
d~ autres marques commercialisé es et reconnues qui aident aujourd ” hui des millions de patientes et patients. Au cours des cinq
dernié res anné es, nous avons investi en moyenne plus de 30 millions de dollars en recherche et dé veloppement au Canada. Nous
menons é galement des essais cliniques dans toutes les ré gions du pays.

Engagement en faveur de la diversité et de linté grationnoyartis s'engage a cré er un environnement de travail exceptionnel et inclusif
ainsi qu'une é quipe diversifié e repré sentant les patients et les communauté s que nous servons.

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients” lives. Ready to create a brighter
future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Join our Novartis Network: Not the right Novartis role for you? Sign up to our talent community to stay
connected and learn about suitable career opportunities as soon as they come up:
https://talentnetwork.novartis.com/network

Benefits and Rewards: Read our handbook to learn about all the ways we ” Il help you thrive personally
and professionally: https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards
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