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  10月 24, 2025  

  
  Italy  

  
  

  摘要  

~MSAndT-Platform Küresel Ba�kan�, NTO Küresel Paketleme ve Cihazlar Ba�kan�
~�retim süre�lerinin ve teknik de�i�ikliklerin, platformdaki ilgili teknik bilgi ve yeteneklerin bilimsel
g�zetimini sürdürmekten ve geli�tirmekten ve platformdaki süre� birimleri ve i�levler aras�nda ürün ve
teknik y�netimi sa�lamaktan sorumlu olan MSAndT organizasyonunu küresel veya b�lgesel olarak
y�netir.
~Ayr�ca, kapsam olarak b�lümler aras� olan ve birden �ok platformda MSAndT alt i�levinin tüm
y�nlerini denetleyecek olan MSAndT'nin küresel bir alt i�levine de �ncülük edebilir.

~Site MSAndT Head-Large Sitesi
~�retim süre�lerinin ve teknik de�i�ikliklerin bilimsel g�zetimini, Sitedeki ilgili teknik bilgi ve
yetenekleri sürdürmekten ve geli�tirmekten ve Sitedeki süre� birimleri ve i�levleri aras�nda ürün ve
teknik y�netimi sa�lamaktan sorumlu olan Sitenin MSAndT organizasyonuna liderlik eder.

~Küresel Teknik G�revli
~�rün Sorumlusu: �rün süreci kapasitesini, kalitesini ve uyumlulu�unu korumak ve iyile�tirmek i�in
tedarik zinciri boyunca ve birden fazla tesiste u�tan uca ürün(ler)le ilgili teknik süre�(ler)in ve kalite
y�nlerinin g�zetimini sa�lar.
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~TTL: Geli�tirmeden üretime veya üretim sahalar� aras�nda ürün teknik transferlerinin ba�ar�l� bir
�ekilde uygulanmas� i�in prosedürleri ve süre�leri tan�mlamaktan platform düzeyinde sorumludur.
~�statistik Lideri: �retim a�� i�in istatistik stratejisinin geli�tirilmesi ve uygulanmas� konusunda liderlik
sa�lay�n.
~Val Led: Programlar�n Düzenleyici Otoritelerin beklentileri ve ilgili SOP'lerle uyumlu olmas�n�
sa�lamak i�in cGMP ve kalite gereksinimlerini zaman�nda ve büt�eye uygun olarak kar��lamak i�in
platform süre� do�rulamas�, birincil ambalaj do�rulamas�, temizlik do�rulamas� ve yeniden do�rulama
stratejilerinin geli�tirilmesi, uygulanmas� ve y�netilmesinden sorumludur.
~Tech Steward: Platforma, belirli farmas�tik süre�lerin veya süre� teknolojilerinin Konu Uzman�
olarak uzman bilgi ve uzmanl��� sa�lar.  

  

  About the Role  

Major Accountabilities

~ Site MSAndT Ba�kan�, Büyük Site, Küresel Teknik G�revli
~ Liderlik: departman i�in hedefler belirleyin ve vizyon geli�tirin; site ba�kan� ve MSAndT
platformu/küme ba�kan� i�in SPOC g�revi g�rür; site i�inde MSAndT kariyer yolunu, yedekleme
planlamas�n�, e�itim program�n� ve kariyer ilerlemesini y�netmek; departman i�indeki ve tesis
fonksiyonlar� genelinde süre�ler ve ürünler i�in bilgi y�netimini sa�lamak; MSAndT i�in standartlar�
tan�mlamak ve uygulamak; ilgili platformun/kümenin di�er Site MSAndT ekipleri ve a�lar� ile birlikte
�al���r.
~ Y�netim: kalite ve uyum iyile�tirme ve tasarruf f�rsatlar�n�n küresel olarak h�zla yeniden
uygulanmas�n� sa�lamak; Tesiste üretilen tüm ürünler i�in sa�lam ürün y�netimi sa�lamak ve ticari
ya�am d�ngülerinin tüm a�amalar�nda ürün üretim süre�lerinin u�tan uca teknik g�zetimi
~ Tüm ürünlerin, süre�lerin, birim operasyonlar�n�n bir ürün sorumlusu / teknik sorumlusu / süre�
uzman� / paketleme uzman�na atanmas�n� sa�lay�n
~ Tüm üretim süre�lerinin sa�lam olmas�n� sa�lamak ve süre� iyile�tirme projeleri
~ Sorunlar� ��zmek ve süre� kapasitesini sa�lamak i�in Site i�indeki PU'lar ve ��levler aras�nda ve
MSAndT küresel ekibiyle yak�n i�birli�i i�inde �al���r
~ Teknik de�i�ikliklerin g�zetimini sa�lay�n ve gerekti�inde i�levler aras� �al��arak ilgili teknik
konularla ilgili u�tan uca de�i�iklik kontrol y�netimine liderlik edin
~ Teknik sorunlar i�in ilgili Sa�l�k Otoriteleri ile sitenin arayüzü g�revi g�rür
~ Düzenleyici teklifleri veya düzenleyici ba�vurular i�in gerekli bilgileri inceler ve yay�nlar
~ Do�rulama: site Do�rulama Ana Plan�n�n (VMP) mülkiyeti (olu�turma ve bak�m); VMP faaliyetlerinin
yürütülmesinin izlenmesini sa�lamak; tüm üretim, paketleme ve temizlik süre�lerinin do�rulanmas�n�
ve sürekli do�rulaman�n uygulanmas�n� sa�lar, b�ylece tüm tesis ürünleri do�rulan�r ve ürün ya�am
d�ngüsü boyunca sürekli do�rulama durumunda kal�r.
~ Ba�latma ve Aktarma: site i�ine, i�inde ve d���nda teknik transfer faaliyetlerinden sorumludur; Yeni
ürünlerin sa�lam bir ticari �l�eklendirilmesini sa�lamak i�in teknik ara�t�rma ve geli�tirme
kurulu�lar�yla birlikte �al���n.
~ Novartis ürünleri ile ilgili teknik �ikayetlerin / advers olaylar�n / �zel durum senaryolar�n�n teslim
al�nmas�ndan itibaren 24 saat i�inde raporlanmas�.
~ Novartis ürünleri ile ilgili teknik �ikayetlerin / advers olaylar�n / �zel durum senaryolar�n�n teslim
al�nmas�ndan itibaren 24 saat i�inde raporlanmas�.
~ Novartis ürünleri ile ilgili teknik �ikayetlerin / advers olaylar�n / �zel durum senaryolar�n�n teslim
al�nmas�ndan itibaren 24 saat i�inde raporlanmas�.
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~ Novartis ürünleri ile ilgili teknik �ikayetlerin / advers olaylar�n / �zel durum senaryolar�n�n teslim
al�nmas�ndan itibaren 24 saat i�inde raporlanmas�.
~ MSAndT-Platform Küresel Ba�kan�, Küresel Paketleme ve Cihazlar NTO Ba�kan�
~ Liderlik: MSAndT ile ilgili tüm konular i�in SPOC olarak hareket edin; platform / kümenin MSAndT
organizasyonu i�in hedefler belirleyin ve vizyon geli�tirin; platform / küme i�inde kariyer yolu,
yedekleme planlamas�, e�itim program� ve kariyer ilerlemesi yoluyla MSAndT yetenek hatt�n�
y�netmek; tesisler aras�nda süre�ler ve ürünler i�in bilgi y�netimini etkinle�tirmek; MSAndT i�in
standartlar� tan�mlay�n ve uygulay�n.
~ Y�netim: Platformda / kümede üretilen tüm ürünler i�in sa�lam ürün y�netimi ve ticari ya�am
d�ngülerinin tüm a�amalar�nda ürün üretim süre�lerinin u�tan uca teknik g�zetimini sa�lamak
~ �rün ve ilgili paketleme operasyonlar�n�n mevcut GMP ve yasal gerekliliklere uygun olarak
sürdürülmesini sa�lamak i�in gü�lü teknik liderlik sa�lay�n
~ Tüm üretim süre�lerinin sa�lam olmas�n� sa�lamak ve proje plan�na g�re süre� iyile�tirme projeleri
uygulamak
~ Platform �retim Sa�laml��� �nceleme Kurulu'nun (MRRB) y�neti�imini sa�lay�n.
~ Do�rulama: Yeni ve rutin olarak üretilen ticari ürünler i�in ürün do�rulama faaliyetlerini denetlemek
ve koordine etmek ve ürünlerin mevcut GMP ve dahili Novartis standartlar�na g�re uygun �ekilde
do�rulanmas�n� sa�lamak
~ Kalite planlar�nda onayland��� gibi platform / küme genelinde Do�rulama Master Planlar�n�n Saha
düzeyinde onaylanmas�n�, uygulanmas�n� ve devam eden süre� do�rulama izlemesini sa�lamak;
Tüm üretim, paketleme ve temizlik süre�lerinin do�ruland���ndan ve sürekli do�rulaman�n
uyguland���ndan emin olun.
~ Ba�latma ve Aktarma: Teknik aktar�mdan sorumludur. Supply Point Decisions'da platformu/kümeyi
temsil eder.
~ �retim Mükemmelli�i: standart belirleme ve teknik yetenek geli�tirme ve da��t�m yoluyla üretimde
mükemmelli�i desteklemek; Mevzuata uygunlu�u korurken süre� de�i�kenli�ini azaltmak, verimi
art�rmak ve kapasiteyi en üst düzeye ��karmak i�in süre� iyile�tirme f�rsatlar� ve/veya düzeltici
eylemler uygulamak
~ Yeni teknolojilerin ve ekipmanlar�n tan�mlanmas�na ve uygulanmas�na �ncülük eder. Yeni üretim
ekipman� ve alanlar� i�in operasyonel ba�latmada teknik mükemmelli�i sa�lay�n.
~ E�itim: Platformun / kümenin ürün portf�yünün ve stratejisinin ihtiya�lar�n� kar��lamak i�in son
derece uzman teknik beceri ve bilginin geli�tirilmesini ve uygulanmas�n� sa�lamak.
~ NMM: platform / kümede (teknik platform uygulama sahibi), SPOC'de ilke 3 i�in genel uygulama
sorumlulu�u.
~ Pazarlama �rneklerinin da��t�m� (varsa).
~ Pazarlama �rneklerinin da��t�m� (varsa).
~ Pazarlama �rneklerinin da��t�m� (varsa).
~ Pazarlama �rneklerinin da��t�m� (varsa).

Key Performance Indicators

~ MS&T süre�leri ve prosedürleri zaman�nda ve kalitede uygulan�r.
~ Ba�ar� oran� i�/d�� kalite kurulu�lar� denetimleri
~Sa�l�k Otoriteleri denetimlerinin ba�ar� oran�
~Teknoloji transferleri ve yeni ürün lansmanlar� zaman�nda, ilk seferde.
~ Teknik e�itim program� uyguland� ve yürütüldü.  

Work Experience

~Strateji Geli�tirmek
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~�al��anlara Liderlik Etmek
~Fonksiyonel Kapsam
~Kültürler Aras� Deneyim
~Büyük ve/veya �ok fonksiyonlu tak�mlara liderlik etmek
~Operasyon Y�netimi ve Uygulama
~S�n�r �tesi i� birli�i

Skills

~Teknik Liderlik
~�malat (�retim)
~�retim Süreci Bilimi
~�retim Teknolojileri
~Proses Kontrolü
~Proses Simülasyonu
~Kaliteye Uygunluk
~Kontrolü De�i�tir
~Proje y�netimi

Language

�ngilizce

  

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients’ lives. Ready to create a brighter
future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Join our Novartis Network: Not the right Novartis role for you? Sign up to our talent community to stay
connected and learn about suitable career opportunities as soon as they come up: 
https://talentnetwork.novartis.com/network

Benefits and Rewards: Read our handbook to learn about all the ways we’ll help you thrive personally
and professionally: https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards

  
  部门 
  Operations  

  Business Unit 
  Universal Hierarchy Node  
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  地点 
  Italy  

  站点 
  Torre Annunziata  

  Company / Legal Entity 
  IT08 (FCRS = IT008) Novartis Farma S.p.A.  

  Functional Area 
  Technical Operations  

  Job Type 
  Full time  

  Employment Type 
  Kadrolu  

  Shift Work 
  No  

  Apply to Job 
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