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Standortleiter

1 eitung der Novartis Technical Operations Site, um qualitativ hochwertige und hochwertige
pharmazeutische Produkte pu nktlich, jederzeit, sicher, umweltvertrd glich und effizient herzustellen
und zu liefern.

~Gestaltung der zuki nftigen Ausrichtung des eigenen Standorts auf der Grundlage der NTO-
Gesamtstrategie, um die langfristige Wettbewerbsfll higkeit durch hocheffektives Kostenmanagement,
Maximierung der ProduktivitO t und Nutzung von Technologie / Daten und digitalen Innovationen zu
gewl hrleisten, um zur Gesamtrentabilit(] t beizutragen.

“erl nderungen und Transformationen proaktiv managen (z.B. auf Organisations- und
Produktportfolioebene).

~Engagieren, inspirieren und entwickeln Sie die Belegschaft und demonstrieren Sie eine neugierige,
inspirierte Unboss-Kultur.

-Aufbau und Pflege enger Beziehungen zu internen und externen Stakeholdern von Novartis,
insbesondere Aufbau einer engen Zusammenarbeit, um effektiv und nahtlos mit den Operations
Centern und der Standortentwicklung zusammenzuarbeiten

Leiter der Fertigungsfunktionen



Leitet die Organisation der Fertigungsfunktionen (MF) des Standorts, die

stellt sicher, dass Ausru stung, Infrastruktur und Gebll ude voll funktionsfl] hig sind, regulatorische,
GMP- und HSE-Konformit[d t erfi llen und weiterentwickelt werden, um zuki nftigen Anforderungen
und Geschl ftsanforderungen gerecht zu werden.

Aufrechterhaltung und Verbesserung der wissenschatftlichen Aufsicht U ber die Herstellungsprozesse
und technischen [0 nderungen, das relevante technische Wissen und die F[J higkeiten und stellt die
Produkt- und technische Verantwortung t ber alle Fertigungseinheiten und Funktionen vor Ort hinweg
sicher.

Leiter der Fertigungseinheit Grol er / Mittlerer Standort

keiten Sie das Team der Manufacturing Unit, um qualitativ hochwertige und erschwingliche
pharmazeutische Produkte pu nktlich, jederzeit, sicher und effizient herzustellen und zu liefern. Leiten
Sie die auf operativer Exzellenz basierende transformative Reise der Fertigungseinheit, um die
Leistung, Produktivit(l t und QualitC] t zu verbessern und die Wettbewerbsf[d higkeit des Standorts zu
gewLl] hrleisten.

Leiter der Prozessunterstu tzungseinheit

Leitung des Teams der Prozesseinheit bei der Koordination und Planung aller AktivitC] ten mit End-to-
End-Fertigungsverantwortung (Logistik, Projektarbeit, operative Exzellenz, Ressourcen und
Budget/Kosten) in einer Weise, die mit einer Kultur der Selbststeuerung (Befld higung und
Verantwortlichkeit) vereinbar ist.

GewL hrleistet die vollst[] ndige Einhaltung von Qualit[] ts-, Gesundheits-, Sicherheits- und
Umweltanforderungen (HSE), Good Manufacturing Practices (GMP), Kundendienst, gesetzlichen,
behO rdlichen und Novartis-Anforderungen.

About the Role

Major Accountabilities

-Site Head

~Entwicklung von Talenten durch einen integrativen Ansatz zur Unterstl tzung einer starken
Nachfolgepipeline

-Aufbau einer Organisationskultur im Einklang mit dem Novartis-Kulturanspruch von Neugierig,
Inspiriert, Unbossed

Definieren und planen Sie alle Produktionsanforderungen mit Projektausfii hrungspl nen und
genehmigen und stellen Sie die ordnungsgem(] 0J e Umsetzung der Produktionsanforderungen sicher

Fertigungsfunktionen Leiter

Setzen Sie Ziele und entwickeln Sie Visionen fu r das MF-Team. Verwalten Sie den Karriereweg fu r
die Teammitglieder, Die Nachfolgeplanung, das Schulungsprogramm und den beruflichen

Werdegang innerhalb des Standorts.

+ungiert als SPOC fu r den Standortleiter und relevante Engineering- und MSAndT-Funktionen in
Betriebszentren und der Standortentwicklungsorganisation.

~+ertigungseinheit Leiter Large / Medium Site

~Entwicklung und Weiterentwicklung der mittel- und langfristigen Strategie fu r die Abteilung im
Zusammenhang mit der Standortstrategie, um die Rentabilit t zu gew(] hrleisten und die Bedu rfnisse
des Standorts und des Unternehmens in O bereinstimmung mit der strategischen Vision des



Standortes und Novartis Technical Operations (NTO ) zu erfu llen

~Gewl] hrleistet die allgemeine finanzielle und geschll ftliche Leistung, Sicherheit, Qualit] t, Kosten,
Angebot und Ressourcenmanagement (Menschen, Ausru stung, Einrichtungen usw.) und vertreten
dies im Standortleitungsteam

Prozessuntersti tzungseinheit Lead

41 bersetzt die strategischen Ziele seines Teams in detaillierte Ziele und Aktionspl ne

Verwalten der Ressourcen- und Vorgangszuordnung innerhalb des Teams

-Schiedsaufgaben priorisieren Priorisierung

+[ rdern Sie die Lean-Kultur, um Prozessexzellenz zu erreichen, einschliel lich der t glichen
Nutzung von Lean Leadership, Visual Management, Tiered Accountability, Leaders Standard Work
und Gemba Walks

Qualitd t und HSE

~Gewl hrleistung der Konformit[J t der TO tigkeiten der Fertigungseinheit in Bezug auf die GMP- und
HSE-Regeln, die Qualit ts-/Sicherheitsrichtlinien von Novartis sowie die Normen und

Qualit[d ts-/Sicherheitsverfahren

~+[ rderung und Verbesserung der Sicherheits- und Qualit[] tskulturen durch Umsetzung der
erforderlichen Systeme und Mall nahmen im Einklang mit der Entwicklung des Standorts
-Sicherstellung der allgemeinen Inspektionsbereitschaft fi r den Verantwortungsbereich.

+Meldung von technischen Beschwerden / unerwi nschten Ereignissen / Sonderfallszenarien im
Zusammenhang mit Novartis-Produkten innerhalb von 24 Stunden nach Erhalt

Verteilung von Vermarktungsmustern (falls zutreffend)

Key Performance Indicators

Erreichen der Standortziele und Beitrag zu den Zielen der Plattform / NTO

Erzielte Kosteneffizienzen und Synergien fi r den Standort, Beitrag zur Plattform / zum NTO-Plan
Fechnologietransfers, neue Produkteinfi hrungen und Projekte, die innerhalb des Budgets, pu nktlich
und termingerecht geliefert werden

tmplementierung von Leistungskennzahlen und Management-Review-System

Management von Qualit[] ts- und HSE-Untersuchungen termingerecht und in der geforderten

QualitJ t

tmsetzung von O nderungswil nschen fristgerecht und ohne Beeintrd chtigung der Qualit[] t,
KonformitlJ t oder Sicherheit von Produkten oder Mitarbeitern.

Work Experience

FU hrungsqualit] ten
Kritische Verhandlungen
P&L oder Rechenschaftspflicht der Einheit

Skills

Assemblersprache

Biotechnologie

Yer[ nderungsmanagement

€hemie

Kontinuierlicher Verbesserungsprozess
Kostensenkung



Finanzieren
centive-Programm
nstallationen (Computerprogramme)
Schlanke Produktion
Fertigung (Produktion)
Herstellungsprozess
©perative Exzellenz
Produktivit[] t

Erwerben

Six Sigma

Kenntnisse U ber GMP
Eeitung

Allgemeines HSE-Wissen

Language

Englisch

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients” lives. Ready to create a brighter

future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Join our Novartis Network: Not the right Novartis role for you? Sign up to our talent community to stay
connected and learn about suitable career opportunities as soon as they come up:

https://talentnetwork.novartis.com/network

Benefits and Rewards: Read our handbook to learn about all the ways we ” Il help you thrive personally
and professionally: https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards
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Torre Annunziata

Company / Legal Entity
ITO8 (FCRS = ITO08) Novartis Farma S.p.A.

Functional Area
Technical Operations

Job Type
Full time

Employment Type
Requld r

Shift Work
No
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