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Key team member of Haiyan RLT project engineering team, to drive processing machine related
activity on time completion at a senior technical in-depth level. Learn and transfer the machine
process knowledge to entire engineering team and production team. Drive the value engineering
mindset during Haiyan RLT project execution. Facilitate RLT related QC machine/instrument
implementation to inline with process needs.

Execute engineering activities (design, implementation, maintenance, etc.) within technical area of
expertise by using reliable and cost effective technical solutions, ensuring technical quality to enable
the overall site / project objectives. Might provide on shifts support to ensure a reliable machine
performance for technical transfer and future site operations.

Lead to setup and coach the maintenance team in the late phase of project execution to ensure
adequate resource, technical knowledge and process setup in place to handover the equipment
operations related knowledge to production team smoothly.

About the Role



Major Accountabilities

KO demli MU hendis

+10 ve dd O denetimleri destekleyin

Kendi OO O Profili idd in EO itim MU fredat] 'na sahip olun

~Ekipman, yardd mc[d program, tesis iyile[] tirme projelerine [ ncu |0 k edin veya katk[] da bulunun

(O rned in enerji verimlilil i, verimlilik, O evreye uygunluk, bakd m)

Bak[ m / kalibrasyon / projeler il in izin alld n

+Proje Maliyet Tahmini ve Del er [ yile[ tirme O ncelemesi Gelill tirin

Proje tedarik plant] hazll rlayl] n, proje ihalesi ve tedariki gerd ekle[ tirin

~Ekipman0 n gerekli [I sG, Kalite, [J evre ve Gu venilirlik standartlard na uygun O allJ 0 mas] nJ sall lar
“roje SEOI yI[ netimini gerd eklel tirin ve proje gu venlill i duraklamalar nll /incelemelerini ger] ekle[

Bak[d m Koordinat[J ri

410 ve dOd O denetimleri destekleyin

+10 ve dd O denetimleri destekleyin

410 ve dOd O denetimleri destekleyin

+10 ve dd O denetimleri destekleyin

410 ve dOd O denetimleri destekleyin

+10 ve dd O denetimleri destekleyin

410 ve dOd O denetimleri destekleyin

+10 ve dd O denetimleri destekleyin

410 ve dOd O denetimleri destekleyin

+10 ve dd O denetimleri destekleyin

410 ve dOd O denetimleri destekleyin

+10 ve dd O denetimleri destekleyin

410 ve dOd O denetimleri destekleyin

+10 ve dd O denetimleri destekleyin

410 ve dOd O denetimleri destekleyin

+10 ve dd O denetimleri destekleyin

410 ve dOd O denetimleri destekleyin

+10 ve dd O denetimleri destekleyin

410 ve dOd O denetimleri destekleyin

+10 ve dd O denetimleri destekleyin

410 ve dOd O denetimleri destekleyin

+10 ve dd O denetimleri destekleyin

410 ve dOd O denetimleri destekleyin

+10 ve dd O denetimleri destekleyin

410 ve dOd O denetimleri destekleyin

+10 ve dd O denetimleri destekleyin

Bak[ m ve kalibrasyon pland ilJ erilJ i olulJ turun
Bak[ m ve kalibrasyon planl] i erilJ i oluJ turma
-Ana verileri CMMS'ye girin (U rn. onay ve teknisyen zaman ayl rmalar(] )
Bak[ m / kalibrasyon faaliyetlerini koordine edin
Bak[ m / kalibrasyon faaliyetlerini koordine edin
Bak[ m / kalibrasyon faaliyetlerini koordine edin
Bak[ m / kalibrasyon faaliyetlerini koordine edin
Bak[ m / kalibrasyon faaliyetlerini koordine edin
Bak[ m / kalibrasyon faaliyetlerini koordine edin
Bak[ m / kalibrasyon faaliyetlerini koordine edin



Bak[ m / kalibrasyon faaliyetlerini koordine edin
Bak[ m / kalibrasyon faaliyetlerini koordine edin
Bak[ m / kalibrasyon faaliyetlerini koordine edin
Bak[ m / kalibrasyon faaliyetlerini koordine edin
Bak[ m / kalibrasyon faaliyetlerini koordine edin
Bak[ m / kalibrasyon faaliyetlerini koordine edin
Bak[ m / kalibrasyon faaliyetlerini koordine edin
Bak[ m / kalibrasyon faaliyetlerini koordine edin
Bak[ m / kalibrasyon faaliyetlerini koordine edin
Bak[ m / kalibrasyon ill in kaynaklar(d] planlay n
~Teknisyenlere bak[l m / kalibrasyon ilJ in ilJ tahsis edin

Y[ netici, Proje Mu hendisi / KO demli Proje Mu hendisi

OPERASYON pozisyonlar]

~Temel uyumluluk sorunlard nO belirleyin ve uygun O O zt mler [J nerin ve ilgili uzman birimlerle birlikte
teknik sektl] rdeki gt venlik ve GMP sorunlar] nOJ ortadan kald[] racak [ nlemleri belirleyin

Mi hendislik kurulumlarQ nJ n hem geriye dOJ ni k hem de potansiyel yeterliliJ ini salJ lamak i(] in
kaynaklarl y[ netin

MU hendislik prosedu rleri / dizileri ile ilgili belgeleri koruyun ve bilgi edinin

Del] erin korunmasl] nJ, atanan makinelerin kullanO labilirliC] ini sald lamak il in bakd mO di zenleyin
~Atanan makineler i in iletiC] im mi hendisi olarak hareket edin, ast 0 all] [0 anlar(J] n uygun y[I netim ve
gelild imini sald layd n

~Atanan makineler i in iletiC] im mi hendisi olarak hareket edin, ast 0 allJ [0 anlar(J] n uygun y[I netim ve
gelild imini sald layd n

~Atanan makineler i in iletiC] im mi hendisi olarak hareket edin, ast 0 allJ [0 anlar(] n uygun y[I netim ve
gelild imini sald layd n

Key Performance Indicators

KO demli MU hendis

Teknik uzmanlO k aland ndaki mi hendislik faaliyetlerini (tasarl] m, uygulama, bakd m vb.) g venilir ve
uygun maliyetli teknik O 00 zG mler kullanarak yu ri tmek, genel saha/proje hedeflerini mii mki n kI lacak
teknik kaliteyi salJ lamak.

Bak[ m Koordinat[J ri

Bak[l m ve kalibrasyon faaliyetlerinin planlanmasl] ve koordinasyonu, proje yu ri tme ve saha di zeyinde
su rekli iyile[d tirme (CJ rn. binalar, proses ekipmanlar(J , kamu hizmetleri, otomasyon) dahil olmak i zere
MU hendislik faaliyetlerinden sorumludur.

YO netici, Proje MU hendisi / KOO demli Proje MU hendisi

Operasyon pozisyonlar[]

MU hendislik prosedi rleri ve dizileri hakk[d nda uzman bilgisi, dokii mantasyon ve el itim yoluyla

mu hendislik ekipmanlard nJ n verimli, zaman[] nda, GMP ve gi venlilJ e uygun bakld mU nJ sall layO r
DilJ er pozisyonlar

Orta O 10J ekli yat[ r[J m projelerinin maliyet, zaman 0 izelgesi, kalite ve iJ levsellik dahilinde tasarlanmasC
yl rd th Imesini ve teslim edilmesini sall lay[] n.

Work Experience

& alll [0 anlarla ilgili Zorluklar



Fonksiyonel Kapsam
SO nOr Otesiild birlild i
Proje YO netimi

Skills

Api (Uygulama Programlama Arayi zi )
©tomasyon

Arka U0 Gelill tirme

Kimya

Fasarll m Gelild tirme

Elektronik Bile[J enler

Java (Programlama Dili)
Kubernetes

& malat (O retim)

Matematiksel Optimizasyon
Projenin Devreye AllJ nmasU
Proje MU hendislil] i

Proje Teslimi

Reactjs (Tepki Verme)

Zamanlay c[J

Scrum (Programlama Metodolojisi)
¥azll IO m Tasard mO

¥az[l IO m MU hendislil] i

&mp Bilgisi

&SYO H dahil

KO k Neden Analizi (Rca)

£l apa Bilgisi

Risk YO netimi

Kontroli Del ilJ tir

Performans 0 yile[J tirmeyi YO netmek

B0 Sa reklilid i
6enel HS Bilgisi
Language
0 ngilizce

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients” lives. Ready to create a brighter

future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Join our Novartis Network: Not the right Novartis role for you? Sign up to our talent community to stay
connected and learn about suitable career opportunities as soon as they come up:

https://talentnetwork.novartis.com/network


https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture
https://talentnetwork.novartis.com/network

Benefits and Rewards: Read our handbook to learn about all the ways we ” Il help you thrive personally
and professionally: https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards

00
Operations

Business Unit
Innovative Medicines

oo
China

00
Haiyan (Zhejiang Province)

Company / Legal Entity
CN27 (FCRS = CNO027) Novartis Pharmaceutical Technology Zhejiang Co., Ltd.

Functional Area
Technical Operations

Job Type
Full time

Employment Type
Kadrolu

Shift Work
No
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