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Key team member of Haiyan RLT project engineering team, to drive processing machine related
activity on time completion at a senior technical in-depth level. Learn and transfer the machine
process knowledge to entire engineering team and production team. Drive the value engineering
mindset during Haiyan RLT project execution. Facilitate RLT related QC machine/instrument
implementation to inline with process needs.

Execute engineering activities (design, implementation, maintenance, etc.) within technical area of
expertise by using reliable and cost effective technical solutions, ensuring technical quality to enable
the overall site / project objectives. Might provide on shifts support to ensure a reliable machine
performance for technical transfer and future site operations.

Lead to setup and coach the maintenance team in the late phase of project execution to ensure
adequate resource, technical knowledge and process setup in place to handover the equipment
operations related knowledge to production team smoothly.

About the Role



Major Accountabilities

+ngegnere senior

~Sostenere audit interni ed esterni

‘Possedere il curriculum di formazione per il proprio profilo di lavoro

~Guidare o contribuire a progetti di attrezzature, utilita , miglioramento degli impianti (ad esempio
efficienza energetica, produttivita , conformitd ambientale, manutenzione)

-Ottenere permessi per la manutenzione / calibrazione / progetti

~Sviluppare la stima dei costi del progetto e la revisione del miglioramento del valore

“Preparare il piano di approvvigionamento del progetto, eseguire gare d'appalto e appalti di progetti
-Assicura che le apparecchiature funzionino secondo gli standard HSE, Qualita , Ambiente e
Affidabilita richiesti

~Eseguire la gestione HSE del progetto ed eseguire arresti/revisioni di sicurezza del progetto

Coordinatore della manutenzione
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~Stabilire il contenuto del piano di manutenzione e calibrazione
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+mmettere i dati master in CMMS (ad esempio conferme e allocazioni di tempo del tecnico)
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Responsabile, Project Engineer / Senior Project Engineer

POSIZIONI OPERAZIONI

“dentificare i principali problemi di conformita e suggerire soluzioni adeguate e determinare,
insieme alle unita esperte coinvolte, misure per eliminare i problemi di sicurezza e GMP nel settore
tecnico

~Gestire le risorse per garantire la qualificazione sia retrospettiva che prospettica degli impianti di
ingegneria

“Mantenere la documentazione e conservare il know-how relativo alle procedure/sequenze
ingegneristiche

-Organizzare la manutenzione per garantire la conservazione del valore, la disponibilita delle
macchine assegnate

~Agire come contact engineer per le macchine assegnate, garantire un‘adeguata gestione e
sviluppo dei dipendenti subordinati

~Agire come contact engineer per le macchine assegnate, garantire un‘adeguata gestione e
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~Agire come contact engineer per le macchine assegnate, garantire un‘adeguata gestione e
sviluppo dei dipendenti subordinati

Key Performance Indicators

Ingegnere Senior

Eseguire attivita di ingegneria (progettazione, implementazione, manutenzione, ecc.) allinterno
dellarea tecnica di competenza utilizzando soluzioni tecniche affidabili ed economiche, garantendo la
qualita tecnica per consentire gli obiettivi generali del sito/progetto.

Coordinatore della manutenzione

Responsabile delle attivita di ingegneria, compresa la pianificazione e il coordinamento delle attivita
di manutenzione e calibrazione, lesecuzione del progetto e il miglioramento continuo a livello di sito
(ad es. edifici, apparecchiature di processo, servizi pubblici, automazione).

Manager, Project Engineer / Senior Project Engineer

Posizioni operative

Garantisci una manutenzione efficiente, tempestiva, conforme alle GMP e alla sicurezza delle
apparecchiature ingegneristiche, attraverso la conoscenza di esperti, la documentazione e la
formazione sulle procedure e le sequenze di ingegneria.

Altri incarichi

Garantisci la progettazione, lesecuzione e la consegna di progetti di investimento di medie



dimensioni nel rispetto di costi, tempistiche, qualita e funzionalita .
Work Experience

Eriticita relative alla gestione di persone
Estensione funzionale

€ollaborazione intraziendale

Project Management

Skills

Api (Application Programming Interface)
Automazione

Sviluppo back-end

€himica

Sviluppo del design

€omponenti elettronici

Java (linguaggio di programmazione)
Kubernetes

Manufacturing (Produzione)
©ttimizzazione matematica

Messa in servizio del progetto
thgegneria di progetto

Esecuzione del progetto

Reactjs

Pianificazione

Scrum (Metodologia di Programmazione)
Sviluppo software

thgegneria del software

€onoscenza Di Gmp

€ompreso il PIL

Analisi delle cause principali (Rca)
€onoscenza di Capa

&estione del rischio

€ontrollo delle modifiche

&estione del miglioramento delle prestazioni
€ontinuita aziendale

€onoscenze generali di Hse

Language

Inglese

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients” lives. Ready to create a brighter



future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Join our Novartis Network: Not the right Novartis role for you? Sign up to our talent community to stay
connected and learn about suitable career opportunities as soon as they come up:
https://talentnetwork.novartis.com/network

Benefits and Rewards: Read our handbook to learn about all the ways we ” Il help you thrive personally
and professionally: https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards

00
Operations

Business Unit
Innovative Medicines

oo
China

00
Haiyan (Zhejiang Province)

Company / Legal Entity
CN27 (FCRS = CNO027) Novartis Pharmaceutical Technology Zhejiang Co., Ltd.

Functional Area
Technical Operations

Job Type
Full time

Employment Type
Regolare

Shift Work
No
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