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  摘要  

~Yeni bilgi ve potansiyel ürünler üretmek i�in ke�if ara�t�rmalar� yapar; kimyay� art�rmak i�in fikirleri
ve planlar� tasarlar, organize eder, te�vik eder ve yürütür.
ürün ke�finde ke�if hedeflerine ula�mak i�in ke�if ve kimyasal yakla��mlardaki rolü ve katk�s�.
Sa�lamak i�in ara�t�rma �nerileri geli�tirir.
Yeni veya iyile�tirilmi� ürünlerin, sentetik y�ntemlerin, süre�lerin ve analitik ve fiziksel testlerin
geli�tirilmesi ve de�erlendirilmesi i�in teknik ve ekonomik a��dan sa�lam bir temel
Teknik. Sonu�lar�n veya i� kapsam�ndaki de�i�ikliklerin veya projelerin sonland�r�lmas�n�n
kullan�lmas�n� �nerir.

~K�demli Bilim �nsan� II:
Proje stratejisini uygulayan ve giderek artan bir �ekilde devam eden veya gitmeyen kararlara yol a�an
deneyleri ba��ms�z olarak tasarlar. Zaman zaman strateji konular�nda laboratuvar� temsil edebilir.
Geni� proje operasyonel ve/veya stratejik tart��malara girdi sa�lar.

~K�demli Bilim �nsan� I:
Proje stratejisini uygulayan ve ba��ms�z olarak olu�turulan hipotezleri test eden deneyleri ba��ms�z
olarak tasarlar ve yürütür. Laboratuvara yeni teknik(ler) getirebilir. Paralel olarak birden fazla faaliyeti
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destekleme konusunda giderek daha yetkin hale geliyor. Kendi teknik bilgisi ile ilgili operasyonel
ve/veya stratejik tart��malara girdi sa�lar.

  

  About the Role  

Major Accountabilities

~ Ba� Müfetti� II:
Karma��k deneyleri verimli bir �ekilde ger�ekle�tirin ve laboratuvardaki yeni teknolojilerden
yararlan�n. Sonu�lara odaklan�n, pilot ve zaman etkin y�netimi planlamak ve yürütmek i�in etkili
�ncelikler olu�turun. Sonu�lar�n�z� analiz edin ve proje b�lümünüzü/plan�n�z� payla��n. Bir �zelli�e
ihtiyac�n�z varsa, dahili ve harici sürümler hakk�nda düzenli geri bildirim g�nderin. Dersler, Kitaplar,
E�itim Deneyimi b�lümünde teknik bilgi edineceksiniz.
~ Kendi laboratuvar(lar)�nda ger�ekle�tirilen tüm teknikler hakk�nda temel bilgiye sahiptir. Kurulan
a�lar� kullan�r ve mevcut proje ekibinin d���nda da dahil olmak üzere yeni a� ba�lant�lar� kurar. D��
i�birlikleri hakk�nda girdi sa�layabilir. Laboratuvar ve/veya proje ekibinin gen� üye(ler)ine mentorluk
yapar. �izgi fonksiyonu i�indeki etkiler.
~ Erken uyu�turucu geli�imi konusunda fark�ndal��� art�rarak, karma��k zorluklar� ke�fediyor ve
yenilik�i ��zümlerin geli�tirilmesini ve uygulanmas�n� destekliyoruz. Ara�t�rma, teknoloji ve
uyu�turucu geli�tirme proje grubunun �nemli üyeleridir ve projenin deneyiminden düzenli olarak
sorumludurlar.
~ Bilim Adam� I:
Denemenizi planlay�n ve di�er laboratuvar �al��anlar�n�n veri analizi ve verilerine dayal� olarak bir
sonraki ad�m� belirtin. Yeni laboratuvar teknolojilerini kullanarak mevcut laboratuvar teknolojilerinde
ba��ms�z de�i�iklikler. Proje toplant�s�n�n sonu�lar�n� ve sonu�lar�n� rapor edin. �lgili b�lümler
olu�turma da dahil olmak üzere i� ve d�� bask�lar� güncelle�tirebilirsiniz.
~ Giderek karma��kla�an deneyimden sorumludur. Joe �la�, erken teknolojik geli�me projenin
ba�ar�s�na �nemli �l�üde katk�da bulunur. Pilot projelerde g�zlemler, kavramlar ve fikirler dikkate
al�nm��t�r.
~ Novartis ürünleriyle ilgili teknik �ikayetlerin / olumsuz olaylar�n / �zel durum senaryolar�n�n
al�nd�ktan sonraki 24 saat i�inde raporlenmesi
~ Pazarlama �rneklerinin da��t�m� (uygun oldu�unda)

Key Performance Indicators

~Ke�if
~Geli�me
~Deneysel y�ntemler
~Novartis politika ve y�nergelerine ba�l�l�k
~Proje ve payda� geri bildirimleri

Work Experience

~Proje Y�netimi
~S�n�r �tesi i� birli�i
~Kriz Y�netimi
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Skills

~Analitik Kimya
~Otomasyon
~Kimya
~Yarat�c�l�k
~Merak
~�la� Geli�tirme
~T�bbi Ara�t�rma
~T�bbi Kimya
~Organik kimya
~Tak�m Oyuncusu
~Analiz
~Analitik Beceri
~Kimyasal Analizler
~Kimya Laboratuvar�
~Kimyasal Sentez
~Veri Analizi
~�la� Geli�tirme
~�novasyon
~Yenilik�i �la�lar
~Farmas�tik Kimya
~�la� Endüstrisi
~Ar-Ge (Ara�t�rma ve Geli�tirme)
~Ara�t�rma
~Bilim

Language

�ngilizce

  

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients’ lives. Ready to create a brighter
future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Join our Novartis Network: Not the right Novartis role for you? Sign up to our talent community to stay
connected and learn about suitable career opportunities as soon as they come up: 
https://talentnetwork.novartis.com/network

Benefits and Rewards: Read our handbook to learn about all the ways we’ll help you thrive personally
and professionally: https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards
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  部门 
  Development  

  Business Unit 
  Innovative Medicines  

  地点 
  China  

  站点 
  Changshu (Jiangsu Province)  

  Company / Legal Entity 
  CN23 (FCRS = CN023) Suzhou Novartis Technical Development Co., Ltd.  

  Functional Area 
  Research & Development  

  Job Type 
  Full time  

  Employment Type 
  Kadrolu  

  Shift Work 
  No  

  Apply to Job 
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