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¥eni bilgi ve potansiyel G ru nler G retmek i0J in kel if arad tOJ rmalar0 yapar; kimyay[J art0J rmak iCJ in fik
ve planlar] tasarlar, organize eder, tel] vik eder ve yu ru ta r.

U rd n kel finde ke[ if hedeflerine ulal mak il] in ke[ if ve kimyasal yaklalJ [0 mlardaki roli ve katk sUJ
Sal lamak il in arall tlI rma O nerileri gelild tirir.

Yeni veya iyilel tirilmil] G rG nlerin, sentetik y[I ntemlerin, st reld lerin ve analitik ve fiziksel testlerin

gelild tirilmesi ve del erlendiriimesi il in teknik ve ekonomik alJ] [J dan sall lam bir temel

Teknik. Sonul lar0J n veya il kapsam[J ndaki delJ i0J ikliklerin veya projelerin sonlandU rJ ImasJ nJ n
kullan ImasJ nJ [ nerir.

KO demli Bilim 00 nsanO |I:

Proje stratejisini uygulayan ve giderek artan bir [ ekilde devam eden veya gitmeyen kararlara yol all an
deneyleri ball [0 msl z olarak tasarlar. Zaman zaman strateji konulard nda laboratuvarll temsil edebilir.
Genill proje operasyonel ve/veya stratejik tartt] 0 malara girdi sall lar.

KO demli Bilim [0 nsanOd |I:
Proje stratejisini uygulayan ve ball [0 ms[] z olarak olull turulan hipotezleri test eden deneyleri ball [ ms[]
olarak tasarlar ve yu ru tu r. Laboratuvara yeni teknik(ler) getirebilir. Paralel olarak birden fazla faaliyeti



destekleme konusunda giderek daha yetkin hale geliyor. Kendi teknik bilgisi ile ilgili operasyonel
velveya stratejik tart] [ malara girdi sall lar.

About the Role

Major Accountabilities

Bal Mu fettid 1l

Karmal O k deneyleri verimli bir (I ekilde ger ekle[d tirin ve laboratuvardaki yeni teknolojilerden
yararlanJ n. Sonul] lara odaklan(] n, pilot ve zaman etkin y netimi planlamak ve yu ri tmek il] in etkili

O ncelikler oluld turun. Sonul lard nO zO analiz edin ve proje bO 10 md nd z0 /pland nO zO paylal O n.
ihtiyacl] nJ z varsa, dahili ve harici s ri mler hakkd nda du zenli geri bildirim g nderin. Dersler, Kitaplar
E itim Deneyimi b 10 mi nde teknik bilgi edineceksiniz.

Kendi laboratuvar(lar)C) nda gerd ekle[ tirilen ti m teknikler hakk nda temel bilgiye sahiptir. Kurulan

alJ larO kullanO r ve mevcut proje ekibinin dOJ O 00 nda da dahil olmak G zere yeni all ball lantd lar(] kur:
il] birlikleri hakkd nda girdi sall layabilir. Laboratuvar ve/veya proje ekibinin genl] U ye(ler)ine mentorluk
yapar. [ izgi fonksiyonu iJ indeki etkiler.

~Erken uyul turucu gelilJ imi konusunda fark(J ndall) O O artd rarak, karmal [ k zorluklard kel fediyor \
yenilik i O Oz mlerin gelild tirilmesini ve uygulanmas n destekliyoruz. Arad tOJ rma, teknoloji ve
uyul turucu gelid tirme proje grubunun O nemli U yeleridir ve projenin deneyiminden di zenli olarak
sorumludurlar.

Bilim Adam I

Denemenizi planlayl] n ve dill er laboratuvar [0 allJ O anlard n n veri analizi ve verilerine dayall] olarak k
sonraki adld mJ belirtin. Yeni laboratuvar teknolojilerini kullanarak mevcut laboratuvar teknolojilerinde

ball 00 msO z deld iJ iklikler. Proje toplant] s[0 n(J n sonul] lard nO ve sonuld lar n rapor edin. O Igili b
olulJ turma da dahil olmak U zere i ve dOJ [0 bask[ lardJ gu ncelled tirebilirsiniz.

~Giderek karmal O kladd an deneyimden sorumludur. Joe O ladd , erken teknolojik gelid me projenin

ball arlJ s0 na O nemli O 10 G de katk() da bulunur. Pilot projelerde gU zlemler, kavramlar ve fikirler dikkat
aldnmOOtdOr.

Novartis U ru nleriyle ilgili teknik [J ikayetlerin / olumsuz olaylarCJ n / [0 zel durum senaryolard n(J n

alld ndO ktan sonraki 24 saat i(J inde raporlenmesi

‘Pazarlama O rneklerinin dald O t0 mO (uygun oldul] unda)

Key Performance Indicators

KelO if

Gelill me

Beneysel y[J ntemler

Novartis politika ve y[I nergelerine ball I 100 k
Proje ve paydall geri bildirimleri

Work Experience
Proje YO netimi

SOnOr Otesiid birlidi
Kriz YO netimi



Skills

Analitik Kimya
©tomasyon

Kimya

¥arat[] cO 10 k
Merak

Hlald Gelill tirme
F0 bbi Arald tOJ rma
0 bbi Kimya
©rganik kimya
Fakld m Oyuncusu
Analiz

Analitik Beceri
Kimyasal Analizler
Kimya Laboratuvar(]
Kimyasal Sentez
Yeri Analizi

Hlald Gelill tirme
£l novasyon
¥enilik(l i O lald lar
Farmas(l tik Kimya
B lald Endl strisi
Ar-Ge (Arall tO rma ve Gelill tirme)
Aral] tU rma

Bilim

Language

0 ngilizce

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients” lives. Ready to create a brighter
future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Join our Novartis Network: Not the right Novartis role for you? Sign up to our talent community to stay
connected and learn about suitable career opportunities as soon as they come up:
https://talentnetwork.novartis.com/network

Benefits and Rewards: Read our handbook to learn about all the ways we ” Il help you thrive personally
and professionally: https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards


https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture
https://talentnetwork.novartis.com/network
https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards

OO0
Development

Business Unit
Innovative Medicines

ogd
China

00
Changshu (Jiangsu Province)

Company / Legal Entity
CN23 (FCRS = CN023) Suzhou Novartis Technical Development Co., Ltd.

Functional Area
Research & Development

Job Type
Full time

Employment Type
Kadrolu

Shift Work
No
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