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Yoert verkennend onderzoek uit om nieuwe kennis en potentil] le producten te produceren; bedenkt,
organiseert, promoot en voert ideel] n en plannen uit om de chemie te vergroten

rol in en bijdrage aan de ontdekkings- en chemische benaderingen om te voldoen aan verkennende
doelstellingen bij het ontdekken van producten. Ontwikkelt onderzoeksvoorstellen om een

technisch en economisch solide basis voor de ontwikkeling en evaluatie van nieuwe of verbeterde
producten, synthetische methoden, processen en analytische en fysische tests

Technieken. Beveelt het gebruik van de resultaten of wijzigingen in de omvang van het werk of

bel] indiging van projecten aan.

~Senior Wetenschapper I:

Ontwerpt zelfstandig experimenten die de projectstrategie implementeren en in toenemende mate
leiden tot go or no go-beslissingen. Kan af en toe een laboratorium vertegenwoordigen op het gebied
van strategie. Levert input voor brede projectoperationele en/of strategische discussies.

-Senior Wetenschapper I
Ontwerpt en voert zelfstandig experimenten uit die de projectstrategie implementeren en
onafhankelijk gegenereerde hypothesen testen. Kan nieuwe techniek(en) in het lab brengen. Steeds



vaardiger in het ondersteunen van meerdere activiteiten naast elkaar. Levert input voor operationele
en/of strategische discussies met betrekking tot de eigen technische kennis.

About the Role

Major Accountabilities

Hoofdonderzoeker II:

Effectief complexe experimenten uitvoeren en/of de kans grijpen om nieuwe technologiel n in het lab
te implementeren. Oefen effectief time management, focus op outputs en geef efficill nt prioriteit bij
het ontwerpen/implementeren van een experimenteel plan. Analyseer uw resultaten en communiceer
ze op afdelings-/projectvergaderingen. Indien vereist door de rol, leveren input voor interne / externe
publicaties op een regelmatige basis. Technische kennis uitbreiden via de afdeling activiteit,
literatuurlees- en leerervaring.

Beschikt over basiskennis van alle technieken die in het eigen labo(o)n(en) worden toegepast.
Maakt gebruik van bestaande netwerken en bouwt nieuwe netwerkverbindingen, ook buiten het
bestaande projectteam. Kan input leveren over externe samenwerkingen. Mentoren junior lid(s) van
labo- en/of projectteam. Invloeden binnen de lijnfunctie.

-Ontdek complexe problemen, ontwerp innovatieve oplossingen en ondersteun de implementatie
ervan met een toenemend bewustzijn van medicijnontdekkingen en/of pijplijnen voor de eerste
ontwikkeling. Belangrijke leden van het drug discovery/technology/development project team die
regelmatig verantwoordelijk zijn voor hun expertisegebieden binnen het project.

-Onderzoeker I:

Ontwerp en test experimenten en identificeer de volgende stappen op basis van data-analyse en
gegevens van andere labmedewerkers zelf. Bestaande laboratoriumtechnologie] n onafhankelijk
wijzigen voor de implementatie van nieuwe laboratoriumtechnologielJ n. Communiceer de resultaten
en conclusies van de projectvergaderingen. Er kan advies worden verstrekt voor interne/externe
publicaties, met inbegrip van de voorbereiding van relevante hoofdstukken.

“erantwoordelijk voor steeds complexere experimenten; belangrijke bijdragen aan het succes van
drugs-, technologie- en/of vroege ontwikkelingsprojecten. Op basis van eerdere waarnemingen wordt
het idee van een concept of probleem in een experimenteel ontwerp tot een beslissing gebracht.
‘Melding van technische klachten / bijwerkingen / scenario's voor speciale gevallen met betrekking
tot Novartis-producten binnen 24 uur na ontvangst

Distributie van monsters voor het in de handel brengen (indien van toepassing)

Key Performance Indicators

©ntdekkingen

©ntwikkelingen

Experimentele methoden

Naleving van het beleid en de richtlijnen van Novartis
Feedback van projecten en belanghebbenden

Work Experience

Projectmanagement
&rensoverschrijdende samenwerking



€risismanagement
Skills

Analytische chemie
Automatisering

Scheikunde

Ereativiteit

Nieuwsgierigheid

©ntdekking van geneesmiddelen
Medisch onderzoek

Medicinale chemie

©rganische chemie

Feamspeler

Analyse

Analytisch vermogen

€hemische analyse

€hemisch laboratorium
€hemische synthese
Pata-analyse

©ntwikkeling van geneesmiddelen
Hhnovatie

novatieve geneesmiddelen
Farmaceutische chemie
Farmaceutische industrie

R&D (Onderzoek En Ontwikkeling)
©nderzoek

Wetenschap

Language

Engels

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients” lives. Ready to create a brighter
future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Join our Novartis Network: Not the right Novartis role for you? Sign up to our talent community to stay
connected and learn about suitable career opportunities as soon as they come up:
https://talentnetwork.novartis.com/network

Benefits and Rewards: Read our handbook to learn about all the ways we ” Il help you thrive personally
and professionally: https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards


https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture
https://talentnetwork.novartis.com/network
https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards
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Development

Business Unit
Innovative Medicines

ogd
China

00
Changshu (Jiangsu Province)

Company / Legal Entity
CN23 (FCRS = CN023) Suzhou Novartis Technical Development Co., Ltd.

Functional Area
Research & Development

Job Type
Full time

Employment Type
Regelmatig

Shift Work
No
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