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  摘要  

~Führt explorative Forschung durch, um neues Wissen und potenzielle Produkte zu generieren;
konzipiert, organisiert, f�rdert und führt Ideen und Pl�ne aus, um die Chemie zu steigern
Rolle bei und Beitrag zur Entdeckung und zu chemischen Ans�tzen, um die Forschungsziele in der
Produktforschung zu erreichen. Entwickelt Forschungsvorschl�ge, um eine
technisch und wirtschaftlich fundierte Grundlagen für die Entwicklung und Bewertung neuer oder
verbesserter Produkte, synthetischer Methoden, Verfahren sowie analytischer und physikalischer
Prüfungen
Techniken. Empfiehlt die Nutzung der Ergebnisse oder �nderungen des Arbeitsumfangs oder die
Beendigung von Projekten.

~Leitender Wissenschaftler II:
Konzipiert selbstst�ndig Experimente, die die Projektstrategie umsetzen und zunehmend zu Go- oder
No-Go-Entscheidungen führen. Kann gelegentlich das Labor in strategischen Angelegenheiten
vertreten. Liefert Input zu breit angelegten Projekt-, Betriebs- und/oder Strategiediskussionen.

~Leitender Wissenschaftler I:
Konzipiert und führt selbstst�ndig Experimente durch, die die Projektstrategie umsetzen und
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unabh�ngig generierte Hypothesen testen. Kann neue Technik(en) ins Labor bringen. Zunehmend in
der Lage, mehrere Aktivit�ten parallel zu unterstützen. Liefert Input zu operativen und/oder
strategischen Diskussionen im Zusammenhang mit dem eigenen technischen Wissen.

  

  About the Role  

Major Accountabilities

~ Leitender Forscher II:
Führt komplexe Experimente effizient durch und/oder nutzt M�glichkeiten, um neue Techniken ins
Labor zu bringen. Praktiziert effizientes Zeitmanagement, konzentriert sich auf die Ergebnisse und
kann bei der Planung und Durchführung von Experimenten effektiv Priorit�ten setzen. Analysiert und
kommuniziert eigene Ergebnisse an Abteilungs-/Projektbesprechungen. Liefert regelm��ig (wenn es
die Rolle erfordert) Beitr�ge zu internen/externen Publikationen. Erweitert das technische Wissen
durch Aktivit�ten auf Abteilungsebene, Lesen von Literatur und Erfahrungslernen.
~ Verfügt über Grundkenntnisse aller Techniken, die in den eigenen Laboren durchgeführt werden.
Nutzt etablierte Netzwerke und baut neue Netzwerkverbindungen auf, auch au�erhalb des
bestehenden Projektteams. Kann Beitr�ge zu externen Kooperationen liefern. Mentor von Junior-
Mitgliedern des Labors und/oder des Projektteams. Einflüsse innerhalb der Linienfunktion.
~ Nutzt das wachsende Bewusstsein für die Arzneimittelentdeckung und/oder die frühe
Entwicklungspipeline, um komplexe Probleme zu erkennen, innovative L�sungen zu pr�sentieren
und deren Umsetzung voranzutreiben. Hauptmitglied der Projektteams für
Arzneimittelentdeckung/Technologie/Entwicklung mit regelm��iger Rechenschaftspflicht innerhalb
des Projekts für das eigene Fachgebiet.
~ Wissenschaftsleiter I:
Konzipiert/führt Experimente durch und identifiziert basierend auf Analyse eigener Daten und Daten
aus anderen Laboren n�chste Schritte. Modifiziert selbst�ndig bestehende Labortechniken und
implementiert neue Techniken in das Labor.
Gibt Ergebnisse und Schlussfolgerungen an Projekttreffen weiter. Kann Beitr�ge zu
internen/externen Ver�ffentlichungen liefern, einschlie�lich des Verfassens relevanter Abschnitte.
~ Verantwortlich für zunehmend komplexe Experimente; Schlüsselfaktor für den Erfolg von
Arzneimittelforschungs-, Technologie- und/oder frühen Entwicklungsprojekten. Bringt Ideen von
einem Konzept oder einer Frage zu einer Entscheidung im Versuchsdesign, basierend auf früheren
Beobachtungen ein.
~ Meldung von technischen Reklamationen / unerwünschten Ereignissen / Sonderfallszenarien im
Zusammenhang mit Novartis-Produkten innerhalb von 24 Stunden nach Erhalt
~ Verteilung von Marketingmustern (falls zutreffend)

Key Performance Indicators

~Entdeckungen
~Entwicklungen
~Experimentelle Methoden
~Einhaltung der Richtlinien und Richtlinien von Novartis
~Feedback zu Projekten und Stakeholdern

Work Experience
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~Projektmanagement
~Grenzüberschreitende Zusammenarbeit
~Bew�ltigung von Krisen

Skills

~Analytische Chemie
~Automatisierung
~Chemie
~Kreativit�t
~Neugier
~Wirkstoffforschung
~Medizinische Forschung
~Medizinische Chemie
~Organische Chemie
~Teamplayer
~Analyse
~Analytische F�higkeiten
~Chemische Analyse
~Chemisches Labor
~Chemische Synthese
~Datenanalyse
~Entwicklung von Medikamenten
~Innovation
~Innovative Arzneimittel
~Pharmazeutische Chemie
~Pharmaindustrie
~F&E (Forschung und Entwicklung)
~Forschung
~Wissenschaft

Language

Englisch

  

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients’ lives. Ready to create a brighter
future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Join our Novartis Network: Not the right Novartis role for you? Sign up to our talent community to stay
connected and learn about suitable career opportunities as soon as they come up: 
https://talentnetwork.novartis.com/network

Benefits and Rewards: Read our handbook to learn about all the ways we’ll help you thrive personally

                               3 / 5

https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture
https://talentnetwork.novartis.com/network


and professionally: https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards

  
  部门 
  Development  

  Business Unit 
  Innovative Medicines  

  地点 
  China  

  站点 
  Changshu (Jiangsu Province)  

  Company / Legal Entity 
  CN23 (FCRS = CN023) Suzhou Novartis Technical Development Co., Ltd.  

  Functional Area 
  Research & Development  

  Job Type 
  Full time  

  Employment Type 
  Regul�r  

  Shift Work 
  No  

  Apply to Job 

  

                               4 / 5

https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards
https://platform.moseeker.com/m/customize/page/novartis?job_number=REQ-10062402


  
  
 

  

  
  
  Job ID 
  REQ-10062402  

  Expert Science & Technology - II  

Apply to Job 

Source URL:
https://www.novartis.com.cn/careers/career-search/job/details/req-10062402-expert-science-
technology-ii-de-de

 List of links present in page 

1. https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture
2. https://talentnetwork.novartis.com/network
3. https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards
4. https://platform.moseeker.com/m/customize/page/novartis?job_number=REQ-10062402
5. https://platform.moseeker.com/m/customize/page/novartis?job_number=REQ-10062402

Page 5 of 5

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                                                     5 / 5

https://platform.moseeker.com/m/customize/page/novartis?job_number=REQ-10062402
http://www.tcpdf.org

