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About the Role
2026 - ist die Chance bei uns ein Praktikum zu machen.
Wir in Value & Access stellen in Zusammenarbeit mit den wichtigsten Institutionen des deutschen
Gesundheitssystems sicher, dass alle geeigneten Patienten einen schnellen und dauerhaften

Zugang zu unseren innovativen Medikamenten zu einem angemessenen Preis erhalten.

Wir sind U berzeugt, dass die besten L[ sungen in Zusammenarbeit gefunden werden. Werde jetzt
Teil unseres Teams!



Wie 100 uft Dein 3-monatiges Praktikum ab?

* Du arbeitest in funktionst bergreifenden Teams an Projekten zum Gesundheitswesen -
teilweise eigenstl] ndig.

* Du unterstu tzt Prozesse der fri hen Nutzenbewertung nach §35a SGB V (AMNOG).

* Du fi hrst Recherchen und Analysen zu Fragestellungen im Gesundheitswesen durch (z.[J B.
Erstattung von Leistungen, Vertragswesen im Sinne des SGB V, Versorgungsstrukturen und
-prozesse).

* Du pflegst interne Datenbanken.

¢ Du untersti tzt die Value & Access Abteilungen bei Routineaufgaben.

Was solltest Du mitbringen?

* Du befindest Dich im Masterstudium der GesundheitslJ konomie, im Vertiefungsfach
Gesundheitsmanagement oder einem verwandten Studiengang und erzielst gute Ergebnisse.

* Du verfu gst U ber gute konzeptionelle, analytische und organisatorische FO higkeiten, arbeitest
zuverlO ssig und selbststl] ndig.

* Du hast ein medizinisches Grundverst[] ndnis und Hintergrundwissen zum deutschen
Gesundheitswesen.

* Du bringst eine ausgeprl] gte Kommunikations- und Teamf[ higkeit mit.

* Du beherrschst Englisch sehr gut in Wort und Schrift.

* Du gehst sicher mit Microsoft Office Anwendungen um (insbesondere Word, Excel,
PowerPoint).

Was erwartet Dich?

* Eine gute Work-Life-Balance - inklusive flexibler Arbeitszeiten auf Vertrauensbasis

¢ Spannende Themengebiete

* Vielf( ltige Herausforderungen und Freiraum fu r Deine innovativen Ideen in einem
Unternehmen, das von offener Kommunikation gepr] gt ist

* Eine Unternehmenskultur, die auf Zusammenarbeit, Neugierde, Begeisterungsfl] higkeit sowie
Mut und Verantwortungsbewusstsein basiert

* Ein modernes Bl ro mit Open Space Charakter, eigene IT-Ausstattung und sehr guter
Anbindung

* Ein dynamisches und hochmotiviertes Expertenteam, das inspiriert, untersti tzt und eine
grol] e Leidenschaft fi r wissenschaftliche Fragestellungen teilt

Stell Dir vor, was Du bei Novartis tun kO nntest!

Unser Engagement fu r Vielfalt und Inklusion:

Novartis setzt sich aktiv fu r Vielfalt, Chancengleichheit und Inklusion ein. Wir mJ chten vielfO Itige
Teams zusammenstellen, die die Patienten und Gemeinschaften repr] sentieren, denen wir dienen.
Unser Ziel ist es, einen inklusiven Arbeitsplatz zu schaffen, der durch Zusammenarbeit mutige
Innovationen fOJ rdert und Dir die MO glichkeit gibt, Dein volles Potenzial zu entfalten.

Einstellungsentscheidungen basieren ausschliel lich auf Deiner Qualifikation fu r die Position -
unabhll ngig von Geschlecht, ethnischer Herkunft, Religion, sexueller Orientierung, Alter oder



Behinderung.

Wenn Du Interesse an dieser spannenden Aufgabe hast, bewirb dich jetzt!

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients” lives. Ready to create a brighter
future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Join our Novartis Network: Not the right Novartis role for you? Sign up to our talent community to stay
connected and learn about suitable career opportunities as soon as they come up:
https://talentnetwork.novartis.com/network

Benefits and Rewards: Read our handbook to learn about all the ways we ” Il help you thrive personally
and professionally: https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards
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Job Type
Full time

Employment Type
Early Career (Befristet)

Shift Work
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