) NOVARTIS

Responsable Mé dical en Recherche Clinigue Neurosciences H/F

Job ID
REQ-10059168

801 01, 2025

France

gd

Un r0 le straté gique au cceur de la recherche clinique, dé dié a des pathologies complexes et a fort
besoin mé dical.

Rejoignez une é quipe expé rimenté e de Clinical Research Medical Advisors, dans un environnement
mé dical en pleine effervescence, avec plus d'une centaine d”é tudes en cours, notamment en
Neurosciences, Oncologie, Immunologie, Cardiologie et Maladies Ré nales, ... Novartis é tant I'un des
leaders dans la recherche clinique en France.

Ce poste vous est proposé pour travailler plus spé cifiquement sur les é tudes cliniques en
Neurosciences, aire thé rapeutique tre s dynamique, avec de nouvelles molé cules innovantes pour
ré pondre au mieux au besoin mé dical des patients.

Vous serez impliqué dans des interactions straté giques avec les € quipes opé rationnelles et

mé dicales locales, ainsi qu”avec les é quipes globales. Vous serez le ré fé rent mé dical pour les
programmes de Dé veloppement (€ tudes cliniques internationales de phases 2 a 4) pour la France.
Vous serez é galement le contact privilé gié des é quipes investigatrices pour tous les sujets

mé dico/cliniques lié s aux é tudes cliniques.



Et offrant des perspectives d”é volution vers de multiples fonctions aussi bien locales que globales, au

seind”

un groupe reconnu pour la richesse de sa culture, son portefeuille innovant, et son

investissement massif en R&D.

Localisation : Rueil Malmaison - #LI-Hybride

About the Role

Responsabilité s:

Assurer la direction straté gique et tactique des aspects clinigues/mé dicaux des essais

cliniques dans le pays.

Valider la faisabilité mé dicale des protocoles d” essais cliniques en tenant compte des
pratiques locales et de |7 environnement concurrentiel.

Identifier les obstacles au recrutement et mettre en ceuvre des straté gies pour les surmonter.
Fournir une expertise clinique/mé dicale pour les interactions avec les comité s d”é thique (EC)
et les autorité s ré glementaires.

Dé velopper des plans d” essais cliniques inté grant les spé cificité s du pays et les dé fis
anticipé s.

Former les é quipes internes et les investigateurs sur les indications, les protocoles et les

molé cules.

Soutenir les inspections ré glementaires et les audits internes en matie re

scientifique/mé dicale.

Assurer le suivi des € vé nements indé sirables graves (SAES) et contribuer aux activité s de
pharmacovigilance.

Participer a 17 é laboration de la straté gie produit au niveau pays avec les € quipes transverses.
Repré senter le dé veloppement clinique lors de ré unions internes et externes, en renforl] ant la
visibilité de Novartis.

Exigences Principales du r(J le

DipllJ me scientifique Docteur en mé decine (M.D)Docteur en pharmacie

(Pharm.D), Doctorat en science (Ph.D)

Expé rience d”au moins 3 ans en dé veloppement clinique ; industrie pharmaceutique ou
pratique clinique.

Mall trise de I'anglais (C1+) en plus du fran[ ais.

Capacité a gé rer des é tudes cliniques, ré soudre des problé mes complexes et travailler avec
des é quipes transverses.

Exigences souhaitables :



Mall trise des principes ICH/GCP et des ré glementations locales.
Agilité a naviguer entre diffé rentes aires thé rapeutiques et indications rares.
* Forte capacité a collaborer avec d”autres € quipes, aussi bien interne qu'externe.

* Compé tences en communication scientifique avec la capacité a concevoir et animer des
pré sentations pertinentes.

Pourquoi Novartis : Notre objectif est de ré imaginer la mé decine pour amé liorer et prolonger la vie
des patients et notre vision est de devenir I'entreprise de mé dicaments la plus appré cié e et la plus
fiable au monde. Comment pouvons-nous y parvenir ? Avec nos collaborateurs. Ce sont nos
collaborateurs qui nous poussent chaque jour a ré aliser nos ambitions. Participez a cette mission et
rejoignez-nous ! Pour en savoir plus, cliquez ici

. https://www.novartis.com/fr-fr/femploi/culture-dentreprise

Vos avantages en rejoignant Novartis

* Fourchette de ré muné ratior84 960€ - 97 440€

¢ Une prime annuelle

¢ Un focus sur votre dé veloppement de carrié re

* Une dé marche Qualité de Vie au Travail vous permettant de proposer des amé liorations pour
votre quotidien

¢ Une attention particulié re porté e a votre é quilibre vie pro / personnelle avec des dispositifs
comme le té |1é travaile temps ré duit annualisé ou le congé parentalité

* Une couverture sociale avancé e pour vous et vos proches

® 27 jours de congé s payé s & au moins 14 jours de RTT par an

¢ Diffé rents programmes de reconnaissance des employé s

Engagement envers la diversité et l'inclusion / EEO Novartis s'engage a cré er un environnement de
travail exceptionnel et inclusif et des € quipes diversifié es repré sentatives des patients et des
communauté s que nous servons.

Rejoignez notre ré seau Novartissi ce poste ne correspond pas a votre expé rience ou a Vvos objectifs
de carrié re mais que vous souhaitez en savoir davantage sur Novartis et nos opportunité s de
carrié re, rejoignez le ré seau Novartis iciittps://talentnetwork.novartis.com/network

#RechercheClinique #EssaisCliniques #Dé veloppementClinique #0Oncologie #Neurologie
#lmmunologie #Cardiologie #AffairesMé dicales #MedicalAdvisor #R&D #ICHGCP #Mé decinIndustrie
#ClinicalResearch #ClinicalTrials #ClinicalDevelopment #MedicalAffairs #MedicalExpertise
#MedicalScience #0Oncology #Neurology #lmmunology #Cardiology


https://www.novartis.com/fr-fr/emploi/culture-dentreprise
https://talentnetwork.novartis.com/network

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients” lives. Ready to create a brighter

future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Join our Novartis Network: Not the right Novartis role for you? Sign up to our talent community to stay
connected and learn about suitable career opportunities as soon as they come up:

https://talentnetwork.novartis.com/network

Benefits and Rewards: Read our handbook to learn about all the ways we ” Il help you thrive personally
and professionally: https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards
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Company / Legal Entity
FR12 (FCRS = FR012) Novartis Pharma S.A.S.

Functional Area
Research & Development

Job Type
Full time


https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture
https://talentnetwork.novartis.com/network
https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards

Employment Type
Regular

Shift Work
No

Apply to Job

Novartis is committed to building an outstanding, inclusive work environment and diverse teams'
representative of the patients and communities we serve.
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