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10.000 de profesionil ti lucreazd [0 mpreun] pentru a [0 mbun(d t0J O i viall a pacientului, iar tu poll i fi
unul dintre ei!

Obiectivele pozitiei: Men inerea relald iilor funcl ionale O i de colaboare cu toate departamentele [1 n
general Ui 0 n special cu departamentul SCM, Financiar-Contabil, Asigurarea CalitO [J ii, ProducO ie,
Achizitii Indirecte, dar si cu agentii sau autoritatile vamale.

About the Role

Responsabilit] (I ile dvs. cheie:
ResponsabilitC] [0 ile dvs. includ, dar nu se limiteaz[d la:



Asigurarea atingerii obiectivelor de disponibilitate stoc; Asigurarea atingerii obiectivelor de
buget, cheltuieli si saving-uri in procesul de achizill ie; Asigurarea atingerii obiectivelor de KPI
(SDP ESO, SDP Local , SDP S2S; OTPR; POPD; POS; MD accuracy si Inventory
Adherence)

Defineaste si implementeaza actiuni corective si preventive pe baza analizelor de KPI si
feedback-ului primit de la celelalte departamente; Lucreaza in Echipe cross-functionale pentru
a livra cele mai eficinete solutii; Pregateste si trimite forecast la furnizori; Pregateste
Previziuni de KPI-uri pentru a putea lua actiuni preventive;

Lucreaza impreuna cu furnizorii pentru a imbunatatii continuu procesul de comanda si
achizite pentru a avea un process cat mai lean; Implementeaza acolo unde se poate

JIT; Sprijina sedintele S&OP (Supply and Opperations) cu furnizorii; Introducerea de furnizori
noi si evaluarea furnizorilor existenl] i conform procedurilor in vigoare;

Realizarea comenzilor de achizill ie in conformitate cu procedura in vigoare; Respectarea si
documentarea controalelor conform matricei NFCM; Intocmeste rapoartele periodice
INTRASTAT, pregateste documentatia necesara pentru inregistrarea in sistemul SAP a
receptiei facturilor de achizitii directe

Delegarea responsabilitatilor (este inlocuit de/inlocuieste pe): Category Manager - ambalaje
secundare; Category Manager - API & Exchipienti

Verifica intocmirea la timp si corect a documentelor vamale; Asigura U i valideaza
corectitudinea informal iilor din Declarall ia de import [ i export, inclusiv pl] strarea

O nregistrl] rilor pentru gestionarea ulterioara; Verifica si notifica Centrul de Excelenta cu privire
la lipsa sau intretinerea eronata a numarului de incadrare tarifara a marfurilor in sistemul
SAP; Realizarea [ i transmiterea la timp a tuturor rapoartelor specifice necesare
departamentului sau altor departamente; Intocmirea de rapoarte privitoare la numarul
declaratiilor vamale, valoarea taxelor platite si eventuale penalitati platite de companie pentru
sedintele semestriale de Customs Trade Compliance. Este responsabil de mentinerea si
reinoirea autorizatiilor cu caracter vamal ale companiei (AEO, Inregistrare in evidentele
declarantului, Inword Processing regime).

Intocmeste raportarea lunara catre Agentia Nationala a Medicamentului si Dispozitivelor
medicale din Romania cu privire la produsele fabricate si exportate in luna precedenta. Face
demersurile necesare catre departamentul financiar pentru plata obligatiilor vamale la import
(taxe vamale) si raportarea lor lunar catre echipa globala. Se asigura de respectarea
regulamentelor, legilor si procedurilor din domeniul vamal; Cunoall terea [ i respectarea
normelor de securitate si sanatate in munca (SSM), a celor aplicabile [I n situall ii de urgent] [
(SV) si cele de protectia mediului de c tre personalul din depozit; Raportarea pana la nivelul
managementului a oricaror activitati care au potentialul de a compromite autorizatiile detinute
de companie in domeniul vamal; Verifica acuratetea si caracterul integral al documentatiei
intocmite/completate; Obligatia de a pll stra cu rigurozitate confiden ialitatea datelor [ i
informal iilor referitoare la activitate®andoz, neavl] nd voie sl le transmit[] altor persoane din
afara societl] O ii sau s[J le foloseascl] [ n interes personal

Instruieste si supervizeaza alte persoane din cadrul companiei care deruleaza activitati cu
specific vamal.

Ce vel i aduce rolului:

Educatie: Studii superioare, domeniul farmaceutic, economic, tehnic sau stiinte exacte.
Limbi straine: limba englez[J la un nivel avansat

Postul necesita minimum 3-6 luni experienta in domeniu.

Buna comunicare cu abilitatea de a forma si mentine si forma relatii bune intern si



extern; Abilital] i de negociere, diplomall ie, toleranta

* Bune cunostinte financiare si commerciale cu o buna intelegere a impactului negativ din
ratarile de KPI, targetelor de productie si livrari catre clienti; Abilital] i numerice, competen[] e
de planificare bugetara

* Buna cunoall tere a legislal] iei comerciale; Capacitate de analiza si sinteza; Preocupare
pentru ridicarea nivelului profesional individual.

De ce sO lud m O n considerare Novartis?

[0 n 2024, medicamentele Novartis au atins viall a a 766 de milioane de oameni I i, [ n timp ce suntem
mU[ ndri de acest lucru, [ tim cO0 existl] mult mai multe lucruri pe care le putem face pentru a ajuta la
O mbun( tO O irea O i prelungirea vielJ it oamenilor.

Credem clJ noi idei, perspective [ i solull ii revolull ionare pot fi glI site la intersec ia O tiin[] ei
medicale U i inoval iei digitale. Credem c[J un mediu divers, echitabil O i incluziv inspirlJ noi

modalitl] [J i de lucru.

Credem cJ poten[ ialul nostru poate prospera U i crel] te [I ntr-o cultur™ fOO rO0 O efi, bazatll pe
integritate, curiozitate [ i flexibilitate. (I i putem reinventa ceea ce este posibil atunci cl] nd colaborll m
Cu curaj pentru a aborda cu ambill ie cele mai dificile provocl ri medicale din lume. Pentru cJ cel mai
mare risc [ n viall 0 este riscul de a nu [J ncerca niciodat[] !

Imaginall i-v] ce alli putea face la Novartis!

Angajament fald [0 de diversitate [ i incluziune:

Novartis se angajeaz[] sl creeze un mediu de lucru remarcabil, incluziv O i echitabil [J i echipe
diversificate, reprezentative pentru pacient] ii [ i comunitd O ile pe care le deservim.

Al turall i-vOd rel elei noastre Novartifacl]l acest rol nu este potrivit pentru experienl] a sau
obiectivele dvs. de carier] , dar dorill i sO r[J ml neld i conectat pentru a afla mai multe despre Novartis
O i oportunit] [J ile noastre de carierd] , alld turall i-vD rel] elei Novartis aici:
https://talentnetwork.novartis.com/network

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients” lives. Ready to create a brighter

future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Join our Novartis Network: Not the right Novartis role for you? Sign up to our talent community to stay
connected and learn about suitable career opportunities as soon as they come up:

https://talentnetwork.novartis.com/network


https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture
https://talentnetwork.novartis.com/network

Benefits and Rewards: Read our handbook to learn about all the ways we ” Il help you thrive personally
and professionally: https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards
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Novartis is committed to building an outstanding, inclusive work environment and diverse teams'
representative of the patients and communities we serve.
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