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  Job ID 
  REQ-10047808  

  
  4月 22, 2025  

  
  Canada  

  
  

  摘要  

Lieu : #LI-Remote
Novartis n'est pas en mesure d'offrir une aide à la relocalisation pour ce poste : veuillez postuler
uniquement si ce lieu est accessible pour vous.

À propos du poste:
Nous recherchons un Chef, Liaisons en sciences médicales (LSMs) expérimenté au niveau des
affaires médicales qui est prêt à développer et mener l’implémentation

Le Chef LSMs est prêt à développer et mener une équipe visant à une excellente exécution dans le
terrain. En tant que Chef LSMs, vous serez principalement chargé de développer et de gérer une
équipe de LSMs qui sont responsables de la mise en œuvre locale de la stratégie médicale avec les
parties prenantes externes.
Vous collaborerez également avec des équipes interfonctionnelles au niveau de l’aire thérapeutique
pour optimiser la stratégie de marque, tout en travaillant avec d'autres responsables des LSMs et la
responsable de l'excellence médicale sur le terrain pour optimiser les processus d'exécution sur le
terrain.
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Ce r�le relève directement du directeur médical; et travaillera avec l'équipe médicale sur le terrain
ainsi que l'équipe de direction médicale sur le terrain.

  

  About the Role  

En tant que Chef LSMs, vous responsabilités principales consisteront à :

Développer et diriger une équipe médicale performante de haute qualité composée de MSLs,
Être responsable du recrutement de l'équipe, de la formation, de l'encadrement scientifique
sur le terrain, de la gestion et de l'évaluation des performances de l'équipe des MSLs;
Coordonner la collecte et la distribution des informations clés (�insights�) qui pourraient
influencer les plans et la stratégie de Novartis;
Encadrer les MSLs pour développer et exécuter des plans d'engagement des experts
médicaux afin de prioriser efficacement et de manière stratégique ces engagements en lien
avec la stratégie nationale;
Superviser l'identification stratégique des experts médicaux et comptes clés, y compris
l'identification d’opportunités d'impliquer des experts médicaux lorsqu'un besoin médical
spécifique est déterminé
Agir comme interface entre l'équipe de l’aire thérapeutique concernée et les autres fonctions;
Soutenir et contribuer à l’atteinte des objectifs des affaires médicales
Visez 5 points, pas plus de 10 points

Ce que vous contribuerez au poste : 

Essentiel : 

M.D., Ph.D. ou Pharm D 
Minimum de 3-5 années d’expérience dans l’industrie pharmaceutique
Expérience dans l’engagement d’experts médicaux et autres parties prenantes
Expérience dans la gestion d’équipe et le leadership
Excellente capacité de communication

Souhaitable :

Bilinguisme (anglais, fran�ais)
Expertise dans l’aire thérapeutique cardio-rénale-métabolique
Basé en Ontario ou au Québec

  

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
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takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients’ lives. Ready to create a brighter
future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Join our Novartis Network: Not the right Novartis role for you? Sign up to our talent community to stay
connected and learn about suitable career opportunities as soon as they come up: 
https://talentnetwork.novartis.com/network

Benefits and Rewards: Read our handbook to learn about all the ways we’ll help you thrive personally
and professionally: https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards

  
  部门 
  International  

  Business Unit 
  Innovative Medicines  

  地点 
  Canada  

  站点 
  Field Non-Sales (Canada)  

  Company / Legal Entity 
  CA04 (FCRS = CA004) NOVARTIS PHARMA CANADA INC.  

  Functional Area 
  Research & Development  

  Job Type 
  Full time  

  Employment Type 
  Regular  

  Shift Work 
  No  
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  Apply to Job 

  

Novartis is committed to building an outstanding, inclusive work environment and diverse teams'
representative of the patients and communities we serve.

  

  
  
 

  
  
  Job ID 
  REQ-10047808  

  Medical Science Liaison Manager  

Apply to Job 
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