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About the Role

Avec plus de 118 000 collaborateurs de 144 nationalité s diffé rentes, Novartis est un acteur de santé
leader dans son secteur. GrlJ ce a leur expertise unique, nos collaborateurs agissent chaque jour pour
accomplir notre mission : [0 Dé couvrir de nouvelles voies pour amé liorer et prolonger la vie O .

Aujourd ” hui, Novartis propose un portefeuille de mé dicaments sans € quivalent pour ré pondre a des
besoins de santé majeurs en oncologie, immunologie et dermatologie, neurosciences, ophtalmologie,
maladies cardiovasculaires et respiratoires.



Pour ré pondre aux dé fis de la mé decine de demain, nos collaborateurs se mobilisent autour des
valeurs et des convictions qui garantissent notre ré ussite commune : |7 innovation pour repousser les
limites de la mé decine, |”inté grité pour agir dans le seul objectif d”aider les patients, la collaboration
en tant que partenaire de santé engagé , mais aussi le courage de refuser le statu quo, la
performance pour rester leader et la qualité permanente de nos produits et de nos actions.

Chez Novartis, nous partageons la passion de notre mé tier et la fierté de notre contribution envers
les patients et la socié té .

Au sein du service Marketing, en collaboration avec votre ré fé rent, vous serez amené s a participer
aux activité s suivantes :

* Dé veloppement et mise en ceuvre du plan opé rationnel en accord avec la straté gie dé finie,

* Analyse de la prise en charge globale du patient dans la pathologie,

¢ identifier les besoins clients et les leviers possibles pour amé liorer le parcours de soin,

* Elaboration de projets pour renforcer la straté gie omnicanale en collaboration avec I'é quipe
marketing,

¢ Organisation des sé minaires et pré sentation des campagnes aux € quipes de vente,

¢ Optimisation de I'allocation des ressources budgé taires et suivre les dé penses,

* Suivi des stocks de documents promotionnels,

¢ Validation de documents en accord avec les bonnes pratiques promotionnelles,

¢ Organisation de congré s nationaux.

Compé tences requises :

Etudiant(e) en BAC+5 avec double compé tences : scientifique et marketing (pharmacien, biologiste,
ingé nieur, é cole de commerce) et attiré (e) par le digital.

Une premié re expé rience sur un poste similaire en industrie pharmaceutique est un plus.
Compré hension et maitrise de I'anglais oral et é crit obligatoire.

Vous é tes curieux(se), rigoureux(se) et organisé (e), avez I'esprit de synthe se, la gestion de projets
multiples vous inté resse, et le travail en € quipe vous motive.

Vous é tes habitué (e) & communiquer et avez un bon relationnel.

Vous é tes a |”aise avec les outils de communication a distance et & tes autonome dans la gestion de
votre travail.



Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients” lives. Ready to create a brighter

future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Join our Novartis Network: Not the right Novartis role for you? Sign up to our talent community to stay
connected and learn about suitable career opportunities as soon as they come up:

https://talentnetwork.novartis.com/network

Benefits and Rewards: Read our handbook to learn about all the ways we ” Il help you thrive personally
and professionally: https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards

00
International

Business Unit
Universal Hierarchy Node

04
France

00
Paris Headquarter (Novartis Pharma S.A.S.)

Company / Legal Entity
FR12 (FCRS = FR012) Novartis Pharma S.A.S.

Functional Area
Others

Job Type
Full time

Employment Type
Early Career (duré e dé terminé e)

Shift Work


https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture
https://talentnetwork.novartis.com/network
https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards

No

Apply to Job

Job ID
REQ-10008546

Alternant CHEF DE PROJET (Maladie de Verneuil/Urticaire Chronique)

Apply to Job

Source URL:

https://www.novartis.com.cn/careers/career-search/job/details/req-10008546-alternant-chef-de-projet-
maladie-de-verneuilurticaire-chronique-fr-fr

List of links present in page


https://novartis.wd3.myworkdayjobs.com/fr-FR/Novartis_Careers/job/Paris-Headquarter-Novartis-Pharma-SAS/Alternant-CHEF-DE-PROJET--Maladie-de-Verneuil-Urticaire-Chronique-_REQ-10008546
https://novartis.wd3.myworkdayjobs.com/fr-FR/Novartis_Careers/job/Paris-Headquarter-Novartis-Pharma-SAS/Alternant-CHEF-DE-PROJET--Maladie-de-Verneuil-Urticaire-Chronique-_REQ-10008546

A OWDNPE

Page 5 of 5

. https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

. https://talentnetwork.novartis.com/network

. https://lwww.novartis.com/careers/benefits-rewards

. https://novartis.wd3.myworkdayjobs.com/fr-FR/NovartisCareers/job/Paris-Headquarter-Nova

rtis-Pharma-SAS/Alternant-CHEF-DE-PROJET--Maladie-de-Verneuil-Urticaire-
Chronique-REQ-10008546

. https://novartis.wd3.myworkdayjobs.com/fr-FR/NovartisCareers/job/Paris-Headquarter-Nova

rtis-Pharma-SAS/Alternant-CHEF-DE-PROJET--Maladie-de-Verneuil-Urticaire-
Chronique-REQ-10008546


http://www.tcpdf.org

