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Produktionsmitarbeiter (m/f/d), Kundl, Tirol, Austria
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119.000! einzigartige Menschen arbeiten bei Novartis, alle mit unterschiedlichen Bedi rfnissen und
Ambitionen, ausgerichtet auf einen einzigen inspirierenden Zweck: Medizin neu zu definieren fu r
Millionen von Patienten auf der ganzen Welt!

About the Role

Als Produktionsmitarbeiter*in sind Sie fu r die laufende Betreuung und [ berwachung unserer
hochmodernen Produktionsanlagen zustl] ndig. Gemeinsam mit unseren motivierten Kollegen*innen
tragen Sie mall geblich dazu bei, Millionen von Menschen weltweit mit lebensverl] ngernden
Medikamenten zu versorgen. Novartis ist ein Ort der aull ergewl] hnlichen M glichkeiten, und all diese
M0 glichkeiten beginnen mit lhnen!

Ihr Verantwortungsbereich:



Laufende Betreuung und O berwachung der Maschinen, Produktionslinien

[0 berwachung der Produktionsprozesse

Herstellung von Medien- und PufferllJ sungen

Regelm[] [0 ige Qualit[] tskontrollen

TO tigkeiten am Computer, z.B Bedienung Prozessleitsystem, Dokumentation der
Prozessschritte, Schulungen etc.

Was Sie fu r die Position mitbringen:

* Bereitschaft zur Schichtarbeit

¢ Genaues und sorgfl(] Itiges Arbeiten

* Teamfl higkeit

e ZuverlO ssigkeit und Verantwortungsbewusstsein

* Gute Computerkenntnisse

¢ Lernbereitschaft fu r die Bedienung von komplexen Systemen
* Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Das bieten wir an:

2.612,47 € Monatsbruttogrundgehalt ohne Zulagen (nach der Einlernzeit 2.918,27€
Monatsbrutto)

¢ unbefristeter Novartis Arbeitsvertrag nach 6 Monaten

* Schichtarbeitsentschll digung

¢ doppelte Nachtschichtzulage

* 0 hrlicher Leistungsbonus

* subventioniertes Mittagessen, bezahlte Pausen

* Firmenbus

¢ 24 Stunden Unfallversicherung

* Lernm0 glichkeiten (lokale pharmazeutische Ausbildungsmodule)
¢ Reinigung der Arbeitskleidung

* Mitarbeiterempfehlungsprogramm (1.500 EUR Brutto PrJ mie)

¢ Kostenlose Parkpll tze

* Vergu nstigteEinkaufsm(J glichkeiten(lokale Gesch[ fte)

* Firmenpension

Sie arbeiten bereits bei Novartis, kennen aber jemanden, der Intersse an dieser Position h tte?
Teilen Sie die Stellenanzeige!

Warum Novartis?

769 Millionen - so viele Menschen haben wir mit unseren Produkten im Jahr 2022 erreicht. Darauf
sind wir stolz. In einer Welt des digitalen und technologischen Wandels stellen wir uns die Frage: Wie
k[J nnen wir noch mehr Menschenleben verbessern und verlJ ngern?

Wir sind U berzeugt: neugierige und ambitionierte Menschen wie wir finden gemeinsam in einem
inspirierenden Umfeld neue Antworten und treffen mutige Entscheidungen.



Engagement fi r Vielfalt und Inklusion:

Novartis setzt sich fu r Vielfalt, Chancengleichheit und Inklusion ein. Wir sind bestrebt, vielf(] Itige
Teams zusammenzustellen, die fi r die Patienten und Gemeinschaften reprQJ sentativ sind, denen wir
dienen. Wir bemi hen uns um die Schaffung eines inklusiven Arbeitsplatzes, der durch
Zusammenarbeit mutige Innovationen fJ rdert und unsere Mitarbeiter in die Lage versetzt, ihr volles
Potenzial zu entfalten.

Unsere Einstellungsentscheidungen basieren auf Chancengleichheit und der besten Qualifikation,
ungeachtet von Geschlecht, Religion, Alter, Hautfarbe, Rasse, sexueller Orientierung, Nationalit] t
oder Behinderung.

Treten Sie unserem Novartis Netzwerk bei:
wenn diese Position nicht zu lhrer Erfahrung oder Ihren Karrierezielen passt, Sie aber dennoch mit

uns in Kontakt bleiben m chten, um mehr U ber Novartis und unserarrierem glichkeiternzu
erfahren, dann treten Sie hier dem Novartis Netzwerk bei: https://talentnetwork.novartis.com/network

Stellen Sie sich vor, was Sie bei Novartis tun k[ nnten!

Fu r weitere Fragen wenden Sie sich bitte an:
+43 664 88 81 36 31 oder +43 664 88 70 90 67

jobs.tirol@novartis.com

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients” lives. Ready to create a brighter
future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we Il help you thrive personally and professionally.

Read our handbook (PDF 30 MB)


https://talentnetwork.novartis.com/network
https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture
https://www.novartis.com/sites/novartis_com/files/novartis-life-handbook.pdf
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Operations

Business Unit
Production / Manufacturing

oo
Austria

oo
Kundl

Company / Legal Entity
AT33 (FCRS = AT033) Novartis Pharmaceutical Manufacturing GmbH

Functional Area
Technical Operations

Job Type
Full time

Employment Type
Regular

Shift Work
No

function adjustKalturaPlayer() { var deviceWidth = window.innerWidth ||
document.documentElement.clientWidth || document.body.clientWidth; var mediaElement =
document.getElementByld("kalturaplayer69bc61087261d653747392"); var mediaContainer =
mediaElement.closest('.nc-kaltura-media’); var originalWidth = "1200px"; var originalHeight = "674px";
var originalWidthValue = parseFloat(originalWidth); var originalHeightValue =
parseFloat(originalHeight); var mediaType = "video"; var isResponsive = false; // Get computed styles
of the container element. var parentStyles = window.getComputedStyle(mediaContainer); var
finalWidth = parseFloat(parentStyles.width); if (finalwidth var config = { targetld:
"kalturaplayer69bc61087261d653747392", provider: { widgetld: "10m7rm1pm", partnerld:
"2076321", uiConfld: "55802022" }, playback: { autoplay: false, autopause: false,
allowMutedAutoPlay: false, loop: false }, sources: { options: {}, startTime: 0 }, plugins: { download: {
disable: true }, "playkit-js-transcript™:{ position: "right", // Default: bottom;(“left, “right’, “top~, 'bottom~) to
enable transcript. expandMode: "over", // Default: alongside;(“alongside’, “hidden”, 'over?”)



expandOnFirstPlay: false, showTime: true, downloadDisabled: false, printDisabled: false, disable:
true } }, ui: { showCCButton: false, settings: { showQualityMenu: true, showSpeedMenu: false },
components: { fullscreen: { disableDoubleClick: false } }, uiComponents: [ { presets: ['Playback’,
'Live], area: 'BottomBarRightControls', replaceComponent: 'Fullscreen’, get:
KalturaPlayer.ui.components.Remove } ] } }; config.plugins.preventSeek = { preventSeekForward:
false, preventSeek: false }; config.plugins.floating = { disable: true }; config.plugins.navigation = {
position: "right”, expandMode: "over", expandOnFirstPlay: false, visible: false }; config.plugins['playkit-
js-hotspots'] = { disable: true }; config.plugins['playkit-js-moderation’] = { disable: true };
config.plugins['playkit-js-info’] = { disable: true }; config.plugins.share = { disable: true };
config.ui.uiComponents = []; config.plugins.googleTagManager = {};
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = {};
config.plugins.googleTagManager.containerld = 'GTM-57RJQ5";
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking.custom = [];
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = { preset: { coreEvents: true, UIEvents:
false, playlistEvents: false, castEvents: false } };

try { var kalturaPlayer = KalturaPlayer.setup(config); // Add the player to the global array. if (typeof
kalturaPlayerVideos == 'undefined’) { kalturaPlayerVideos.push(kalturaPlayer); } else { var
kalturaPlayerVideos = []; kalturaPlayerVideos.push(kalturaPlayer); } // Load the Player for other
media. kalturaPlayer.loadMedia({entryld: "1dgfvmafo"}); setTimeout(() => {
setupAutoPause(kalturaPlayerVideos); }, 500); function setupAutoPause(players) {
players.forEach((currentPlayer) => { currentPlayer.addEventListener('play’, () =>{
players.forEach((otherPlayer) => { if (otherPlayer == currentPlayer && typeof otherPlayer.pause ===
‘function’) { otherPlayer.pause(); } }); D; }; } } catch (e) { console.error(e.message) }
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Novartis is committed to building an outstanding, inclusive work environment and diverse teams'
representative of the patients and communities we serve.

Adjustments for Applicants with Disabilities

If because of a medical condition, physical disability or a neurodiverse condition you require an
adjustment during the recruitment process, please reach out to disabilities.austria@novartis.com and
let us know the nature of your request as well as your contact information. The support which we can
provide will include advice on suitable positions as well as guidance at all stages of the application
process. Austrian law provides candidates the opportunity to involve the local disability
representative, Behindertenvertrauensperson (BVP), in the application process. If you would like to
request this, please let us know in advance as a note on your CV.
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