
 
   

Global Category Manager- IT Software
  
  
  
  
  
  
  
  
  Job ID 
   

  
  4月 01, 2026  

  
  Czech Republic  

  
  

  摘要  

Küresel olarak a��k�a tan�mlanm�� bir alt kategori veya b�lgesel olarak bir kategori veya bir ülkedeki
tüm kategoriler veya bir ülkedeki birden fazla b�lümler aras� kategori i�in Kategori giri�imlerini
planlamak ve y�netmek; daha geni� Kategori Stratejisinin bir par�as� olarak alt kategori stratejisini
geli�tirmek; proaktif kaynak projelerine, spesifikasyon tan�m�na ve talep y�netimine �ncülük etmenin
yan� s�ra kategori alt� tedarik�i performans� ve inovasyon faaliyetlerini y�netmek.

  

  About the Role  

Major Accountabilities

~ Küresel b�lümsel kategori stratejisini küresel, b�lümsel, alt kategori stratejisine �evirir VEYA
b�lgesel tedarik stratejisini ülke stratejisine ve yerel uygulamaya �evirir.
~ Alt kategori i�in kaynak planlar�n�n uygulanmas�na �ncülük edin ve hedef belirleme sürecindeki
kat�l�m� takiben alt kategori tasarruf hedefleri sunun.
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~ �nemli tedarik�i ili�kilerinin segmentasyonu ve tan�mlanmas� hakk�nda genel Kategori veya alt
kategori stratejisine giri� sa�lay�n ve i� planlama faaliyetlerine �ncülük edin ve bu projelerin
hedeflenen hedefler do�rultusunda zaman�nda �al��t���ndan ve yürütüldü�ünden emin olun.
~ Stratejik alt kategori tedarik�i ili�kilerini y�netin ve alt kategori i�in tutarl� temel performans
g�stergeleri uygulayarak, tedarik�i performans risklerinin ve sorunlar�n�n son kullan�c� memnuniyeti
i�in zaman�nda ��zülmesini sa�lay�n.
~ Tedarik�i se�imi, zamanlamas� ve ticari ko�ullar a��s�ndan ülke düzeyindeki sat�n al�mlar� do�rudan
kontrol edebilir (harcaman�n kontrol alt�na al�nmas�na ba�l� olarak b�lümler aras�nda de�i�ebilir).
~ B�lümlerden, ülkelerden, sitelerden, Kategori ekiplerinden ve �� Ortaklar�ndan tedarik�i bilgilerini ve
geri bildirimlerini toplay�n ve ilgili alt kategori i�in Tedarik Dengeli Karne �l�ümleri sunun.
~ Alt kategori i�in ana s�zle�meleri olu�turun, uygulay�n, tamamlay�n ve g�zden ge�irin ve müzakere
edilen s�zle�melerin alt kategori alan� i�in a��k�a iletilmesini ve tutarl� bir �ekilde uyguland���ndan
emin olun [Cross-Divisional /Pharma spend $25 - $100m NCH/SDZ/NVD/NIBR spend $20 - $80m].
~ Sorumluluk alan� i�in büt�e/kaynak tahsisat�n� y�netin.
~ Do�rudan raporlar�n performans�n� ve yetenek geli�imini y�netin ve dolayl� raporlar�n yetenek
geli�imine katk�da bulunun (Do�rudan raporlar 5-10 veya dolayl� raporlar 30'a kadar).
~ Novartis ürünleriyle ilgili teknik �ikayetlerin / olumsuz olaylar�n / �zel durum senaryolar�n�n
al�nd�ktan sonraki 24 saat i�inde raporlenmesi
~ Pazarlama �rneklerinin da��t�m� (uygun oldu�unda)

Key Performance Indicators

 Küresel olarak a��k�a tan�mlanm�� bir alt kategori veya b�lgesel olarak bir kategori veya bir ülkedeki
tüm kategoriler veya bir ülkedeki birden fazla b�lümler aras� kategori i�in Kategori giri�imlerini
planlamak ve y�netmek; daha geni� Kategori Stratejisinin bir par�as� olarak alt kategori stratejisini
geli�tirmek; proaktif kaynak projelerine, spesifikasyon tan�m�na ve talep y�netimine �ncülük etmenin
yan� s�ra kategori alt� tedarik�i performans� ve inovasyon faaliyetlerini y�netmek.

Work Experience

~Sekt�r / �� Deneyimi
~Operasyon Y�netimi ve Uygulama
~Kritik Müzakereler
~Sekt�r / �� Deneyimi
~Proje Y�netimi
~Fonksiyonel Kapsam
~Kültürler Aras� Deneyim

Skills

~�� ve D�� Mü�teri �htiya� Analizi & Memnuniyet �al��malar�
~Etkili �leti�im
~Finans Y�netimi
~Kaynaklar� Y�netme
~Müzakere

Language

�ngilizce
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Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients’ lives. Ready to create a brighter
future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we’ll help you thrive personally and professionally.
Read our handbook (PDF 30 MB)

  
  部门 
  Operations  

  Business Unit 
  Purchasing & Sourcing  

  地点 
  Czech Republic  

  站点 
  Prague  

  Company / Legal Entity 
  CZ02 (FCRS = CZ002) Novartis s.r.o.  

  Functional Area 
  Procurement  

  Job Type 
  Full time  

  Employment Type 
  Kadrolu  

  Shift Work 
  No  
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https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture
https://www.novartis.com/sites/novartis_com/files/novartis-life-handbook.pdf


  
  
  var config = { targetId: "kaltura_player_69ce57cb585dc657270890", provider: { widgetId:
"1_0m7rm1pm", partnerId: "2076321", uiConfId: "55802022" }, playback: { autoplay: false, autopause:
false, allowMutedAutoPlay: false, loop: false }, sources: { options: {}, startTime: 0 }, plugins: {},
sources: { options: {}, startTime: 0 }, ui: { showCCButton: false, settings: { showQualityMenu: true,
showSpeedMenu: false }, css : "/modules/custom/arctic_nc_kaltura_addon/css/kaltura_video.css",
components: { fullscreen: { disableDoubleClick: false } }, uiComponents: [ { presets: ['Playback',
'Live'], area: 'BottomBarRightControls', replaceComponent: 'Fullscreen', get:
KalturaPlayer.ui.components.Remove } ] } }; // Check and add plugins only if they exist if
(KalturaPlayer.plugins["download"]) { config.plugins.download = { disable: true }; } if
(KalturaPlayer.plugins["transcript"]) { config.plugins["playkit-js-transcript"] = { position: "right", //
Default: bottom;('left', 'right', 'top', 'bottom') to enable transcript. expandMode: "over", // Default:
alongside;('alongside', 'hidden', 'over') expandOnFirstPlay: false, showTime: true, downloadDisabled:
false, printDisabled: false, disable: true }; } if (KalturaPlayer.plugins["preventSeek"]) {
config.plugins.preventSeek = { preventSeekForward: false, preventSeek: false }; }
config.plugins.floating = { disable: true }; if (KalturaPlayer.plugins["navigation"]) {
config.plugins.navigation = { position: "right", expandMode: "over", expandOnFirstPlay: false, visible:
false }; } if (KalturaPlayer.plugins["hotspots"]) { config.plugins['playkit-js-hotspots'] = { disable: true }; }
if (KalturaPlayer.plugins["moderation"]) { config.plugins['playkit-js-moderation'] = { disable: true }; } if
(KalturaPlayer.plugins["info"]) { config.plugins['playkit-js-info'] = { disable: true }; } if
(KalturaPlayer.plugins["share"]) { config.plugins.share = { disable: true }; } config.ui.uiComponents =
[]; if (KalturaPlayer.plugins["googleAnalytics"]) { config.plugins.googleTagManager = {};
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = {};
config.plugins.googleTagManager.containerId = 'GTM-57RJQ5';
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking.custom = [];
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = { preset: { coreEvents: true, UIEvents:
false, playlistEvents: false, castEvents: false } }; } 
  

try { var kalturaPlayer = KalturaPlayer.setup(config); // Add the player to the global array. if (typeof
kalturaPlayerVideos !== 'undefined') { kalturaPlayerVideos.push(kalturaPlayer); } else { var
kalturaPlayerVideos = []; kalturaPlayerVideos.push(kalturaPlayer); } // Load the Player for other
media. kalturaPlayer.loadMedia({entryId: "1_dgfvmafo"}); } catch (e) { console.error(e.message) }  

  

Accessibility and accommodation

Novartis is committed to working with and providing reasonable accommodation to all individuals. If,
because of a medical condition or disability, you need a reasonable accommodation for any part of
the recruitment process, or in order to receive more detailed information about the essential functions
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of a position, please send an e-mail to di.cz@novartis.com and let us know the nature of your request
and your contact information. Please include the job requisition number in your message.
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di.cz@novartis.com
https://novartis.wd3.myworkdayjobs.com/tr-TR/Novartis_Careers/job/Prague/Global-Category-Manager--IT-Software_REQ-10075099
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