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  我�的使命  
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�想医药未�，改善人�生活�量，延长人类寿命。

 

  

  
  
 

  

  

  我�的愿景  

  

成�全球最具价值和最值得信�的医药健康企业。

                             2 / 15



 

 

  

  
  
 

  

  

  我�的�略  

  

通�在研发方面的技��先优�和�新的可及性�措，提供能够减�社会最大疾病�担的高价值药物
。
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重点�域

遵循公司�略，我�聚焦核心�域，明确优先事�，�公司、股东和社会�造价值。
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  Technology Platforms  
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�略优先事�

�些核心�域由�略优先事�支撑。�略优先事�决定我�怎么推��略。
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提供高价值药物以加速增长
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追求卓越运�，实�回�
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�固基�

�放�工潜能
拓展�据科学与技�
与社会建立互信

相��容
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  �华社会�任�告  

年度�华社会�任�合�告
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  �新医学  

�型�一家�注医药�新的公司
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  �境、社会与治理  

在�华，我�以科学引��新，力求解决各种�峻的社会医��生��
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